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ESPECIALISTAS EN LOGISTICA Y
OPERACIONES MINERAS

SERVICIOS MINERQOS:

- Manejo de materiales en patios mineros.
- Cosecha de cétodos.

- Bodegaje y distribucién interna.

- Aseo industrial.

- Recepcion de material.

- Operacion y mantencion de equipos.

- Transporte terrestre de proyectos.

SERVICIOS PORTUARIOS:

- Operacion de equipos portuarios.

- Amarre y desamarre de naves.

- Recepcion / Despacho de graneles, minerales concentrados
y carga de proyectos.

- Carga y descarga en terminales portuarios.

- Estiba y desestiba de graneles, minerales concentrados
y carga general.

- Consolidacion y desconsolidacion.

- Lanchas y remolcadores.
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SERVICIOS LOGISTICOS:

- Almacenaje y control de inventarios.

- Servicios de valor agregado.

- Coordinacién de flota.

- Servicio complementario a las cargas.

- Operacion de depdsitos de contenedores.
- Transporte y distribucion.

LOGISTICA INTERNACIONAL:

- Transporte maritimo y aéreo (importacion y exportacion).
- Transporte de carga consolidada.

- Manejo de cargas de proyecto.

- Entregas DAP, DDU, DDP.

www.agunsa.cl
www.report.cl
mineria@agunsa.cl
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XV Conferencia Internacional
del Cobre en Chile

Se aplaz6 repunte del precio del
cobre para el afio 2020

Jorge Sougarret,

Gerente Desarrollo Mina
Subterranea en Codelco -
Chuquicamata

Chugquicamata: Superficie
interior mina estan conectados

CenaCesco

Bachelet: “Es tiempo de pensar con
sentido de comunidad y de poner
manos a la obra”
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Fernando Silva, Gerente
Comercial de Mineria
Subterranea en Joy Global
Chile

“La mineria Subterranea tiene
espacio para crecer
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Expomin 2016, un aporte al
complejo escenario minero

Compaiiias mineras
explorando energias
renovables se preparan para
Segunda Cumbre Anual de
Energia y Mineria de Santiago,
del 16 al 18 de mayo

Leonor Diaz, Secretaria
Regional Ministerial de
MineriadelaRegionde
O’Higgins

Mineria metalica y no metalica
aportanalaeconomia de la
Region

Enrecorrido por la Fabrica
de Concén

Metso destaco servicios para el
sector minero
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El precio del cobre sigue

al centro de la mesa

n abril nuevos estragos deja una
lluvia intensa, esta vez en la zona
central del pais donde deberiamos
estar mas preparados que en
el norte para estos fenémenos,
afectando a la capital y en
minerfa, a las operaciones de El
Teniente.

Como es costumbre en este periodo del afio,
ejecutivos de todas las latitudes se dieron cita en
Santiago de Chile, para hablar, analizar y debatir
sobre el futuro que tendra el precio del cobre, los
stocks, oferta, demanda y la ilusion de que surjan
nuevos proyectos.

Salvo porque el tradicional seminario de
Cesco de Exploracion este afio no se realizé por
la contingencia econémica del sector y que la
cena tradicional cambidé de direccién, el resto
de la semana se realiz6 con normalidad y la XV
Conferencia Internacional del Cobre no dejé
muy contentos a los asistentes, por cuanto las
proyecciones de una recuperacion sélo se veria
en el afo 2020. Lo que agrega dos afos a lo
pronosticado en 2015.

Sin embargo para analistas nacionales esto es
algo demasiado convencional y siguen apostando
a que en el segundo semestre de 2018 o principios
de 2019, las luces del precio del cobre brillen un
poco mas.

Las actividades siguieron con seminarios sobre
los desafios del sector y la entrega de la hoja de

ruta que debe seguir la mineria chilena.

Los entremeses también han sido sabrosos,
se anuncié la salida de Diego Hernandez de
Antofagasta Minerals como Presidente, pero
rumores de pasillo sefialan que lo veremos en las
listas de elecciones de la Sonami.

Una gran explosion llené de emocion a muchos,
ya que fueron 400 kilos de dinamita que unieron
los tlneles que permiten la conexion de la
superficie y el interior de Chuquicamata, a todas
luces un hito para quienes han sido parte de esta
mega obra.

Pero el mes no ha terminado y estamos ya
abriendo las puertas de Expomin 2016, la que si
bien se realizard de acuerdo a lo programado, con
cerca de 1300 empresas expositoras y una serie
de exposiciones en el Congreso que se realiza
en paralelo, la organizacién ha debido afrontar
también la curva descendente del precio del
cobre, que ha tenido a las empresas proveedores,
principales exponentes de la feria, en la disyuntiva
de participar.

Sin embargo, para quienes creen que la
conversacion cara a cara con el cliente es de
importancia, levantaran su stand y pondran
su mejor sonrisa y servicio para explicar y dar
a conocer sus nuevos productos, servicios y
tecnologias.

Por ello, AreaMinera como siempre lo espera con
novedades en la industria de las comunicaciones
enfocadas al sector minero en su stand 758- 2B. AM

r}éstor FernandezR.

DIRECTOR
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on cerca de 430 delegados de 30
paises se realizé en Santiago, la
XV Conferencia Internacional del
Cobre, CRU, donde el precio del
cobre fue conversacién obligada
en las diversas jornadas.

Robert Perlman, Presidente del
CRU, dijo que “CRU espera que la produccion
global de cobre disminuya para el afo 2016. Mas
aun el precio del cobre mas bajo ha intensificado
el escrutinio de los costos operacionales, que
seguird viéndose en estos anos. Para quienes
tienen la mayor vision para los costos de la
industria les pido que busquen esta tarde en
una serie de presentaciones el esfuerzo por la

excelencia técnica en la industria del cobre”.
Agregd que surge la interrogante de los
prospectos de cobre para largo plazo, cuando
la demanda continte bajando el dltimo afo y
se reduce mas. “Entonces el déficit sustancial
emerge al final de la década o a principios de
2020 en el mercado. No es solo la vision del
CRU de las mineras diversificadas que tienen
sus carteras de acciones para reducir el nivel
de deuda enfatizando la importancia del cobre

6

.X 74 Confe.rencia Internacionad del Cobre en_ChiIe
Se aplazorepunte del precio
del cobge para el ano 2020

para los planes de largo plazo de manera similar,
el capital privado occidental y otros medios de
inversion junto con China han estado circulando
en la industria buscando oportunidades”, indicd
el Presidente del CRU.

Aunque no todos concordaron con el analisis
entregado por Vanessa Davidson, en la apertura
de la XV Conferencia Internacional del Cobre,
Cru, quien sefialé que la reactivacion del sector
minero y especialmente del cobre se aplazaria
para el afno 2020, los asistentes escucharon
més atentos que en versiones anteriores el
diagndstico del sector y el camino a seguir.

Davidson, Director of Copper Research
and Strategy, CRU sefiald que “los recortes
de produccién continuaran restringiendo
el crecimiento de la produccion, quedaran
pocos proyectos firmes en los portafolios de
las compariias y la demanda crecera a un paso
solido aunque menos acelerado que en la
década pasada”, dijo y agregé que las empresas
deben mantener sus flujos de caja, controlar y,
en lo posible, reducir su nivel de deudas.

Agregé que una de las caracteristicas claves de
esta situacion econdmica en el sector minero, en

Bajas expectativas y un
dejo de pesimismo frente al
mercado minero, cubrio esta
nueva versién que congregé
__alos mas destacados
exponentes de la industria

) minera.

el que se ha producido una desaceleracion de la
demanda que tomé a la industria por sorpresa
y lo mismo sucedié en otros paises del mundo
lo que signific una reduccién de demanda
en cerca de 2 millones de toneladas en dicho
periodo.

“El precio cae por cuarto afio consecutivo
pero ha llegado a un punto que empieza a causar
dolor en los productores. En enero de este ano y
algo a fines del afio pasado dan una estimacion
de la curva del costo de caja con un 70%, cuando
el 25% de la produccién fue negativa. Con estos
niveles el precio sigue siendo mas alto que en
las desaceleraciones anteriores. La expectativa
es un promedio que podemos tener el préximo
afio un poco més bajo que el primer trimestre de
este afo.”, aseguré Davidson.

La mayoria de los expositores de esta
primera jornada coincidieron en que no sera un
camino facil el que hay que tomar y relevaron la
necesidad de mantener la contencion de costos
y aumentar la productividad.

En la ocasion, la Ministra de Mineria, Aurora
Williams dijo que “la disminucion en la inversion
en exploracion minera ha bajado mas en el
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mundo que lo experimentado en Chile”.

Williams destacé que “en las dltimas décadas,
nos hemos consolidado como un pais lider en
la produccion de cobre en el planeta. Si en 1990
Chile representaba un 17,7% de la produccion
global, en 2015 produjo 5764 millones de
toneladas métricas de cobre, equivalentes al
29,9% de la produccion mundial”, sefald.

La autoridad recalc6 que “hoy nos
encontramos con que nuestro pais ocupa
el cuarto lugar mundial como destino de
exploracion minera, y su participacion subid
a 7 % en 2015, luego del 6,6% registrado en
2014”. En este sentido, la secretaria de estado
senalé que este lugar en el ranking mundial se ha
logrado, “dado que la disminucion en la inversion
en exploracion ha bajado mas en el mundo que
lo experimentado en Chile. El mundo presenta
una reduccién de un 18%, mientras que nuestro
pais disminuy6 al ritmo de un 13%".

En este contexto, realizd un llamado al
sector a mirar las cifras macroeconémicas con
perspectiva, y a mirar el largo plazo. “El gobierno
de la Presidenta Bachelet ha enfocado su gestion
bajo este mismo principio y es por eso que
hoy nos encontramos en una etapa en que la
respuesta a los problemas que ha generado la
economia global, toma forma”.

Williams precisé que “ha habido absoluto
consenso en el valor de la palabra productividad
para sacar adelante las estrechas cifras de
crecimiento que marcan el rumbo de Chile y el
mundo”. En este sentido, la ministra destacé que
son buenas noticias, porque se ha demostrado
que pese a las dificultades que presenta la
economia global, se ha mantenido un norte
claro, gracias a la institucionalidad sélida y una
estabilidad macroeconémica que hacen de Chile
un pais atractivo para la inversion.

Estamos conscientes que tenemos una
oportunidad histérica para que la actividad

minera consolide un aporte global al pais, un
salto que requiere sumar responsabilidades
publicas y privadas, como también mantener e
incentivar mas inversion extranjera, dijo”.

NELSON PIZARRO: MEDIDAS PARA
APROVECHAR EL PROXIMO CICLO

El Presidente Ejecutivo de Codelco anuncié
que la estatal diferira US$4.000 millones de
su cartera de inversiones, ademas se sumaran
US$2.000 millones en reduccion de costos.
Con esto explico que espera reducir en este
quinquenio las exigencias de caja en cerca de
US$6.000 millones.

Anuncié que pretenden ralentizar los
proyectos que ain no estan maduros, esto
debido al escenario en el que se esta moviendo
el sector minero en la actualidad.

En la oportunidad indicé ademas que este
afo Codelco invertira US$3.052 millones, los que
estan destinados a los proyectos estructurales.

Explicé que la ralentizacion en el desarrollo
de los proyectos, significara 70.000 toneladas
menos de produccion entre 2015 y 2019, y que
en un horizonte de 25 afos se diferiran unas
4 millones de toneladas, que representarian
un 13% de la produccién de 44 millones de
toneladas que se habia fijado la minera para el
periodo.

Respecto a los costos, indicé que la meta en
costo de caja es 126 centavos de ddlar la libra de
cobre promedio para 2016.

Ademas se refiri6 a los ocho ejes estratégicos
que hanimplementado para pasar este bajo ciclo,
entre los que destacé la excelencia operacional,
mantenimiento proactivo, servicios de terceros
de alta competitividad, gestion de adquisiciones
low cost, sinergia y buenas practicas, gestion
de activos, innovacion y tecnologia aplicada, y
capital de trabajo.

“La aplicacion de esta agenda nos ha

permitido ahorrar mas de US$1 billon en el afo
2015y se espera un ahorro similar para este afo,
con respecto al plan original”, aseguré Pizarro.

Ademas como ya lo ha venido anunciado en
los Gltimos meses dijo que estan trabajando en
la bisqueda de proveedores alternativos y que
destaquen por hacer innovacion en el pais.

Finalmente indicé que la industria minera ha
sido golpeada durante estos Gltimos afios y que
en general las compaiiias con altos niveles de
deuda han sido las mas afectadas.

“Los fundamentos de la industria del cobre
son sélidos y se espera una recuperacion
robusta del precio luego de este periodo de
incertidumbre.

DIEGO HERNANDEZ: REFORZAR LA
COMPETITIVIDAD CHILENA

Diego Hernandez, Presidente Ejecutivo
de Antofagasta plc, hizo un llamado a la
industria minera chilena a aprovechar este
periodo de menores precios para fortalecer su
Competitividad y, de esta forma, pueda estar
mejor preparada cuando el mercado se recupere
y vuelvan las inversiones.

“Es nuestra obligacion mantener nuestra
mirada de largo plazo y, en este periodo
desafiante, ser capaces de reforzar |la
competitividad de la mineria chilena y de revisar
las condiciones para atraer a lainversion, nacional
y extranjera, cuando el mercado y el apetito por
inversiones mejoren”, sefald.

El ejecutivo asever6 que mira con
preocupacién que las capacidades productivas
de la industria local no se mantengan en el
mediano plazo. “En este afio y el proximo, no
veo ningln proyecto que se inicie en Chile que
signifique un aumento de produccion”, indicé
Hernandez.

En cuanto a las perspectivas del metal rojo, el
ejecutivo se mostré cauteloso en el corto plazo,
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pero optimista sobre su recuperacion en el largo
plazo, precisando que “no se ven sefiales de que
el precio vaya a cambiar este afio”. Incluso afiadio
que en el 2017 el precio del cobre se podria
mantener a niveles parecidos a los del afo en
curso.

Para ilustrar su optimismo en cuanto a los
precios del metal en el largo plazo explicé
que, a pesar de las dificultades de algunos
productores, no ha salido a la venta ninguna
mina grande, lo que él llamé un activo tier one.
“Eso refleja el interés que tienen las empresas
mineras diversificadas por mantener sus activos
de cobre, porque el cobre se ve mejor que
los otros commodities. Entonces las grandes
empresas que tienen cobre y otras cosas, no
quieren desprenderse de sus activos de cobre a
pesar de que tienen problemas financieros y de
deuda. Esta es una buena indicacion de que el
cobre deberia ser el primer commodity que va
aaumentar de precio”.

Por otra parte, Diego Herndndez, quien
también es Vicepresidente de la Sociedad
Nacional de Mineria, Sonami, abogé por la
importancia que tienen los pequefios y medianos
mineros para el pais, ya que por si solos generan
ventas anuales por montos similares a toda la
industria salmonera o de celulosa.

“Con un aporte del 5% de la produccién de
cobre en Chile, la pequefia y mediana mineria
tiene un rol relevante en las regiones del norte,
ya que dinamiza las economias locales y provee

empleos, particularmente en sectores donde
las oportunidades de trabajo son mas escasas”,
expreso.

En cuanto al rol que juega el Gobierno a
través de Empresa Nacional de Mineria, Enami,
organismo que fija un precio de sustentacion
para comprar la produccién de cobre de la
pequena mineria, Hernandez indicé que este
mecanismo debe robustecerse, porque es vital
para los pequefios productores.

“Esta  politica puablica  deberia  ser
independiente de los gobiernos de turno, dar
mayor sustento cuando los precios son bajos
y viceversa, y, por Ultimo, este sustento a los
pequenos mineros debe tener como condicion
de borde el no desincentivar la productividad y
su eficiencia”, concluyd.

JERRY JIAO: CHINA
COMPRANDO COBRE

Jerry Jiao, Vice President, China Minmetals
Corporation, sefial6 que China seguira
requiriendo cobre, por cuanto las industrias
deben seguir produciendo y potenciandose, lo
que es una buena noticia para quienes venden
el metal rojo.

“La tasa de crecimiento econémico de China
cae, pero aumenta la calidad de crecimiento en
forma sostenible”, dijo y agregé que el consumo
de cobre en China todavia tiene un enorme
potencial.

“Las industrias emergentes se convertiran

SEGUIRA

en la nueva fuerza motriz para el consumo de
cobre.

Otros mercados emergentes tienen potencial
similar del crecimiento, como India, Rusia y
Brasil”, aseguro.

JOHN MACKENZIE: MANTOS COPPER UN
NEGOCIO MAS GRANDE

John MacKenzie, Executive Chairman, Mantos
Copper, dijo que los inversionistas han definido
el modelo de negocios en operaciones de corta
vida pero con potencial de ser expandidas.

La idea segln el ejecutivo es hacer de esta
operacion un negocio de cobre mas grande y
muy rentable.

Mantos Copper se creé en 2015 luego de
que Anglo American vendiera Mantos Blancos
y Mantoverde a un consorcio formado por
la firma britanica de inversién Audley Capital
Advisors y Orion Mine Finance Group, compaiiia
de capital privado enfocada en el sector minero.

Agregdé que este momento es una buena
instancia para comprar y que espera que este
bajo ciclo termine entre 2020 y 2021.

Mantos Copper controla las operaciones
de Mantos Blancos y Mantoverde, adquiridas
a Anglo American. “Hemos invertido bastante
para asegurarnos que estas minas tengan la
posibilidad de extender su vida en al menos 10
afnos y tengan mas oportunidades de desarrollo.
Esto es lo fundamental en nuestra propuesta”,
aseguré MacKenzie.
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DISCREPANCIA

El Director de Estudios y Politicas Publicas
de la Comisién Chilena del Cobre, Cochilco,
Jorge Cantallopts, quien ademas participd en el
Seminario de Acido Sulfrico que se realizé en el
Marco de la Conferencia Internacional del Cobre,
no comparte ciento por ciento las proyecciones
que entregaron algunos analistas.

Al consultarle, por la proyecciones de
Vannesa Davidson, quien sefial6 que el repunte
del precio del cobre se espera para el afio 2020,
Cantallopts dijo que “vemos que esta un poco
conservadora esa proyeccion. Si bien hoy dia no
hay antecedentes que nos indiquen que esto va
a ocurrir el préximo afio, tengo la sensacion que
el consenso sigue estando mas cerca, en cuanto
a la recuperacion, en torno al afio 2018 o 2019.
Por eso nos parece un poco pesimista de parte
del CRU".

Respecto a esta posicion conservadora
dijo que el balance debiera cambiar de signo
ya hacia 2018. “El mercado tiende a anticipar
bastante los cambios de signos en el balance.
Es decir, si se ve que a 2018, 2019 y 2020
efectivamente vamos a tener déficit de cobre en
el mercado, probablemente el precio reaccione
anticipadamente”.

Anadié6 que China va a seguir siendo el
principal demandante, detras vienen otros
paises creciendo, pero lo fundamental indicé
el experto, es que los grandes proyectos se han

atrasado y no solo en Chile. “Es una tendencia
mundial lo que debiera generar una escasez
importante de nuevos proyectos, de nueva
produccion hacia 2018, 2019 y definitivamente
en 2020, pero el precio tiende a anticiparse. Si se
mira en la historia, sin ir mas lejos, el dltimo stper
ciclo cuando el precio comienza a repuntar a
mediados de 2003, todavia estadbamos en un
mercado con superavit”, aseguro.

Respecto al comportamiento del precio
del metal rojo para esos afios, el Director de
Estudios y Politicas Pablicas indicé que adn no
entregan el informe trimestral, pero anticipd

que no hay grandes cambios. “No hay un
escenario significativo que nos lleve a hacer
grandes cambios en el escenario para 2016 y
2017”.

Respecto a nuevos proyectos o avances de los
mismos, indicé Cantallopts que principalmente
sera Codelco quien siga con sus proyectos
estructurales. “Es muy dificil que este afio se
hagan anuncios importantes de otras empresas.
Hoy el foco estd en el control de gasto y en la caja.
Una vez que eso esté mas controlado, esperamos
que se reactive la inversion, pero probablemente
no va a ser este afo”, concluyd. AM

Tel:

+56226327161 contacto@malfaro.com
Rosal 335 - Oficina 14, Barrio Lastarria

www.malfaro.com

Santiago - Chile
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Cena Cesco

Bachelet: “Es tiempo de pensar
con sentido de comunidad y de
poner manos a la obra

Indicé ademas la confianza
sélo puede surgir de la
disposicion a cooperar para
construir nuevas formas de
desarrollo que nos hagan
mds competitivos en el nuevo
contexto y de la que nos
beneficiamos todos.

n su discurso, la Presidenta de la
Republica Michelle Bachelet, afirmé
que “la complejidad de los desafios
que enfrentamos como pais no
autoriza caminos voluntaristas ni
unilaterales. Es tiempo de pensar
con sentido de comunidad y de
poner manos a la obra, a todos nos toca poner
de nuestra parte y la accién se debe desplegar
desde ya”.

Esto en el marco de su participacion en la
vigésima cena del Centro de Estudios del Cobre
y la Mineria, Cesco, que se realizé en Espacio
Riesco.

En el encuentro, acompanada por los
ministros de Mineria, Aurora Williams, y Energia,
Maximo Pacheco, la Mandataria destac6 que “la
complejidad de los desafios que enfrentamos
como pais no autoriza caminos voluntaristas ni
unilaterales. Es tiempo de pensar con sentido de
comunidad y de poner manos a la obra, a todos
nos toca poner de nuestra parte y la accién se
debe desplegar desde ya”.

En este sentido, la maxima autoridad nacional
afirmé que “el nuestro es un gran pais; y si
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miramos los fenémenos globales, tendremos
que reconocer que estamos enfrentando estos
desafios a tiempo y de manera responsable”.

Asimismo, subrayé que “hoy dia la confianza
y la cooperacién no pueden descansar en la
repeticion de lo que haciamos en el pasado.
El' mundo y nuestro pais estan en cambio y
demandan cambios”.

En su intervencidn, la Presidenta resaltd
que “la capacidad de reaccion es clave,
conformarse con el inmovilismo sélo traera mas
incertidumbre. La confianza que necesitamos
slo puede surgir de la disposicion a cooperar
para construir nuevas formas de desarrollo
que nos hagan mas competitivos en el nuevo
contexto y de la que nos beneficiamos todos”.

La Jefa de Estado, ademas, manifesté que
“el destino de la mineria, y especialmente del
cobre, no nos es indiferente”. En este escenario,
llamé a “ponernos de acuerdo en abordar los
viejos cuellos de botella que persisten en la
mineria, principalmente mejorar la calificacion
de los recursos humanos e innovar. Junto con
ello, es imprescindible abordar adecuadamente
los estandares laborales, ambientales y

comunitarios que hoy son mucho mas exigentes
que ayer”.

Ademas, destacé la puesta en marcha del
Programa Nacional de Mineria de Alta Ley, una
plataforma de coordinacién publico-privada
con metas ambiciosas. “En 20 anos, contar con
250 empresas proveedoras de clase mundial y
exportaciones de bienes y servicios mineros por
mas de 4 mil millones de délares; pasar desde
los 5,5 millones de toneladas métricas de cobre
producidas en promedio en los Gltimos 10 afios
a 7,5 millones en los préximos 20 afios, y que de
ellos, el 80% esté en los primeros cuartiles de
costo”, detalld.

Al concluir su discurso aseveré que
“enfrentamos una doble tarea, con dos
horizontes temporales distintos: uno mas
urgente, que es recuperar con prontitud el
dinamismo de nuestra economia, y otro de mas
largo plazo, mas estratégico, que es sentar las
bases de una sociedad que sea, al mismo tiempo,
competitiva y mas cohesionada. Y no se trata de
objetivos excluyentes; por el contrario, se trata
de dos momentos de una misma obra: Chile
como pais desarrollado”.

MINISTRA WILLIAMS

En tanto la Ministra de Mineria, Aurora
Williams, destacé que “en las dltimas décadas,
nos hemos consolidado como un pais lider en la
produccion de cobre en el planeta. Sien 1990 Chile
representaba un 17,7 % de la produccién global,
en 2015 produjo 5764 millones de toneladas
métricas de cobre, equivalentes al 29,9% de la
produccion mundial”, sefald.

Laautoridad recalcé que “hoy nos encontramos
con que nuestro pais ocupa el cuarto lugar
mundial como destino de exploracion minera, y su
participacion subi6 a 7 % en 2015, luego del 6,6%
registrado en 2014”. En este sentido, la secretaria
de estado sefialé que este lugar en el ranking
mundial se ha logrado, “dado que la disminucion
en lainversion en exploracion ha bajado mas en el
mundo que lo experimentado en Chile. El mundo
presenta una reduccion de un 18%, mientras que
nuestro pais disminuy6 al ritmo de un 13%”.

En este contexto, Williams realizé un llamado
al sector a mirar las cifras macroeconémicas
con perspectiva, y a mirar el largo plazo. “El
gobierno de la Presidenta Bachelet ha enfocado
su gestion bajo este mismo principio y es por eso
que hoy nos encontramos en una etapa en que
la respuesta a los problemas que ha generado la
economia global, toma forma”.

Entre otras cosas, la secretaria de Estado
precisé que “ha habido absoluto consenso en
el valor de la palabra productividad para sacar
adelante las estrechas cifras de crecimiento que
marcan el rumbo de Chile y el mundo”. En este
sentido, destac6 que son buenas noticias, porque
se ha demostrado que pese a las dificultades que
presenta la economia global, se ha mantenido un
norte claro, gracias a la institucionalidad sélida y
una estabilidad macroeconémica que hacen de
Chile un pais atractivo para la inversion.

La Ministra Williams concluyé y dijo que
“estamos conscientes que tenemos una
oportunidad histérica para que la actividad
minera consolide un aporte global al pais, un salto
que requiere sumar responsabilidades publicas y
privadas, como también mantener e incentivar
mas inversion extranjera”. AN\
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Desde relave
mineria inteligen

nte la asistencia de alrededor
de 300 personas vinculadas a
la industria minera se realizé el
lanzamiento del libro “Desde el
cobre a la innovacion: Roadmap
Tecnoldgico 2015-2035,
resultado del trabajo realizado
en el marco del Programa Nacional de Mineria
Alta Ley.

En el encuentro se revelaron las prioridades
estratégicas levantadas en el documento, las que
abordan los ambitos de mineria subterranea,
competitividad de fundiciones y refinerias,
relaves mineros, productividad en la mineria
a cielo abierto, desarrollo de proveedores
intensivos en conocimiento y tecnologia, mineria
inteligente, capital humano y exploracion en
Chile.

“La premisa tras este Roadmap Tecnoldgico
radica en que el cobre puede desempefiar un rol
crucial vinculado a la innovacién tecnoldgica, y
bajo ella, el Programa Alta Ley ha trabajado en el
fomento de un sistema de innovacion abierta que
desarrolle las capacidades indispensables para
transitar desde una economia basada en recursos
naturales a una basada en conocimiento” indicé
Mauro Valdés, Presidente del Programa Nacional
de Mineria Alta Ley.

La Ministra de Mineria, Aurora Williams, junto
al Vicepresidente Ejecutivo de Corfo, Eduardo
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Bitran, fueron los encargados de entregar
palabras inaugurales, recalcando el consenso
que hoy existe acerca de la necesidad del pais de
aprovechar sus reservas de cobre, pasando de un
enfoque de actividad extractiva a una mineria
virtuosa que desarrolla proveedores sofisticados.

En la oportunidad, la Ministra destacé que
“nos encontramos dando un paso mas para
el desarrollo de la mineria del futuro. Estamos
cumpliendo una responsabilidad que asumimos
en este Gobierno, un trabajo de alta precision,
que es fruto de una alianza publico — privada
relevante y decidida”.

Ademas valoré la realizacion de alianzas
publico privadas y sefalé que “hemos hecho
una apuesta importante, una apuesta que lleva
consigo un desafio mayor: la innovacién, el uso
de nuevas tecnologias, el desarrollo de iniciativas
rupturistas, pero que a la vez aporten en hacer
de esta industria una vitrina de Chile hacia el
mundo. Es por ello que impulsamos y apoyamos
las alianzas que nos nutren como pais”.

Dentro de las prioridades estratégicas del
Road Map Alta Ley, se consideran temas como
los desafios de la mineria subterranea, o el
desarrollo la mineria inteligente, que trae consigo
el concepto de interoperabilidad como una
muestra de la sofisticacion que alcanza el rubro.

En su discurso, Williams destacé que esta
carta de navegacion “es la vision de una sociedad
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verdaderamente moderna, que encuentra
sentido en las aspiraciones de este pais. Estamos
cumpliendo nuestras propuestas, respondiendo
ante el rol protagénico que tenemos en el
crecimiento de Chile, conscientes que debemos
dar un salto oportuno al desarrollo. Es nuestro
deber y nuestra gente asi lo entiende”, concluyé
la secretaria de Estado.

En tanto, Eduardo Bitran dijo que “esta hojade
ruta es el fruto de un trabajo colaborativo entre
la gran mineria privada y publica, los proveedores,
las universidades, la sociedad civil y los centros
de investigacion. Este es un gran hito: tener a un
conjunto de actores que representan a todo el
sector minero, pero también a aquellos que estan
generando conocimiento e innovacion para la
mineria, concordar una hoja de ruta para los
proximos 10 afios y al mismo tiempo, asegurar
recursos publicos para la mayor parte de los
proyectos, asi como el compromiso privado
para poder avanzar, es sin duda un hecho muy
relevante para la mineria chilena”.

En la publicacién se abordaron cinco nicleos
traccionantes, dmbitos que  constituyen
los desafios tecnolégicos mas cruciales
para la evolucion de la industria, siendo
estos: Operaciones y Planificacion Minera;
Concentracién de Minerales; Hidrometalurgia;
Relaves; Fundicién y Refineria, ademas de tres
nlcleos habilitadores, aquellas dimensiones
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que, sin ser exclusivas del proceso minero,
condicionan la capacidad de la industria para
llevar a cabo su plan de desarrollo: Capital
Humano; Adopciéon de nuevas Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones, Mineria
inteligente; Proveedores e Innovacion.

En tanto, Joaquin Villarino, Presidente del
Consejo Minero destaco el trabajo que se ha
realizado durante este dltimo afo para lograr
armar esta nueva hoja de ruta de la mineria e
indic6 que este es el punto de partida de un
trabajo que involucra a todas las partes.

En tanto Mauro Valdés, Presidente del
Programa Nacional de Mineria Alta Ley, dio a
conocer este Road Map y sefal6 que las metas al
ano 2035 son aumentar la produccién promedio
del sector de 5,5 millones de toneladas métricas
de cobre promedio a 75 millones; aumentar de
un 40% a un 80% la produccién en los primeros
cuartiles de cosos de la industria a nivel global.
Subir de 65 empresas proveedoras de clase
mundial a 250 y pasar de US$537 millones en
exportaciones de bienes y servicios vinculados a
la mineria a US$4000 millones.

“El mensaje central del Roadmap es que
Mineria sea sinénimo de Innovacién. Para esto
es crucial que todos los actores vinculados
a la industria se comprometan y trabajen
colaborativamente en la implementacion de las
prioridades estratégicas definidas para potenciar
el desarrollo de una mineria innovadora”, indicd

el Presidente de Fundacién Chile, Patricio Meller.
Para la construccién del Roadmap Tecnoldgico
se entrevistaron a mas de 70 ejecutivos
vinculados a la industria minera, se realizaron una
serie de mesas técnicas en las que participaron

mas de 90 actores de 63 instituciones vinculadas
al sector. En total, se estima que se destinaron
més de 1.600 horas de trabajo en el proceso de
identificacion de desafios, soluciones y lineas de
+D. A
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Seminario Sonami y Partners in Performance

El camino para el éxito de los
proyectos mineros en el proximo ciclo

"
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on la presencia de autoridades

de Gobierno, ejecutivos de

companias mineras y empresas

proveedoras se realizo el

seminario “Una nueva mirada

a los proyectos de inversion:

aprendizajes y desafios para el
préximo ciclo”, al que convocaron la Sociedad
Nacional de Mineria y la consultora Partners in
Performance, PIP.

En la ocasidn Alberto Salas, Presidente de
la Sociedad Nacional de Mineria, Sonami, y de
la CPC, dijo que este seminario se enmarca
dentro de la actividad gremial para mantener
informados a sus asociados y a los actores de la
industria sobre los distintos temas que afectan a
la mineria chilena.

“En este encuentro hemos querido abordar
en profundidad con destacados expertos un
aspecto muy sensible para nuestra industria
en la actual coyuntura. Hacer un analisis de
los factores que han estado detras de los
incrementos de costos y tiempos involucrados
en la materializacion de grandes de proyectos de
inversidn”, indicd Salas.

Agregd que este tema es de gran importancia
para darle un renovado impulso para la inversion
en mineria. “Dicho impulso es clave para mejorar
la productividad y mantener la competitividad
del sector, todo lo cual redundara en un mayor
crecimiento y empleo tanto para la industria
como para el pais en su conjunto”.

Salas destacé el tema del empleo, por cuanto
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En la ocasion también
serealizé un panel de
expertos, que debatieron
sobre el tema.

en los dltimos 12 meses se han perdido 41 mil
puestos de trabajo en el sector. “En tanto, si
comparamos el nivel de desocupacién actual
conel PIB de septiembre de 2012 se han perdido
66 mil puestos de trabajo. Esta situacion resulta
preocupante especialmente en zonas cuya Unica
actividad productiva significativa es la mineria”,
asevero.

El Presidente de la Sonami dijo que del estudio
realizado quiere destacar la inversién. Indicé que
“la inversion en términos econdémicos es igual
al crecimiento. El crecimiento no es un fin en
si mismo, tiene la virtud que cuando hago una
inversién trasciendo mucho mas alla que el
inversionista o el empresario y esos trabajadores.
Todo proyecto, toda inversion, cualquiera sea el
tamano genera inmediatamente una demanda
de bienes y servicios con lo cual estimula
emprendimientos y nuevas creaciones de estos
bienes y servicios con mas empleo, mejores
remuneraciones, eso a su vez es un ciclo virtuoso

que se transforma en mas actividad, mejores
remuneraciones, mas empleos y finalmente
también para el gobierno de turno, un cheque
mas grande de impuestos”.

Por ello, agregdé que por muy buenas
intenciones que se tengan de satisfacer
necesidades sociales, de educacion, salud, que
todos los chilenos compartimos, no se debe
descuidar nunca el crecimiento, porque es la
base que permite desarrollar a las naciones.

“Para que este crecimiento sea exitoso,
y si queremos alcanzar el desarrollo, no hay
ningun pais del mundo que haya pasado a un
estado de desarrollo si no resuelve el tema de la
productividad. Por lo tanto, es ese concepto que
hoy como Sonami participamos y como CPC
vamos a dar a conocer al pais en un trabajo que
han hecho mas de 100 empresarios durante 9
meses para relevar el tema de la productividad.
Es en ese concepto en esa actividad que esta el
contexto de este seminario”, concluyé Alberto
Salas.

En tanto, Federico Leighton, Director de
Partners in Performance (PIP), realizé una
presentacion de los resultados preliminares del
estudio “Practicas y Desafios en la Gestion de
Proyectos de Inversion.

Al respecto Leighton sefialé que los proyectos
de inversién son un elemento clave para la
actividad del pais, para la actividad de laindustria
y para la salud de la comunidad. “Ciertamente
han sido un pilar de lo que ha sido la actividad
en la mineria, no solamente en el pasado, porque
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utilizando cifras de Cochilco que reflejan cémo
creci6 la actividad, sino que reconociendo la
actividad pendiente que tenemos y que es el
gran desafio”.

Agregd que esta actividad no es solamente
por el lujo de crecer sino que es fundamental
para mantener la competitividad del pais. “No
solamente necesitamos reponer capacidad
minera y generar mayor oferta sino que ademas
reconocer que los proyectos van a ser cada vez
mas complejos. Las leyes estan cada vez mas
bajas y cada vez mas lejos, pero la competencia
y la actividad sigue ahi. El gran desafio es cémo
podemos hacernos cargo de esto, como salir
airosos como pais y como podemos aprender
de otros paises, como compartir experiencia con
otros paises”, enfatiz6 Leigthon.

Indicé que los proyectos no vienen facil, la
mayoria de ellos estan en revision, la caida del
precio del cobre no ayuda, probablemente sea
una pausa para analizar qué se aprendi6 de
los dltimos proyectos, los desafios que vienen,
cémo mejorar las practicas y la competitividad
de la actividad.

‘A nivel preliminar hemos estado
entrevistando a muchos de los que estan aqui
presentes. Lo que hemos escuchado como
razones del por qué ha costado levantar
proyectos exitosos en el Gltimo tiempo, siempre
hay excepciones pero todos compartimos que
en los dltimos afios en el stper ciclo desarrollar

un proyecto que cumpliera con sus plazos,
costos y tambien de calidad de produccion era
un desafio cuesta arriba”.

Dentro de las conclusiones estan la
complejidad, también las exigencias sociales, las
comunidades, el precio favorecié en muchas
cosas pero no en pensar en acelerar la ejecucion
del proyecto y a capturar todos los beneficios de
una buena ejecucion; menos ayudo la falta de
capacidades humanas, tanto en habilidad como
en cantidad.

“También se destaca el modelo que se
utilizé de contratacion, de segmentacion de las

actividades, si eran las correctas o no; cambios
externos y finalmente los temas de incentivos
que salen una y otra vez”, explicé el ejecutivo.

Indicé que hay elementos que tienen que ver
cémo se interactiia entre las personas, como se
hacen los vinculos para que todas estas cosas
fisicas, duras se puedan conectar para que todo
sea armonica.

Leighton explicé que levantaron tres grandes
dimensiones de las cuales hay que hacerse cargo.
“Una es el plan de ejecucion y cémo se separa
en distintos componentes y como los agrupo. La
segunda, que creemos que es tremendamente
importante es como lo gestionamos, para ello
hay que modernizar los modelos de gestion,
darle mas visibilidad a lo que esta pasando en el
proyecto y los desafios que tiene y cémo desde
el accionista hacia abajo pueden dar soluciones
y entender donde se esta y trabajar soluciones
que mejoren el resultado del proyecto. La dltima
componente, es generar la cultura correcta
en las partes involucradas en estos proyectos y
la confianza entre las partes para que tener un
mejor proyecto”, concluyd.

Finalmente se desarroll6 un panel de
discusion sobre el tema en el que participaron
Pablo Spinadel, Director para LA de PIP; Diego
Hernandez, Presidente Ejecutivo, Antofagasta
plc; Paige Wilson, Senior Vice President, Bechtel
Mineriay Metales; y Federico Leighton, Director
de PIP. AM
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Sandvik Automine MPM:
Productividad y Eficiencia
en la gestion de

procesos mineros
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| uso de tecnologias de

automatizacion en  aplicaciones

de carga y acarreo en mineria

subterranea puede reducir los costos

e incrementar la productividad

y eficiencia. Esta tecnologia trae

importantes beneficios tanto desde

la perspectiva de eficiencia de costos como de

mejoras de seguridad en areas tradicionalmente
peligrosas para los seres humanos.

Sandvik Mining posee una oferta de

automatizacién, conocida como  Sandvik

Automine, con una amplia gama de sistemas
que permiten desarrollar una mineria segura y

productiva. La oferta va desde el monitoreo y
gestion remoto del proceso productivo hasta
la operacion remota, semi-automatizada o
completamente automatizada de los equipos de
carga y acarreo en operaciones subterraneas de
mineria masiva o de tamafio medio.

Uno de los miembros de la familia Automine
es el sistema Sandvik Automine MPM, que es
una solucién para gestion de la produccion
y que ofrece observacion en tiempo real de
operaciones mineras subterraneas a través del
uso de soluciones de gestién de la informacién.

“El sistema entrega informacion en linea sobre
la ubicacién, disponibilidad, tasa de utilizacion,

condicién y productividad de los equipos, asi
como también de posibles demoras o problemas,
permitiendo tomar acciones correctivas lo mas
rapido posible”, sefala Andrés Costa, Gerente
General del Area de Ventas Cono Sur de Sandvik
Mining.

“La posibilidad de poder actuar con celeridad
para corregir demoras o problemas en el proceso
de carga y acarreo, redunda en un mejor uso
de los recursos, optimizando los resultados y la
productividad,” agrega el ejecutivo.

Las principales ventajas del sistema Sandvik
Automine MPM son brindar control preciso
de extraccion en operaciones de block y panel
caving, capacidad de rastreo preciso en tiempo
real de una flota operada manualmente,
monitoreo exacto de condicion y tasas de
produccién de la flota, e integracion perfecta con
otros sistemas operando en la mina.

“Sandvik Automine MPM ofrece una
operacion segura y optimizada en minas
explotadas con métodos de block y panel caving,
a través de un sistema probado en terreno,”
dice Costa. “Sandvik cuenta con una mina
propia donde disponemos de un laboratorio
para realizar pruebas al lado de una de nuestras
fabricas”.

La gestion de la informacion en tiempo real y
los mejores medios para el control de procesos
que ofrece el sistema permite un proceso de
planificacién y calendarizacién de la produccion
eficiente y optimizada; mientras que el sistema
de control de mision — que permite monitorear
el estado de los equipos — redunda en una mayor
tasa de utilizacion de los equipos.

Segin Costa, el sistema Sandvik Automine
MPM  también permite una optimizacion
del mantenimiento de los equipos, al utilizar
la informacion exacta y en tiempo real de
monitoreo de produccion y condicion.

SERVICIOS CON LOS QUE SE PUEDE
CONTAR

El sistema Sandvik Automine MPM también
incluye servicios de consultoria y técnicos
desde la etapa inicial de planificacion hasta la
implementacién y operacion del sistema.

Esta oferta incluye servicios de entrega e
integracion del sistema, servicio técnico global,
servicio de optimizacion del sistema, y servicios
de entrenamiento.

DESDE LA OPERACION MANUAL A LA
OPERACION AUTOMATIZADA

“Los incrementos en producciéon en una
operaciénde cargayacarreosubterraneo pueden
comenzar con la implementacién de Sandvik
Automine MPM, pero que puede ser actualizada
gradualmente hasta la automatizaciéon completa
de la flota”, explica Costa.

Los sistemas Automine MPM y Automine
Loader -este dltimo comprendiendo la
automatizacion de flota de cargadores
subterraneos— pueden operar en forma paralela,
permitiendo que el area de produccion puede
estar siendo operada en parte de manera manual
y en parte de manera auténoma.

Ambos refuerzan nuestro compromiso de
entregar a la industria minera una amplia gama
de soluciones tecnolégicamente avanzadas que
mejoran la seguridad, productividad y eficiencia
en las operaciones mineras. AM
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Carlos Parada, Director Ejecutivo

Expomin 2016, un aporte al
complejo escenario minero

1300 expositores
y alrededor de

80 mil visitantes
espera esta version

de una de las
feria mineras mds
destacadas de la
Region.

onsolidada como una de las
ferias mineras mas importantes
del continente y a pesar de la
contingencia por la cual atraviesa
el sector, las expectativas
de los organizadores son
=————— auspiciosas.

“En cada version, independiente del ciclo,
tratamos de interpretar cudles son las variables
que estan moviendo la industria. Hay ciclos
buenos que tienen una condicion muy distinta,
donde hay una vision bastante optimista y
mucho entusiasmo. Pero los desafios siempre
estan presentes y en este caso, en un ciclo bajo,
hacemos un poco lo mismo. Si bien tenemos
una convocatoria de empresas un poco mas
restringida, tampoco es tanto, porque la feria
sigue estando por sobre la media de lo que han
sido las ltimas tres o cuatro versiones”, asegura
Carlos Parada, Director Ejecutivo.

<Con cudntos expositores abrirdn?

Esperamos reunir 1300 empresas expositoras.
Sigue siendo una media que para el mercado
nacional, rompe los esquemas. No estamos
acostumbrados a tener ferias de esas
dimensiones. Nuestras ferias medias oscilan
entre las 100 a 200 empresas expositoras, por lo
que hablar de 1300 es un tema que requiere toda
una solucién logistica, la capacidad de atender
todo los requerimientos de esas empresas y
obviamente también las expectativas que se
tienen de una feria con esa convocatoria, tanto
a nivel nacional como internacional.
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Expomin en esta version recoge los desafios
de la industria. De alguna manera induciendo en
las empresas expositoras de cudles son los temas
de interés, por un lado, y por otro desarrollando
un programa de conferencias, que en este caso
comparado con el afio 2014, estd mucho mas
amplio en términos de cubrir todas las tematicas
que son de interés de la industria.

Hay temas que son de fondo como los
desafios de la mineria en el largo plazo; como la
mineria sifgue siendo la industria que constituye
una plataforma para que Chile como economia
avance a una situacion mas cercana al desarrollo.

Ademas temas de productividad, otros en el
ambito laboral, todo lo que tiene que ver con
la eficiencia también estan incorporados de
distintas formas.

Obviamente los temas recurrentes como
energia, agua, la incorporacion de tecnologias,
etc. Son 14 conferencias que van a conformar el
Congreso, lo que nos permite incorporar dentro
del proyecto los contenidos que la industria
hoy esta mirando desde el punto de vista del
desarrollo de sus planes de mediano y largo
plazo.

CEl recambio del que habla pasa de un
nuevo espacio para empresas mds pequerias
que quieren estar presentes, por ejemplo?

El recambio no tiene que ver necesariamente
con que una empresa salga de la industria. Tiene
que ver en como la empresa entiende lo que
esta demandando la industria en la actualidad y
en los préximos afos, desde el punto de vista de

desafios.

Hoy tenemos una situacion, que por un lado
esta siendo agravada por los precios bajos, que
no lo son tanto en realidad, pero si hay un ciclo
bajo; y, por otro lado, hay temas estructurales
que son de largo plazo y que no tienen nada que
ver con el precio. Ahi estamos hablando de leyes
mas bajas, minas mas profundas, de desafios en
las relaciones con las comunidades, temas legales
que se han tenido que ir adaptando en el camino,
por ello la situacion que hoy esta viviendo la
mineria impacta a las empresas proveedoras, y
especialmente a las grandes empresas, las que
también tienen un trabajo a largo plazo, Ellas
son la contraparte de las compafias mineras,
que acompafian en el largo plazo el desarrollo de
cada uno de los yacimientos.

Puede que algunas empresas decidan
hacer énfasis en otras areas de sus negocios,
pero los grandes proveedores de la mineria lo
seguiran siendo y ellos estan en este proceso de
reestructuracion.

Las empresas dejan de participar en ferias
por ciclos que viven desde el punto de vista de
decisiones de sus casas matrices, de restricciones
presupuestarias. Son decisiones que tienen que
ver con criterios internos dentro de ellas y no
tanto con respecto a una respuesta de lo que
esta pasando con la industria.

Tenemos en algunos casos empresas que han
dejado de participar, pero no completamente,
ya que si bien algunas no tendran stand si
participaran en las conferencias, con presencia
en términos de imagen, por ejemplo. Siguen
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estando de alguna manera.

Cuando  desarrollamos el  pabellén
minero, que tenia la intencion de mostrar
la industria de una manera integrada hacia
un publico complementario y también el
publico profesional. En ese pabellén estan las
instituciones, Ministerio, Sonami, Compaiiias
Mineras, Universidades, todos ellos son de
alguna manera la industria organizada y los
grandes proveedores de la mineria estdn a
continuacion.

La idea es que con los recorridos que hacen
los estudiantes y el publico que convocamos a
las conferencias, entiendan que hay una cadena
de valor liderada por estas grandes empresas
proveedoras que participan en el desarrollo de
la industria en el largo plazo, y les interesa la
formacién de nuevos profesionales, la calidad
de esos profesionales, las especialidades que
puedan tener.

El recambio lo veo a través de una oferta
complementaria, porque efectivamente hay
empresas que ven oportunidades en estos
ciclos, como poner sus tecnologias a disposicion
de la industria minera y, por otro lado, estan
las que se tienen que ver obligadas a buscar
soluciones que respondan a las demandas que
hoy tiene laindustria. En esto hay unas que salen
y que entran, ahi puede ser que el recambio sea
mucho mas patente.

{Se da también que otro tipo de empresas
que antes no tenian opcion de participar en
este tipo de ferias hoy vean que puede ser
una oportunidad de ingresar al mercado a
través de ellas?

Efectivamente, eventos como estos unen
muchos objetivos. Probablemente las grandes
empresas proveedoras estan por una finalidad
que esta mas dirigida al posicionamiento
de la empresa, lo que son en la industria, el
liderazgo que tienen en Latinoamérica y en el
mundo. Empresas de otro tamafo buscan otras
cosas como entrar a la industria o promover
tecnologias nuevas o mostrar una imagen
de cambio, respondiendo a estas nuevas
demandas que tiene la industria, esa es la
dinamica que encierra este proyecto que es
multi objetivo.

Hay muchos objetivos de las empresas que
participan como expositores, no solamente
vender, contactarse, promover su imagen, sino
que hay una sumatoria de cosas, unos con mas
énfasis en otras.

La l6gica de la  feria es
que realmente represente las necesidades que
tiene la industria en la actualidad. Por ello, como
organizadores entendemos que debe estar
siempre. Independiente de que tengamos mas
0 menos empresas, porque siempre cuando
tengamos ciclos altos van a participar muchas
mas, como sucedid en la feria anterior y en los
ciclos bajos vamos a tener empresas que estan
mucho mas arraigadas con la industria o que
tienen una oferta mucho mas en la linea de lo
que requiere la industria.

Lo vemos asi como organizadores, es una
plataforma que se crea para dar soluciones.

<Qué diferencia en cantidad de expositores

habra en esta version?
Entre un 15% y 20% menos.
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PROVEEDORES MINEROS

<{Cémo toman ustedes frases como la que
dijo el ex presidente de Aprimin en su tiltimo
discurso, en el que hizo un llamado a las
empresas a evaluar su participacion en las
ferias?

Esos son criterios que se manejan
internamente en cada una de las empresas.
Algunas de ellas son mucho mas pro ferias,
porque ven oportunidades de fortalecer sus
relaciones con la industria en todos los @ambitos
que comenté recién, y otras que probablemente
tienen otros criterios, donde buscan a grupos
mas pequefios y los llevan a otros paises, a sus
fabricas, les muestran sus equipos. Hay empresas
més marketeras que otras, eso tiene que ver con
los criterios con cdmo se administra cada una de
ellas.

El se referia a los resultados que obtenian
de las presentaciones. (Como se evaliia ese
aspecto?

Es que el resultado por participar en una
feria hay que leerlo bien. Si va por la cantidad
de maquinas que se vendieron en el periodo
de la feria no va a ser una buena medida, y
probablemente si laempresa va con ese objetivo
deje de participar en la proximas versiones.

Pero si el objetivo es marcar posicion frente a

una industria y un evento que convoca a 80 mil
visitantes, profesionales que son tomadores de
decisiones y que la relacion con sus proveedores
no es de venta y compra, sino que es mucho
mas larga, en el sentido que los procesos de
compra estan asociados también a procesos de
ingenieria, de ir desarrollando confianza entre
las partes, de credibilidad entre las partes, de
estabilidad en la operacion en el largo plazo.
Si logra incorporar esas formas de medir la
participacion en la feria, la relacion con las
autoridades, con los altos ejecutivos, que es algo
que se da muy fuerte en las ferias, la relacion
puede ser distinta.

Es por eso que en el fondo este
planteamiento que hace este ejecutivo respecto
a la participacion en feria no es acogido por la
mayoria de las empresas, porque practicamente
estan todas y no solamente en Expomin, sino
que estan en Exponor, Bauma, Minexpo, en las
ferias de Perd. ¢Estamos todos equivocados en
que esto no tiene sentido y no reporta tanto?
Creo que no. Creo que si reporta porque es un
esfuerzo que hacen todos, no sélo las empresas
proveedoras que participan en la exposicion,
la hacen los visitantes, las autoridades, es un
punto de encuentro donde no solamente hay
transaccion sino que también hay transferencia
de experiencia, adquisicién de conocimiento,
posibilidad de debatir sobre algunos temas
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que son relevantes para algunas empresas, para
algunos profesionales.

Es distinto tener un contacto en una faena
o en un lugar de trabajo respecto de un
problema puntual que se tiene a diario, a tener
la tranquilidad de sentarse a conversar entre el
proveedor y el comprador sobre cuales son los
intereses que tienen las empresas, como ve la
industria y qué espera del proveedor de manera
tranquila, relajada, en un espacio donde también
promueve ese tipo de contacto.

Siempre van a haber empresas que tengan
politicas de no participacion en las ferias, pero
la realidad, la historia y el futuro esta diciendo
otra cosa. Dice que efectivamente estos eventos
son altamente valorados y que aportan mucho
a la industria en todas sus instancias, en la de la
empresa productiva, la instancia de las empresas
proveedoras, es la instancia de las autoridades
publicas, de las asociaciones gremiales, en todo
el ambito académico, son eventos que permiten
y generan un atractivo tal que nosotros estamos
desarrollando conferencias a las que vienen
Camaras Mineras de toda Latino América,
lideradas por la Sonami en este caso.

También marca la posicién de lo que es Chile.
Nosotros no quisiéramos que una de las ferias
mas importantes del mundo estuviera en otro
pais Latinoamericano, siendo que Chile es un
pais lider en esto y es el lugar de encuentro

natural de todos los act(ian en mineria.

Como digo, vamos a tener la visita de muchos
ministros de mineria del resto del mundo, altos
ejecutivos, lo que finalmente avala que estos
eventos son de alto valor.

<{Cémo influyé positiva o negativamente
el que hayan realizado Conexpo en Chile?
Porque también se topa con empresas que se
estdn en el sector minero.

Es positivo. Conexpo es una gran feria que se
acopl6 a Edifica el afo pasado. Es un aporte al
desarrollo de la actividad ferial en Chile. Como
ocurre en muchos paises del mundo donde las
ferias conviven, muchas empresas proveedoras
son las mismas las que participan en una feria u
otra, que tienen énfasis distintos, pero el punto
es que Edifica y Conexpo, es una feria que esta
orientada a la construccién; que el énfasis es
maquinaria para la construccion, donde hay
temas que se topan con la mineria.

En el caso de la mineria sucede lo mismo. La
nuestra es una gran feria que participan muchas
empresas que estan en Conexpo, pero el énfasis
es minero, nos topamos con la construccion,
porque hay oferta de construccion, por lo
menos de maquinaria, en Expomin, pero es un
complemento.

Obviamente en Expomin vamos a tener
una mayor cantidad de profesionales mineros

visitando la feria y contactando a las empresas
proveedoras; y en Conexpo, por el contrario, la
mayoria de los profesionales son relacionados
con la construccién.

EL ROL DE LA MUJER

Se han desarrollado temas en paralelo a la
feria, como el de las promotoras en los stands
ylaigualdad de género. {Cudl es la posicion de
ustedes y como se estd resolviendo?

Ese mensaje se distorsiond. No es un llamado
a no tener promotoras, todo lo contrario, ojala
que hayan muchas promotoras y muchos
promotores.

El tema de fondo es como la mujer se
incorpora activamente en las actividades de un
stand. No es un elemento decorativo o no se
relaciona con la dinamica del stand, realizando
actividades que no tienen nada que ver con el
sentido comercial o técnico que tiene la feria.

Ese limite es en realidad lo que se quiere
plantear como objetivo de no traspasar. Fuimos a
una reunién con las empresas expositoras donde
se les explicé cual era el objetivo de esto. Hay una
industria que esta en un proceso de ir igualando
la participacién de género en sus operaciones,
proceso que lleva bastante tiempo, que aun no
tiene indices tan importantes en términos de esa
nivelacion, pero se ha ido avanzando.

Lo ha puesto en la mesa el Ministerio de
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Mineria y también Codelco con sus acciones en
cuanto a avanzar en ese sentido.

La feria recoge esto porque la mineria ya
no es una actividad sélo de hombres, es cada
vez una actividad donde la mujer tiene mayor
participacion en todos los ambitos, por lo
tanto, la feria y Expomin, tampoco puede ser
una actividad machista. Hay muchas ingenieras
que visitan los stands, que cuando la empresa
tiene actividades o alguna forma de presentarse
mirando intereses meramente machistas, no
cuadra con este visitante que es tan importante
como el masculino.

Se busca ser coherente con lo que estd
haciendo la industria en sus operaciones y
ademas darle el rol que le corresponde a la mujer,
desde el punto de vista de la dignidad.

Promotoras habran y la idea es que estén
incorporadas activamente en el desarrollo de los
stand donde participan . Lo ideal es que lo hagan
asesorando o aportando en todo lo que es la
gestion técnica comercial de las empresas a las
que van a representar.

<{Cbémo recibieron esto los ejecutivos de las
empresas?

Bien, no tuvimos consultas lamentablemente,
pero creo que es un tema de sentido comdn.
Si la verdad es que esto se contamina mucho
por situaciones puntuales, pero la mayoria
de las empresas expositoras tienen un
comportamiento bastante normal, no hay un
aprovechamiento de la figura femenina como
elemento decorativo, pero si hay casos puntuales
que estan al limite.

Es lo que hay que tratar de evitar porque
pasan la raya pero dan una imagen general de
todo.

¢Fisa va a normar esto?

No es tan facil de normar porque tampoco
es un tema ilegal. Vamos a ver de qué manera
incorporamos  algunos elementos en los
reglamentos de la feria y también como
recomendacion, porque efectivamente es
algo que no aporta a la gestion comercial
de las empresas que participan en la feria.

Distorsionan de alguna manera el sentido de
la feria, porque, y ahi volvemos a la pregunta
anterior,en momentos de evaluar la participacion
de una feria, ¢ésta se hace en funcion de qué?
{De cuanta gente tuvo por el show, o cuanta
gente se saco foto con las modelos, o lo evaltian
de acuerdo a la calidad del contacto que tuvo?.

Es decir, los visitaron gente de alto nivel,
tuvieron largas conversaciones con ellos,
intercambiaron informacion y quedaron de
contactarse en el futuro para seguir avanzando
de lo que hablaron. Ese es el sentido que tiene
la feria.

En la medida en que las empresas se enfoquen
en esa direccion, la evaluacion va a ser mucho
mas alta de su participacién en la feria.

<Qué resultados esperan de esta Expomin
2016?

Esperamos una muy buena feria. Vamos a
tener una muy buena feria, porque ofrecemos
un programa muy potente de contenidos de la
feria por un lado, hemos mantenido el programa
de encuentro con estudiantes, a pesar de que
hoy se hace mas dificil, desde el punto de vista
econdémico, levantar proyectos como ese, pero

22

lo hemos mantenido porque creemos que la
feria gan6 en cuanto a abrir una ventana hacia
un publico distinto.

Expomin siempre fue un evento profesional
donde nos mirabamos los mismos, pero abrirlo
hacia un publico complementario nos permite
aprovechar la plaza. Se hace en Santiago y
Chile es un pais minero y en la capital no hay
tanta gente vinculada con la mineria, es una
oportunidad para que la actividad se acerque a
un publico distinto.

En términos de expectativas mantenemos
las mismas, més alla de la cantidad de empresas
expositoras, no nos cambia mucho el panorama.
Lo que buscamos es que la industria vea en
Expomin una oportunidad de mejorar sus
procesos a través de nuevas tecnologias,
innovacion, a través de intercambiar ideas,

conocimiento y que se vea reflejado después en
las operaciones mineras.

Respecto alos visitantes esperamos mantener
la cifra, 80 mil e incluso aumentar un poco
mas en cuanto a los visitantes internacionales,
especialmente de Latino América, donde
hemos hecho una campafna mucho més fuerte,
en paises como Argentina, Per(, Colombia y
Ecuador, entre otros.

En cuanto a la proyeccion de negocios,
obviamente hay una situacion distinta, hay
mucho proyecto que esta parado, es un dato
muy importante respecto a las proyecciones
que se pueden hacer, pero la mineria con todas
sus operaciones sigue funcionando, sigue
necesitando insumos, maquinarias, soluciones,
eso desde el punto de vista de la proyeccion de
negocios se va a ver reflejado. AM
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Para continuar
siendo una

potencia minera

veces nos falta tomar distancia para poder reconocer y
valorar lo que tenemos y lo que estamos haciendo. Estuve
en Toronto, Canadd, como parte de la delegacién de Chile
para participar en la feria mas importante a nivel mundial
en materia de nuevos proyectos y exploracion minera,
Prospectors & Developers Association of Canada (PDAC)
2016. Uno de los objetivos prioritarios del grupo chileno,
liderado por la Ministra de Mineria e integrado por representantes tanto del
mundo publico como privado, fue mostrar a Chile como potencia minera
mundial que es y seguird siendo.

En el marco de esta feria, y como ya es tradicion, el SNL Metals lanzé su
Informe de Tendencias Mundiales de Exploracion. El informe se hizo cargo
del contexto actual de crisis de la industria, sefialando que durante 2015 el
presupuesto global para exploracién de minerales no ferrosos experimenté
una baja de 19% con respecto al afio anterior, generando un problema
especialmente para empresas de menor tamano. Entre estas cifras poco
alentadoras, aparece una que vale la pena destacar. Chile aparece como el
cuarto destino de la inversién en exploracién, con un 7% de la inversion
mundial. Lo anteceden Canada (14%) Australia (12%) y Estados Unidos
(8%).

Este es un buen resultado que refuerza nuestra posicion relevante en la
industria minera, pero debemos ser cautelosos y no quedarnos sélo con esa
cifra. Es que no hace muchas semanas aparecio el ranking del Instituto Fraser,
también de origen canadiense, que revela las jurisdicciones mas atractivas
para la inversion en exploracién, a partir de la percepcion de ejecutivos de
empresas internacionales de exploracion. En ese ranking Chile retrocedié un
par de lugares, situdndose en el puesto nimero 11 entre 109 jurisdicciones
mineras. El indicador combina la percepcién sobre politicas publicas, con un
peso de 40%, y recursos mineros, con una relevancia de 60%. Una revisién
en detalle del estudio revela que desde la primera medicion en 2011-
2012 Chile siempre se ha mantenido en lugares de vanguardia del ranking
general, con algunas fluctuaciones en ambos sentidos. Sin embargo, la tinica
tendencia mas clara es el retroceso sistematico en la percepcion sobre la
calidad de nuestras politicas publicas. Mientras en 2011-2012 empezamos
ocupando el décimo lugar mundial, afio a afio fuimos cayendo hasta el lugar
26 en 2015. No creemos que debamos soslayar esta caida sistematica en la
percepcién que desde afuera tienen sobre la calidad de nuestras politicas
publicas, sobre todo porque lamentablemente coincide con la opinién que
tenemos en el sector empresarial dentro de Chile.

Si consideramos ambos reportes, nos encontramos, por un lado, un
pais que mantiene su potencial minero y que es capaz de seguir atrayendo
importantes recursos para exploracion. Pero por otro, vemos sefales que
deben preocuparnos, porque si contintia cayendo la apreciacion sobre
nuestras politicas publicas, es indudable que a corto andar empezaremos a
perder atractivo para los inversionistas.

Cuando nos referimos al deterioro de nuestras politicas publicas, no
estamos apuntando a un gobierno en particular ni a un poder especifico
del Estado. Estas se construyen, deterioran y reconstruyen a lo largo de los
afos, con la participacion de organismos y personas de los ambitos piblico
y privado.

Por eso es que, volviendo al inicio de esta columna, no puedo dejar
de valorar el viaje de una comitiva nacional a Toronto compuesta por
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Por: Joaquin Villarino,
Presidente Ejecutivo del
Consejo Minero

o)

representantes del mundo publico y del privado. La suma de esfuerzos es
fundamental para enfrentar los desafios que tiene la industria y los desafios
que tiene Chile como pais para mantenerse en las grandes ligas de la mineria
y no perder terreno frente a otros competidores que crecen con fuerza. No
es casualidad que este afio Chile haya querido ser sponsor oficial de esta
feria en Canadg, lo que se logré Gnicamente gracias al trabajo colaborativo
de ambos sectores. Desde Canada he sido testigo de la valoracién que le
dan los inversionistas extranjeros al hecho de que instituciones publicas
y empresas privadas tengan una agenda conjunta en pro de un objetivo
comun, con un discurso coherente en una misma direccion. Chile es un
lider minero y tiene potencial para seguir siéndolo por muchos afos mas.
Para aquellos inversionistas extranjeros que han visto con recelo o cautela
lo que pasa en nuestro pais, es fundamental la sefial que en conjunto hemos

odido dar en esta feria. Es de esperar que el espiritu de colaboracion se
traslade al trabajo que debemos hacer en el pais para que esa sefial que
dimos se materialice en mejoras concretas. AM
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Atlas Copco entregé su portafolio de productos y servicios

Alta tecnologia
para una mineria
moderna

Los altos ejecutivos de

la compaiiia informaron
sobre las soluciones que
cuentan para los desafios
del sector minero.

nreunién con la prensa especializada,
Charlie Ekberg, Director Gerente
de Atlas Copco Chilena, junto a los
gerentes de las diversas divisiones
de la compaiiia informé sobre el
portafolio de productos, ocasién
en la que destacaron las nuevas
tecnologias, incluida la automatizacioén, los
equipos, y el soporte que entregan a sus clientes,
siempre en busca de la productividad.

El alto ejecutivo estuvo acompanado de
Omar Allel, Gerente de Negocios Underground
Rock Excavation; Vidal Martin, Gerente de
Negocios de Surface and Exploration Drilling
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Division; Fernando Depix Gerente de Negocios
Atlas Copco Dirilling Solutions; Nelson Trejo,
Gerente de Negocios Repuestos y Servicios; y
Paulo Quiroz, Gerente de Negocios. Cada uno
destacé el posicionamiento de sus productos y
servicios en las diversas areas del sector minero,
e incluso la incursion que estan haciendo en la
exploracion de proyectos de geotermia.

Los ejecutivos coincidieron en que la
mineria actual tiene su foco en la explotacion
subterranea, hacia donde esta apuntando Atlas
Copco, especialmente en los proyectos como
Chuquicamata Subterranea, Andina y Nuevo
Nivel Mina de Codelco.

Destacaron también los niveles tecnolégicos
de los equipos y los software de monitoreo
que estan ofreciendo a sus clientes, donde
destacaron, en primer lugar, el control mdltiple
remoto de los equipos y el monitoreo en tiempo
real de los mismos, a través del que pueden
detectar el buen o mal funcionamiento, la
operatividad e inclusive si se estan utilizando
todas las tecnologias que estos tienen.

Omar Allel, Gerente Gerente de Negocios
Underground Rock Excavation sefalé que la
compania tiene “alrededor 480 equipos de
mineriasubterranea en Chile, lo que corresponde
a practicamente el 50% de la cuota instalada en

el pais”.

En tanto, Fernando Depix Gerente de
Negocios Atlas Copco Drilling Solutions, se
refiri6 a los equipos de perforacion, de aire
reverso o de diamantina, que puede acceder
a los 790 a 800 metros profundidad. “Somos
lideres en automatizacién en Chile. La ventaja es
que todo lo necesario es ofrecido por una sola
compania, lo que les ha permitido alcanzar el
60% del mercado en chile en automatizacién en
la gran mineria”.

También destacd Depix, que en Chile Anglo
American, pronto operara dos equipos de
perforacion Pit Viper en forma telecomandada
a no mas de 300 metros de la operacion para
luego pasar a “in office”, entre otras companias.

Ademés en Minera Escondida van a trabajar
con dos equipos controlados en sala; en Sierra
Gorda ya comenzaron a utilizar el software para
el monitoreo en la linea de perforacién, con
el que pueden evaluar los parametros de los
equipos.

Vidal Martin, Gerente de Negocios de Surface
and Exploration Drilling Division, destac el
amplio rango de productos en el mercado y
la utilidad para cada area productiva del pais,
siempre teniendo como foco la productividad
de los equipos que ayuden a la eficiencia de



AREAMINERA

ABRIL 2016, WWW.AMINERA.COM

sus clientes y esto basado en altos niveles
tecnoldgicos que destacan en sus equipos.
Nelson Trejo, Gerente de Negocios Repuestos
y Servicios, se refirio a la post venta que hace
Atlas Copco, oportunidad en la que indicé que
estan todos enfocados en entregar la mejor
atencion a sus clientes, para lo cual han invertido
ya que el futuro estd en el entrenamiento, por
ello destacd la construccion del Centro de

Desarrollo de Competencias.

Por dltimo, Paulo Quiroz, Gerente de
Negocios, explicé el liderazgo que mantienen en
herramientas de perforacion, ya sea para mineria
subterranea, de superficie y/o exploracion.

Finalmente, Charlie Ekberg, Director Gerente
de Atlas Copco Chilena, indicd que es este el
momento en que las empresas como la que
dirige deben buscar las mejores soluciones para

i

sus clientes, y es para ello que Atlas Copco esta
trabajando y ponen a su disposicién todos los
productos y soluciones que la empresa tiene a
nivel global.

El encuentro contemplé ademas un recorrido
por las salas de monitoreo de condiciones y
aquellas donde se encuentran los simuladores
con los que capacitan a los operadores de sus
equipos. AM
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Ministra de Mineria, Aurora Williams:

“Reconocemos el cara
estratégico del liti

que represe

En la Cuenta Piblica
de 2015 dela cartera,

la autoridad destacé el
trabajo prelegislativo

de un Estatuto para

la Pequeria Mineria, la
Agenda Politica del Litio
y elimpulso que se realiza
como ministerio para
aumentar la inversion en
mineria.

a Ministra de Mineria Aurora
Williams se trasladé hasta la ciudad
de Antofagasta para rendir la
Cuenta Pdblica Participativa 2015
del Ministerio de Mineria. En una
ceremonia que reunié a cerca de
200 invitados, tanto autoridades

nacionales, regionales, representantes
de servicios publicos y privados; como
representantes de pueblos originarios de la
region, la autoridad hizo un recuento de los
principales hitos de la cartera.

Entre estos se destaco el importante trabajo
de impulso a la pequefia mineria, dado el dificil
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contexto del sector, por la fluctuacién en el
precio del cobre y las catastrofes naturales que
acontecieron el ario recién pasado. Ademas, se
la jefa de la cartera hizo especial énfasis en el
trabajo prelegislativo, el cual llevara prontamente
a la presentacion del proyecto de ley de un
Estatuto para la Pequefia Mineria.

“Para  nosotros como Gobierno es
fundamental reconocer a la pequefia mineria
y dar normativas para que efectivamente
funcionen en la dimensién que corresponden.
En esta materia, es fundamental tener una
sustentacion para la pequefia mineria que sea
permanente y con reglas claras y para ello hemos

trabajado un estatuto para la pequena mineria y
queremos presentarlo este semestre”, recalcé la
autoridad.

En otras materias, como hito destacado de
2015 Williams mencioné la realizacion de la
Agenda de la Politica del Litio y la Gobernanza
de los Salares, en el que se enfatizé el caracter
estratégico de este mineral no metélico.
“Hay lineas de accion en el corto plazo en las
que estamos trabajando, una es el disefio y
la implementacién del Comité de Mineria
No Metélica, de Corfo, asi como el andlisis
de factibilidad, por parte de Codelco, de su
participacion en el mercado del litio”, sefial6 la
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titular de mineria.

Durante su intervencién, en el auditorio
Andrés Sabella de la Universidad Catdlica del
Norte, la secretaria de Estado explicé que el
impacto que tiene la mineria en el crecimiento
del pais “representa el 9% del PIB Nacional,
e ingresos fiscales equivalentes a US$ 4.727
a 2014”. En otro punto, recalcé que el sector
generd cerca de 218 mil puestos de trabajo
directos con un efecto multiplicador, segin
cifras de Cochilco, de un 2,4%.

“Es importante sefalar que esta participacion
de la minerfa se va a ver afectada en parte por
el precio del cobre, pero la produccion en el afio
2015 fue practicamente la misma que en 2014,
acercandose a las 5 millones 760 mil toneladas
de mineral”. Williams agregd que para 2016
se espera mantener la produccion y para 2017,
crecer en un 3%.

Respecto de la mineria no metalica, Williams
sefiald que “este Gobierno no espera, ni es
nuestro objetivo que el litio reemplace el cobre,
pero reconocemos el caracter estratégico de
éstey la oportunidad que representa para Chile”.
Asimismo, agregd que “hemos podido establecer
la importancia no tan sélo de hablar de la
politica del litio, sino que como somos capaces
de tener una gobernanza de los salares y eso
significa reconocer la sustentabilidad. Los salares
son los ecosistemas mas fragiles y por ende, la
importancia de integrar a las comunidades y

mantener el equilibrio en su entorno”. Cabe
destacar que la mineria no metalica aporta
mas que algunos sectores productivos a nivel
nacional, ya que este representa un 1,2% del PIB
nacional a 2014.

En relacion a la inversidn en mineria, “tenemos
una cartera de proyectos que a 2025 contempla

35 proyectos por un monto de US$50.412
millones, el cual ha venido a la baja. Pero esta
muy sustentada por Codelco y nosotros como
Gobierno, en esta linea, hemos capitalizado
la minera estatal. Nuestro compromiso, por
lo mismo, es en la medida en la que avancen
los proyectos estructurales, podamos seguir
capitalizandolo de manera que puedan cumplir
con una aspiracion que no es menor, y que es
mantener la produccién”.

“Efectivamente hay unamermaen lainversion,
en materia de la gran mineria publica, pero mas
que mirar el pasado es importante mirar el
futuro. Nos parece muy bien las decisiones que
ha tomado el directorio de la cuprifera estatal
y que implica en la practica que se revisen
los ocho proyectos estructurales, para que
efectivamente nos den garantia que el recurso
de todos los chilenos en la mineria publica, se
estan invirtiendo correctamente”, sefald.

La Ministra de Minerfa hizo un recuento del
trabajo realizado por los servicios y entidades
relacionadas a la cartera, entre los que destacé
en materia de seguridad minera que “en 2015
se registré la cifra mas baja de fatalidades
en el rubro en los ultimos cinco afos, esto a
consecuencia del refuerzo que se ha realizado
en la cantidad y calidad de las fiscalizaciones
realizadas por Sernageomin”.

Por otro lado, la Empresa Nacional de Mineria
realizo un importante trabajo de ayuda en
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emergencias por desastres naturales, en el que
se totalizaron US$ 3,4 millones en fomento
financiero para la pequena mineria.

DESAFIOS PARA 2016

La jefa de la cartera de mineria sefal6 cuales
son los principales desafios para este afio en
el ministerio, donde destacé que “se iniciara
el anteproyecto de Ley para crear el Estatuto
de la Pequefia Mineria, contemplando un
mecanismo de caracter permanente de precio
de sustentacion del cobre”.

Ademas, durante estas semanas “se entregara
ala Presidenta Michelle Bachelet un informe que
contemplara las vision transversal de expertos
en materia de Fundiciones”, dijo Williams. Las
fundiciones son fundamentales en un pais

minero, hoy dia ademds con fuertes exigencias
ambientales, de las cuales nos estamos haciendo
cargo”.

En esta misma linea, “la Empresa Nacional
de Mineria, Enami, realizard una actualizacién
tecnolégica de laboratorio de Plantas y
Fundiciones, con especial énfasis en el proyecto
de modernizacién de la Fundicién Hernan Videla
Lira, ubicada en la Regién de Atacama”, agregé.

La Comisién Chilena del Cobre, Cochilco, por
su parte, en 2015inici6 un estudio de la “Industria
de Fundiciones, Modelo Simplificado para una
fundicién”, el que aportara en las decisiones
que tomara la cartera en esta tematica. Ademas,
para este afio trabajard en nuevas lineas de
investigacion, sobre “insumos criticos en la
mineria del cobre, productividad en la industria

minera del cobre y la caracterizacion de costos
de la gran mineria de este metal”, dijo la ministra.
En relacién a la integracion de la mujer en
el sector minero, “se difundira el estudio de
caracterizacion sobre la situacién de las mujeres
enelsectory se fortaleceran las mesas regionales
como instancia de didlogo entre los distintos
actores de la industria”, sefnald la ministra.
Finalmente, la autoridad agradecié la
participacion en esta Cuenta Publica Presencial
y sefialé que la cartera seguira liderando el
trabajo en el sector para “apoyar a la pequefia
y mediana mineria, poder entregar un escenario
favorable y estable para la inversion minera y
seguir trabajando por diversificar la industria
en condiciones sustentables, sostenibles y en
concordancia con la ciudadania”. AM
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En Antofagasta

Minera Escondida de BHP Billiton
celebra 25 anos con inauguracion de
la tercera planta concentradora

La inversion alcanzara
los US$4200 miillones

y aportara 152.000
toneladas.

Revista AreaMinera, desde la Region de Antofagasta

on la presencia de la Ministra
de Mineria, Aurora Williams; la
alcaldesa de Antofagasta, Karen
Rojo; las maximas autoridades
mineras de BHP Billiton, de
compahias mineras que operan
en el pais, trabajadores e
invitados especiales se realiz6 la ceremonia de
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inauguracion de OGP1 en Minera Escondida,
que sumara 152.000 toneladas por dia, tpd, a
la capacidad que Escondida tiene con sus otras
dos concentradoras.

Esta planta concentradora, OGP1, demandd
una inversion de US$4.200 millones.

“La planta que hoy inauguramos es el
resultado de un proyecto que demandd
60 millones de horas laborales, y en donde
trabajaron 9.200 personas en su periodo
peak de construccion. Un desafio de enorme
envergadura realizado con un excelente
desempefio en seguridad”, senal6 el Presidente
de Minera Escondida, Hilmar Rode.

Con las 152.000 toneladas por dia, tpd,
qu eaportara el OGP1 pretende sumar a la
capacidad que Escondida tiene con sus otras
dos concentradoras. Asi se transformaria en la
minera con mas capacidad de procesamiento de
cobre lo que representaria 422.000 tpd.

El proyecto de crecimiento organico 1 de
Escondida, OGP1, considera una nueva planta
concentradora denominada “concentradora
fase V", que incrementard la extraccién de
minerales y sus capacidad de procesamiento.
El proyecto también considera la ampliacién de
la concentradora Laguna Seca y la capacidad
de almacenamiento del depédsito de relaves
de dicha instalacion. Ademas se desarrollara
una nueva filtradora y ductos que conectaran
el sitio de la mina con la filtradora y el puerto
de Coloso. Esta terminal portuaria también
se ampliara para incrementar la capacidad
de almacenamiento para el mineral que se
despachara.

En la ocasion el Presidente de BHP Billiton
Minerals Americas, Daniel Malchuk, ademas
de destacar el incremento de la capacidad de
procesamiento que ha tenido Escondida en
estos 25anos, en mas de diez veces y cuadruplicd
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la produccion de cobre, siguen haciendo
inversiones como la planta desalinizadora y la
central Kelar.

“Acabamos de finalizar  la planta
concentradora OGP1 y  continuamos con
nuestras inversiones en la central a gas Kelar
y en la planta desalinizadora en el Puerto
Coloso. Seguimos asi trabajando fuerte y
pensando en el futuro con optimismo”, sefialo.
Ademas los ejecutivos indicaron que de aquiaal
menos 10 afios no esta pensando en pasar a una
operacion subterranea en Escondida.

En la inauguracion, la Ministra de Mineria,
Aurora Williams, destacé que con mas de 4
mil trabajadores, “Escondida constituye un
referente para nuestra mineria, una industria
de clase mundial que es pilar en la economia de
Chile”.

La nueva planta de la faena, alcanza una
inversién de US$4.200 millones de ddlares, y en
su periodo peak de construccién, dio empleo a
mas de 9.000 trabajadores y trabajadoras.

Lo que es considerado por la Ministra
Williams como “un logro, con miras al futuro
y al desarrollo de nuevas tecnologias para la
eficiencia en la productividad minera, temas
que como gobierno consideramos de alta
importancia, y que hoy abordamos en instancias
publico-privadas, como en el programa Alta Ley
y en Alianza valor Minero”.

En la actividad, los ejecutivos de la empresa
anunciaron la construccion de una planta
desalinizadora el sector de Puerto Coloso, cuya
inversién bordea los US$ 3.400 millones y que
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contard con una capacidad de 2.500 litros por
segundo, esta segunda planta de Escondida
asegurara el suministro de agua y permitird
disminuir de manera importante el uso de
acuiferos. “Un paso importante que viene
a reforzar las acciones que como Gobierno
estamos impulsando y que van de la mano con
hacer una mineria sustentable, sostenible en el
tiempo, preocupada del medio ambiente y de
la calidad de vida de chilenos y chilenas”, sefalé
Aurora Williams.

Asimismo, la Secretaria de Estado precisd
que “estamos sentando las bases de una obra
gruesa, que ha comenzado a dar forma a un
trabajo que caracterizé estos dos primeros afos
de gobierno. Con la instalacion de importantes
reformas nos acercamos a una idea de pais que
es mas profunda, ya que son las reformas de
este gobierno las que nos encaminan hacia una
etapa de crecimiento y productividad”. A\
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Leonor Diaz, Secretaria Regional Ministerial de Mineria de la Region de O’Higgins

Mineria metalica y no
metadlica aportanala
economia de la Region

[ i
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a Mineria en la Region de O’Higgins
representa mas del 43% de las
exportaciones de la zona y tiene
representantes en la pequena,
mediana y gran mineria y cada una
aporta al desarrollo del territorio
desde su ambito.

“En el caso de la pequefa mineria contamos
con pequefios productores, metdlicos y no
metalicos, representados por los mineros de
Chancén; los canteros de Pelequén (Malloa) y
Placilla y los salineros de Paredones y Pichilemu”,
indica la Secretaria Regional Ministerial de
Mineria de la Region de O’Higgins, Leonor Diaz.

Agrega que en la mediana mineria esta la
Minera Valle Central, empresa que recupera
Cobre y Molibdeno de los relaves frescos
provenientes de Codelco-Chile Division El
Teniente, DET, y ademas posee los derechos para
remover y procesar los relaves antiguos que la
misma Divisién deposit en el Embalse Colihues.

La gran mineria en la zona se encuentra en la
comuna de Machali con el mineral El Teniente de
Codelco, que es la mina subterranea mas grande
del mundo.

Los principales minerales que se explotan en
la Regién son en los minerales metalicos: cobre
y oro; en los no metalicos: piedra en las canteras
de Malloa y Placilla; y sal en las comunas de
Paredones y Pichilemu.

Respecto a los niveles de produccién la
Seremi indica que “El Teniente esta en torno a las
470.000 toneladas de cobre fino al afio, los que
son indices historicos en materia de produccién.
Niveles de Minera Valle Central, en la actualidad,
procesa 130.000 t/d de relaves frescos con
una ley de 0,12% de cobre total. Ademas esta
facultada para extraer los relaves antiguos, que
han sido depositados en el Embalse Colihues
entre los afos 1977 y 1987, los que poseen leyes
del orden de 0,23% de cobre total”.

Precisa que en el caso de la pequena mineria
metalica, existen aproximadamente 60 faenas
en el sector, las que tienen indices variados de
produccién y cuyo poder de compra es Enami,
através de la Planta Los Robles.

Sobre elaporte que cada uno de estos sectores
hace a la economia regional, Leonor Diaz asevera
que “los pequefios mineros, metélicos y no
metdlicos, aportan a la Region con empleos
en las tres provincias: Cachapoal, Colchagua y
Cardenal Caro. En la primera, se encuentran los
mineros de Chancén y los canteros de Pelequén;
en Colchagua se explotan las canteras de Placilla
y en Cardenal Caro, los salineros de Lo Valdivia
(Paredones) y de Cahuil, Barrancas y la Villa (tres
sectores de Pichilemu) desarrollan la ancestral
labor de producir sal de mar”.

En tanto indica que la mediana mineria,
representada por Minera Valle Central, genera
empleos para la Regién, a través de trabajadores
propios y contratistas.

“Por su parte, en la gran mineria, El Teniente
es fundamental para la Region, ya que no
solo es lider en la produccion de cobre, sino
que genera empleo, que en cifras equivale a
4731 trabajadores propios y 4722 empleados
contratistas de operacion”, agrega Diaz.

Explica que la gran mimeria de la Region es
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lider en materia de incorporacién de tecnologia
e innovacion.

PODER DE COMPRA

Como es conocido hace unos afios en la
Regién de O’Higgins tuvieron problemas con
los poderes de compra de Enami, al respecto la
Seremi sefiala que “es una necesidad sentida de
los pequefios productores metalicos el poder
contar con una nueva planta de tratamiento de
minerales en la zona de Chancén, y asi se lo han
expresado al Vicepresidente Ejecutivo de Enami,
Jaime Pérez de Arce, la directiva de la Asociacidn
Minera de la Region de O’Higgins, Asomin”.

Segin la autoridad Pérez de Arce ha
expresado que existe la voluntad de generar las
condiciones para poder instalar un poder de
compra que ojala, ademas, pudiera contar con
una planta para procesar el mineral.

En la actualidad, Enami actia como poder de
compra para los pequefios mineros y lo hace a
través de la Planta Los Robles.

Sobre los niveles de accidentabilidad de
la mineria regional, la Seremi precisa que
durante el afio 2015, la mineria en la Region
de O’Higgins tuvo un positivo balance. “No
tuvimos accidentes fatales, lamentablemente

esta situacion cambi6 el afio 2016 en que —en
enero- hubo un accidente fatal en la empresa
Geovita, que presta servicios a Division EL
Teniente y ademas un accidente grave en la
cuprifera estatal, entre sus trabajadores propios.
La mediana y pequefia mineria no presentan —a
la fecha del 2016- accidentes”.

Sobre la Tasa de frecuencia -que equivale a
la cantidad de accidentes fatales y con tiempo
perdido que ocurren por cada 1.000.000 de
horas persona trabajadas- tiene una positiva
tendencia a la baja, ya el 2015 llegd a 129,
mientras que el 2012 esta era de 3.95. “Esto no es
para quedarse tranquilo, sino que para continuar
trabajando para lograr el cero accidentes en la
mineria”, asevera Leonor Diaz.

MISION

La Secretaria Regional Ministerial de la
Region de O’Higgins, tiene como objetivo
principal apoyar a la pequefia mineria, metalica
y no metdlica, lo que hacen a través de diversos
programas e instrumentos.

‘A través de PAMMA ha sido posible
capacitar e inyectar recursos a estos pequenos
productores para que incorporen tecnologia

a sus procesos de trabajo. Un ejemplo del
Programa son la adquisicion de pequefios
tractores para la mineria metalica de Chancén,
que hicieron posible que los trabajadores
dejaran de sacar el mineral en carretillas y que
ademas, aumentaran sus niveles de produccion,
segln cifras de Enami en un 30%. Asimismo,
pudieron desarrollar mas metros de labor -para
continuar buscando vetas- y adquirir maquinas
perforadoras”, asegura.

Y este afo, los pequefios productores
metalicos y no metalicos de la Region,
presentaron 41 proyectos al programa PAMMA.
36 son iniciativas individuales y 5 asociativas,
todas estan destinadas a la compra de
maquinaria y/o al desarrollo de metros de labor.

OTROS PROYECTOS

El afio comenzd con una buena noticia, ya
que el Consejo Regional aprobé el proyecto
“Programa de Transferencia y Fomento a
la Pequefia Mineria Region de O’Higgins”,
presentado por la Seremi de Mineria, que busca
entregar apoyo técnico y financiero a pequefos
mineros —metalicos y no metalicos- de la zona.

760 millones de pesos se otorgaron para
ser destinados, en un periodo de 3 afios, a dar
continuidad a la labor de fomentar el desarrollo
de los pequefos productores que generan
trabajo en esta zona.

Otro tema importante es apotar a mejorar
el porcentaje de mujeres que ingresan y
permanecen en la mineria, es uno de los
compromisos presidenciales de la Agenda de
Género de la Presidenta Bachelet, y en ese
contexto, es que la Region de O’Higgins es
la protagonista de un proyecto piloto, que el
Ministerio de Mineria esta desarrollando en la
zona.

“Sabemos que hoy, el porcentaje de mujeres
en mineria alcanza al 7.4, a nivel nacional, la meta
al 2018 es llegar a un 10, y entre las acciones para
ello, esta el proyecto Mentorias”, informa.

Explica Diaz que el objetivo es que alumnas
que, actualmente cursan carreras mineras en los
cinco liceos técnico profesionales que las dictan,
conozcan la industria de la mano de mujeres
lideres en al ambito de la mineria, propiciando
asi, el desarrollo de capacidades y la adquisicion
de herramientas que les permitan iniciar
un camino de empoderamiento, que facilite
su ingreso y permanencia en una industria
altamente masculinizada.

“Para ello, contamos con la colaboracién
de las empresas Codelco El Teniente y Minera
Valle Central que aportaron las profesionales
que actuaran como mentoras (guias) de las
estudiantes. La iniciativa cuenta también con la
colaboracién de la ONG Women in Mining, que
lidera el proceso y capacita a las profesionales
en temas como: liderazgo, trabajo en equipo,
desarrollo de habilidades blandas, entre otros”,
indica.

Finalmente destacé el proyecto de creacion
de una mina- planta- Escuela que no sélo
permitird certificar las competencias laborales
de estos trabajadores, ampliando y mejorando
sus oportunidades laborales, sino que es un
proyecto que va en la linea permanente del
Gobierno de atender, en forma integral, a la
pequena mineria y a los estudiantes de nuestra
Regiony del pais. A\
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Fidel Bdez, operaciones subterrdneas

En el camino de la
mineria inteligente

40

La tecnologia
que Chile emplea
en mineria y los
desafios que ha
debido sortear a

lo largo de estos
anos indican que
estamos ad portas
de la mineria
inteligente.

idel Baez, con casi 40 afos de

trayectoria en el sector minero

nacional, hoy dedicado a las

consultorias mineras tanto a empresas

chilenas como extranjeras, dice que

ha tenido la suerte de ver cambios
=———tecnoldgicos importantes en el sector
minero.

“En Codelco me inicié en Andina,
previamente parti en la mediana mineria en la
mecanizacién adaptada desde un rajo abierto
a uno subterraneo, con cargadores frontales
estandar de superficie, tenia la posibilidad de
usar cargador frontal y camiones de carretera,
experiencia que me permitié ingresar en la
década del 80 a Codelco, para enfrentar el
cambio de litologia de una roca de un alto
fracturamiento, pasamos de una operacién con
parrillas de alta productividad a una operacion
con LHD, con un uso masivo de éstos en el largo
plazo”, explica Béez,

Ademas agrega que tuvo la oportunidad de
trabajar en el programa de desarrollo de mineria
subterranea y después de rajo abierto, en
general en tecnologia e innovacion en mineria.
Por lo que hoy considera que estd en una etapa
en la que es oportuno retribuir a la academia, a
las universidades el conocimiento adquirido.

“Esomehapermitidotomarunpardeopciones
que es apoyar al Centro de Modelamiento
Matematico, me invitaron a colaborar al Centro
de Mineria Avanzado, AMTC, ambos en la
Universidad de Chile. Tuve invitaciones de fuera
del pais, pero prefiero retribuirlo aca y no afuera.
También estoy trabajando con gente que me ha
pedido transferirles mi experiencia o ayudarlos a
entender mejor el negocio minero y los desafios
desde la perspectiva de una empresa o de una
operacion minera y creo que es el momento y la
oportunidad”, asegura el profesional.

Ademas sefala su interés en aportar con su



AREAMINERA

ABRIL 2016, WWW.AMINERA.COM

experiencia y conocimiento a los desafios pais.
“Chile es un pais minero, Chile tiene recursos y
reservas para los proximos 70 afios. Si miramos
la curva de demanda que viene, producto del
desarrollo de paises tan grandes como India y
China que estan yendo a urbanizaciones que
generaran una mayor demanda de cobre, Chile
tiene la oportunidad de prepararse para elloy yo
espero tener la oportunidad de poder colaborar
en esos desafios pais. Tengo la voluntad y el
interés de hacerlo”, indica Fidel Baez.

Durante estos afos, este Ingeniero Civil
en Minas, que ocupd cargos como Gerente
General adjunto en la Division Codelco Norte,
Gerente General de Salvador, también ocupd
la Gerencia Corporativa del Proyecto de
Mineria Subterranea, Gerente Corporativo de
Tecnologia e Innovacién de Codelco, entre otros,
ha sido testigo de cambios importantes en el
quehacer minero. Por ello, al consultarle por lo
hitos que han marcado su carrera dice que son
varios.

“Me tocé participar en la puesta en marcha
del rajo Sur Sur en Andina, donde habia cero
experiencias, en una operacion de 20.000
toneladas de mineral por dia, a 4.000 metros
de altura, con temporales de la época que eran
18 metros de nieve al afio. Fue una experiencia
muy valiosa, que incluso nos permitié cambiar el
paradigma de la administracion del invierno en
Andina”, sefala.

Agrega que antiguamente Andina era reactiva
contra tormenta y que hoy trabaja contra
pronéstico y programa las bajadas y subidas
de los trabajadores, lo que permite tener una
continuidad de marcha y que la tienen en
condiciones bastante favorables.

Ademas precisa que el rajo abierto que tiene
hoy Andina es de un tamafno mucho mayor y lo
hace en las mismas condiciones de adversidad de
nieve que antiguamente, pero con mayor control
del riesgo.

“La pasada por Salvador es algo realmente
valioso, porque esta Division, igual que hoy y
desde hace 20 afos esta en esta disyuntiva de
cierre o continuidad. Me tocé estar en Salvador
con precio de US$0,60 la libra de cobre. Es una
escuela muy interesante, fue una experiencia
muy rica en términos de aplicar conceptos de
administracién participativa. Muchas veces se
habla de los sindicatos de Codelco, pero creo que
desafortunadamente siempre se ve lo malo, pero
grandes transformaciones que se han hecho en
Codelco se han realizado con los sindicatos”,
asevera el profesional.

Indica que los dirigentes sindicales son
personas muy responsables. “Siempre hay
gente discola y que pierde la brdjula, pero
la mayoria tiene un sentido de pertenencia
con la Corporacién. En Salvador hicimos
transformaciones siper importantes. Nos toco
desalojar Potrerillos para poder darle viabilidad
a la fundicién y refineria, lo que se hizo de la
mano de los trabajadores. Se realizé un proceso
participativo y permitié que tanto las familias
como los propios trabajadores fueran parte de la
decision y tuvieran un futuro mas prospero y se
le dio continuidad a Potrerillos”, dice.

“La otra experiencia realmente brutal, digo
brutal porque fue una crisis clave en Codelco,
fue cuando se produjo el colapso del traslado
de Chuquicamata a Calama. El Presidente de

la época, Juan Villarzd, me pidié liderar las
negociaciones con los sindicatos para tratar de
resolver un tema que se veia muy complejo, no
hay que olvidarse de la licitacion de la época. Los
presupuestos decian 100 y las licitaciones decian
que costaba entre 200 y 300. Habia una debacle
que habia que resolver, me tocé la fortuna, y tal
vez esta cercania con la dirigencia sindical y con
los trabajadores, ya que me sindicaron como un
lider que podria conducir una negociacién de
ese tipo”, cuenta Fidel Baez.

Otra de las épocas que han marcado
su carrera fueron los 10 anos en el area de
innovacion y tecnologia en Codelco. “Uno
ve con mucho carifio y orgullo que Codelco
es lider en muchas materias. Hoy en el
desarrollo del fraccionamiento inducido o pre
acondicionamiento, como se conoce mas en la
industria, hay desarrollos propios de Codelco,
patentes de la Corporacion en las soluciones.
Muchas comparias que no tienen la solucion
vienen a la Corporacion a pedir ayuda o mirar lo
que se hace y eso se ha hecho con profesionales
chilenos”, relata orgulloso.

Respecto al desarrollo de la mineria continua,
proyecto del que formé parte en la primera linea,
Baez asegura que “cuando funcione deberia
demostrar las capacidades que se vinieron
haciendo en las etapas previas, la prueba piloto,
la prueba semi industrial que se hizo en Salvador,
donde se demostré que las capacidades son
bien atractivas, creo que también va a ser un
quiebre tecnolégico brutal”.

Lo mismo precisa sobre la masificacion de
los LHD autonomos y semi auténomos, de
los que dice que se sustentan en el desarrollo
tecnoldgico actual.

“El gran hito es que hoy dia estamos ad
portas de llegar al paso siguiente que es lo que
hemos denominado la mineria inteligente, que
es poder generar una operacion minera tanto de

manmd

rajo abierto como subterranea en que vamos a
valernos de la tecnologia para aprovechar en el
maximo los equipos a partir de la tele operacion
o la operacién auténoma, incluso eso debiera
permitir revisar el disefio de los rajos abiertos”,
asegura.

Incluso ahonda y dice que cuando se conocen
las oportunidades que entregan los equipos
tele operados o auténomos, debiera dar la
posibilidad frente a la autoridad de revisar el
disefio y mejorarlo, que ademas implica no
exponer ala gente por la posibilidad y significaria
un ahorro enorme en movimiento de materiales.

“Cuando hablamos de rajos de 800 metros de
profundidad, son varios millones de toneladas
que se dejan de mover y que son un ahorro neto,
y eso se va a poder lograr cuando tengamos
equipos inteligentes dentro de las faenas,
es ahi donde debiéramos focalizar nuestros
esfuerzos”, enfatiza.

IMPORTANCIA DEL RESCATE DE LOS 33

Le consultamos si su participacién en el rescate
de los 33 mineros en el accidente de la mina San
José forma parte de los hitos de su carrera y
precisa que “la verdad es que muchas veces uno
subestima su rol. Como lo hice en la trastienda,
cuesta pensarlo de esa forma. Efectivamente mi
trabajo en el rescate de los 33 estuvo centrado en
buscar la solucién tecnoldgica. Creo que ese es
un muy buen ejemplo del valor de la tecnologia”.

Ademas dice que sin los avances tecnoldgicos
que habian en 2010, los mineros no habrian sido
rescatados.

“Si me paro 10 a 15 afios atras no habriamos
tenido las herramientas que tuvimos para
hacerlo, de hecho una de las cosas valiosas de
ese trabajo es haber conversado con presidentes
de empresas de talla mundial, de compafiias
que estaban dispuestas a poner equipos a la
brevedad”, indica.
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Como ejemplo de lo anterior sefala que hubo
una compania que puso a dos profesionales de
la maxima experiencia en desarrollo de piques
de perforacion para asesorar y dar su opinion.
“En 24 horas hubo dos profesionales alemanes
en San José mirando lo que estdbamos haciendo
y aportaron bastante en términos del desarrollo
de las soluciones que estaban en curso”.

Sobre esto precisa que una de las cosas mas
dificiles fue rechazar la ayuda que se les estaba
ofreciendo.

“Haber sido parte de ello y haber vivido el
proceso cuando llega el equipo al fondo de la
mina, donde teniamos todos los sistemas de
comunicacidn, es una clara muestra de cémo
se puede, a partir de la tecnologia existente,
adaptar soluciones a la mineria”, asegura Baez.

Dentro de estas tecnologias menciond
las camaras filmadoras, la forma en que se
les alimentd, las teleconferencias con las que
estuvieron conectados con el equipo de rescate
y sus familias, lo que a pesar de mantenerlos atin
cautivos sabian que estaban trabajando para
sacarlos de su permanencia a 700 metros bajo
tierra.

“Todo esto es una luz de esperanza de que los
desafios que tenemos por delante en términos
de mineria inteligente son factible”, enfatiza
Fidel Baez.

Respecto a la tendencia de la mineria
subterranea, Baez indicé que “en Chile ha tenido
una sostenida evolucién, en términos de ir
incorporando mecanizacién y tecnologia. Tanto
la mediana como la gran mineria han estado
preocupadas de usar la tecnologia de punta, de
ir mecanizando sus operaciones en pos de los
desafios que tenemos hoy dia, de como ser mas
competitivos. Como mejorar productividad,
cémo reducir costos”.

(Es un paso natural que se tenia que dar?

Si bien es cierto cuando se hacen los analisis
de definir métodos de explotacién primero pasa
por una operacion a rajo abierto, porque es la
que tiene el menor costo, desde el punto de
vista del material movido no de la tonelada de
mineral. Sus competencias van a depender de las
profundidades de los rajos y de la relacién lastre
mineral, porque a igual contenido de cobre si el
mineral esta cerca de superficie va a ser siempre
mas conveniente una operacion a rajo abierto,
pero a ciertas profundidades y dependiendo el
tipo de sobrecarga, la mineria subterranea pasa
a ser competitiva frente a un rajo. Es la razén por
la cual hoy vemos con bastante fuerza el paso de
ciertos rajos a operaciones subterraneas.

O sea, hay a lo menos tres o cuatro ejemplos
de ello. En Chile, es el paso de Chuquicamata
de rajo abierto a subterranea. Como sabemos
hay un gran proyecto, de clase mundial, desde
el punto de vista de los desafios y su tamaiio.
En Indonesia estd el rajo de Grasberg, de
Freeport, que hoy también esta en un proceso
de construccién de su operacién subterranea. Es
una mina que en ese sector va a producir sobre
las 100 mil toneladas por dia y que incluso como
operacion global es muy importante porque
va a mover en total, con distintos sectores
subterraneos, mas de 200 mil toneladas por dia.

Otro ejemplo, aunque esta un poco mas lejos,
es el paso de Ministro Hales a subterranea, hay
un punto de quiebre que hace mas atractivo que
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esta operacion sea subterranea que seguir con la
operacion a rajo abierto.

Codelco ha empezado la ingenieria de perfil,
visualizando y teniendo presente que el paso de
Chuquicamata de rajo a subterranea tuvo un
proceso, que desde que nace la idea y la opcion
subterranea a que se ponga en marcha, van a
pasar como 20 anos.

Lo normal es que un proyecto de esa
envergadura demore entre 10 a 14 afios, por lo
tanto, creo que ha sido muy oportuno iniciar
ya la ingenieria de perfil de una operacion
subterranea bajo el actual rajo de Ministro Hales.

En Estados Unidos esta Bingham Canyon,
operacién de Rio Tinto que también mira un
cuerpo subterrdneo; ademas esta Oyu Togoi
en Mongolia que es la continuacién de un rajo
abierto.

Si se mira y se hace una suma de los proyectos
que van a entrar en el préximo quinquenio,
estamos viendo la incorporacion de mas de
1 millén de toneladas por dia, proveniente de
operaciones subterrdneas masivas que estan
sobre los 70 mil a 80 mil toneladas por dia.

{La situaciéon actual del sector minero
y especialmente de cobre en el que el pais
destaca, influye en el desarrollo de este tipo
de operaciones?

La principal influencia viene dada por el
costo del capital. Dado estos bajos precios las
compafias empiezan a adecuar sus cajas y
en varios casos han pospuesto los proyectos.
Pero mirando la proyecciéon de precios que
dan los especialistas, donde debiera haber una
recuperacion del precio, definitivamente estos
proyectos van a retomar su construccion, van a
ponerse en operacién dentro de los inicios de la
década del 20.

Vamos a tener una incorporacién masiva de
yacimientos que nos ponen enormes desafios,
porque son proyectos en los que hay que
administrar 100 mil o 120 mil toneladas por dia,
son varios kilémetros de preparacion minera
por mes, estan a mayores profundidades,
con rocas mas complejas de administrar, con
desafios geomecanicos, por eso creo que desde
la perspectiva de la tecnologia, todas estas
operaciones subterraneas son una oportunidad
de poder seguir avanzando en el desarrollo
tecnoldgico.

LA TECNOLOGIA ES CLAVE

<Y la tecnologia ha sido un aliciente para
poder desarrollar mineria subterranea hoy
versus a lo que se hizo en el pasado?

Mi posicion es que las compafiias deben
preocuparse en el mediano y largo plazo de ser
operaciones atractivas desde el punto de vista
de la calidad de vida de sus trabajadores, porque
las nuevas generaciones y mirando paises que
estan en vias de desarrollo o desarrollados, van a
ofrecer alternativas de trabajo o empleo que van
a competir con la mineria.

Si esta no avanza en términos de aprovechar
las tecnologias actuales en lo que es operacion
remota, automatizacion, mecanizacion en
incorporar tecnologia en lo que es desarrollo
y construccién de mineria subterranea, vamos
a tener un problema ya que va a costar mucho
conseguir trabajadores para estas operaciones.

Sise mira en el pasado reciente, hay un estudio
del Consejo Minero, de la Fundacion Chile, en
que muestra claramente un crecimiento por
sobre un 60% del costo de mano de obra y
una pérdida importante de productividad, si
no hacemos algo distinto, es decir, incorporar
tecnologia, vamos a tener que incentivar a través
de un mejor pago la contratacion de esta gente,
porque en el fondo como decia vienen varios
proyectos que entran en operacion a la vez y,
por lo tanto, va a haber una demanda adicional
de trabajadores para operacion de mineria
subterranea.

La productividad no esta dada porque la gente
sea menos eficiente, la pérdida de productividad
esta dada porque los métodos de explotacion
son menos eficientes.

Hoy dia con métodos mas profundos, en el
caso de los rajos, han aumentado la distancia
de transportes; en el caso de las minas
subterraneas han aumentado las dificultades
logisticas de incorporar material al interior mina,
el traslado de los trabajadores. Es decir, hoy dia
un trabajador de mineria subterranea que tiene
jornadas de 10 a 12 horas, debe tener 4 a 5 horas
efectivas de trabajo, producto de todas estas
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dificultades logisticas y traslado, por lo tanto, la
incorporacién de tecnologia es clave.

Y usted que ha estado tan relacionado con
el tema de innovacién. (Qué importancia
tiene ésta en los nuevos proyectos?

Veo con bastante entusiasmo la incorporacién
de la innovacién que se ha dado en el disefio de
los proyectos nuevos. Con mi experiencia en los
tltimos anos en Codelco, en que se desarrollaron
varias operaciones unitarias nuevas como el
preacondicinamiento, o el fracturamiento
inducido o a través de explosivos, que mejora
la condicién del macizo rocoso para tener una
mayor productividad, con mayor facilidad
en términos de lo que es el hundimiento,
operaciones que hemos liderado desde aca y
que tenemos la oportunidad de compartir con
el resto de la industria en el mundo, eso es un
botén de muestra de que la innovacién permite
hacer factible proyectos subterraneos.

Lo anterior en cuanto a que de no haber
incorporado ese tipo de tecnologias estarian con
dificultades de hundimiento, con dificultades
de estabilidad en las galerias producto de los
esfuerzos que hay a esas profundidades y sus
costos serian mucho mas altos.

Con ese ejemplo, en que incorporando nuevas
tecnologias, innovando hemos sido capaces
de pasar de proyectos que estaban en duda en
cuanto a su materializacion y que hoy estan con
indicadores econémicos atractivos.

Pero estamos en la industria del commodity,
donde el precio oscila, como lo que lo estamos
viviendo hoy; que para poder tener una
operacion estable en el tiempo, tenemos
que seguir avanzando en incorporar nuevas
tecnologias. Como decia por ejemplo en el
desarrollo de tineles, como mecanizarlo.

La industria se ha resistido a incorporar
desarrollo mecanizado de ttineles en la mineria
actual, en el ambito de la construccién, como
los elementos robustos desde el punto de
vista sostenimiento, elementos que se pueden
fabricar fuera de la faena y lo que se hace es
incorporarlos prefabricados y se evita tener
cuadrillas que trabajen dentro de la mina para
fabricar hormigén. Ese tipo de innovaciones
van a ser claves para mantener las operaciones
subterraneas en el largo plazo en condiciones
de costos que nos van a permitir hacer frente a
estas variabilidades del precio.

DISENO

<Qué opina de como se han realizado
los diseiios de estas minas? Esto porque al
parecer habrian tineles que después de
construidos no servirian por cuanto el disefio
no es el apropiado e incluso no servirian para
los equipos auténomos.

En general lo que se ha hecho son
adecuaciones en el disefio. No nos olvidemos
que cuando se hace una ingenieria basica, se hace
con una cierta calidad de la informacién que esta
dada para ese nivel de ingenieria. En la medida
en que se pasa a la etapa siguiente mejora la
informacion para la ingenieria de detalles y ahi
muchas veces se hacen cambios que han llevado
a modificar el disefo, pero no es que este haya
sido equivocado, es probable que haya habido
una subestimacion del nivel de esfuerzos con
el cual se iba a encontrar la galeria y lo que hoy

tenemos son nuevos antecedentes que llevan
a revisar ese disefio, en términos de mejorar
los sistemas de fortificacion que aseguren la
estabilidad de las galerias.

<¢Eso no significa que existan obras que se
hicieron y que hoy no existan, por ejemplo?

Yo diria que no es que no sirvan, hay que
adecuarlas en funcién de la informacion que
se esta recibiendo con las mismas excavaciones
nuevas.

{La automatizacion es viable en estas
minas?

Estamos frente a una tremenda oportunidad.
Hoy, cuando hablamos de tecnologia de la
informacién y comunicaciones nos permite
el manejo de informacion y poder llevar los
equipos a ciertas operaciones auténomas.

Todavia no se resuelven algunas operaciones
especificas dentro del disefio de los equipos,
como es el carguio de una pala subterranea. El
traslado hoy es auténomo, de hecho esta el
ejemplo en El Teniente que hay dos operaciones
que se hacen desde fuera de la mina, hay
pruebas que se han hecho en Andina, desde Los
Andes se han operado equipos con ese objetivo
y de hecho tanto el Nuevo Nivel Mina como
Chuquicamata Subterraneo tienen dentro de
sus aspiraciones de disefio trabajar con equipos
alo menos semi autdnomos.

Creo que aun nos queda un delta de
desarrollo para llegar al equipo ciento por ciento

auténomo. Esta la tecnologia, faltan ciertas
precisiones y que los expertos nos entreguen
informacién para lograr superar aquellas
operaciones unitarias dentro del proceso,
entre carguio, traslado y descarga de una pala
subterranea que le permita ser cien por ciento
auténoma.

Hay operaciones, no solo en Chile, en Australia
e Indonesia que estan trabajando con equipos
semi auténomos y tienen las mismas dificultades
nuestras. En el fondo no esta resuelto el tema
de carguio, pero hay un operador que esta en
superficie.

Tuve la suerte de visitar algunas operaciones,
entre ellas en Sudafrica, donde el operador esta
en superficie y por esta capacidad de autonomia
que tiene el equipo, es posible operar hasta
tres de ellos con un solo operador, porque de
acuerdo a la secuencia que va generando el
carguio lo pone en sistema auténomo para su
traslado, en ese intertanto carga un segundo
equipo, lo pone en traslado, va al tercero lo pone
en traslado y ahi retoma el primero.

Dependiendo las distancias de acarreo se
pueden manejar entre dos y tres equipos por
un operador desde superficie. Es importante
tener presente que no se busca eliminar al
trabajador o al operador, lo que se busca es
aprovechar la tecnologia para poder operar en
mejores condiciones, de un menor riesgo y mas
confortable.

Uno de los grandes desafios que tenemos hoy
dia en la mineria subterranea mecanizada en los
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LHD son el ruido, el polvo y las enfermedades a
la columna, como son equipos rigidos golpean
y después de un cierto tiempo el trabajador
comienza a tener fatigas corporales. A diferencia
de poder estar en una silla, en un escritorio,
desde un computador manejando un equipo es
totalmente distinto, en condiciones ambientales
de superficie es una posibilidad que esta a la
mano.

{CAMIONES O CORREAS?

Cuando se dieron a conocer los proyectos
estructurales de Codelco, se hablé mucho
de las correas transportadoras, incluso
hay quienes dijeron que desplazarian a los
camiones. (Mantienen estaimportancia? (Es
un cambio radical en la forma de transporte
al interior mina?

Creo que definitivamente si. La razén o
la consecuencia de tener yacimientos mas
profundos, hace que empiecen a competir los
traslados verticales a traves de estos sistemas de
skip o piques de produccidn, estan los camiones
y las correas.

Cuando se comparan los diferentes sistemas
de transporte desde el fondo mina a superficie
hoy en estos proyectos la solucion mas
conveniente ha sido la correa transportadora.

Sin embargo, en distancias mas cortas creo
que el camion sigue siendo una buena
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opcion, pero en las distancias largas, que es lo
que va a pasar tanto en El Teniente como en
Chuquicamata, y se ve en otros proyectos de esta
envergadura y de esta profundidad en el resto
del mundo, que también estan convergiendo
al uso de correas transportadoras, pero esta
dado principalmente porque, para bien nuestro,
las correas transportadoras han evolucionado
para resolver el traslado en ciertas pendientes
y capacidades que satisfacen la demanda de
produccién de 100 mil o 120 mil toneladas por
dia.

{Cudl ha sido el resultado hasta ahora
del proyecto de mineria continua que se
implementé en Andina y esto se puede
replicar en otras minas?

El proyecto de mineria continua que se
ha estado desarrollando en Codelco con la
colaboracion de algunos fabricantes de equipos,
todavia esta en la construccion del médulo de
prueba industrial en Division Andina, entiendo
quea fines de este afio debiera entrar en proceso
de prueba.

La gran dificultad que tiene y que es una
leccion aprendida o una experiencia adquirida,
es el hecho de que las pruebas industriales tienen
la caracteristica que se hacen en el centro de una
operacion. Hay mucha interferencia y tal vez ese

tipo de dificultades se subestiman y
llevan a que un proyecto como este

seamas extenso de lo que originalmente se habia
planeado. Es lo que lleva a que todavia no parta
en su operacion. Entiendo que a fines de este
afio debiera estar entrando a tener hundimiento
y movimiento de los equipos que estan para ello.

¢Cudles son las ventajas de operar en
forma subterrdnea?

La definicion de subterranea o rajo abierto
es una definicion técnico econémico que viene
dado por la ubicacién geografica del cuerpo en
términos de distancia superficie. La geometria
del cuerpo, de acuerdo a cual va a ser el disefio
del rajo, de manera tal que la relacion lastre
mineral se pagan con el contenido de mineral
que tenga el yacimiento, eso es lo que al final va a
ir definiendo si se parte a rajo abierto y se pasa a
subterranea o va directo a subterranea.

Un buen ejemplo de ir directo a subterraneo
es el caso de Resolution en Arizona, que es una
faena con un cuerpo que esta a 2000 metros de
profundidad y que no tiene afloramiento, por
lo tanto, no habia otra alternativa que no fuese
la subterranea, con todos los desafios que ello
implica.

Una de las principales complicaciones de
Resolution va a ser el manejo de la temperatura.
La temperatura de la roca a esa profundidad se
mueve entre 80 y 100°C. Uno de los grandes
desafios es la refrigeracion de la mina, la
necesidad de ventilacion para refrigerar la mina,
y ahi nuevamente aparece una

oportunidad para ver cémo
aplicamos la tecnologia
actual en una operacion

COMO esa, en que si Somos

capaces de manejarla

en forma teleoperada o
auténoma la exposicion a
esas condiciones adversas
va a ser minima, por ello
creo que hoy el desarrollo
tecnolégico y los  desafios
estan confluyendo para tener
operaciones que van a ser
rentables y atractivas para las
nuevas generaciones que buscan
esta combinacion de calidad de
vida con trabajo.

Hablando de riesgo, EI
Teniente se ha caracterizado
por la explosion de rocas.
CEn el sector en el que se estd
construyendo Nuevo Nivel
Mina, sucede lo mismo?

Lo importante es entender
tal como la dice la expresion,

la explosion de rocas es una
liberacién espontaneade energia
que, dada la caracteristica del
macizo hace que cuando se
llega al equilibrio entre el
esfuerzo y la capacidad
de sostenimiento de
la roca, cuando se
vence ese equilibrio,
normalmente la
roca se proyecta

en forma
instantanea.
El desafio
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tecnolégico estd en coémo se desarrollan
esos sectores de manera tal de evitar que se
produzca. Cémo se interviene el macizo para
que los niveles de esfuerzos que hay a esas
profundidades se puedan atenuar y llevar
un sistema de fortificacion que le de mayor
capacidad de resistencia a la roca.

Es un desafio, no es un problema inevitable,
pero hay que ser capaces de administrarlo,
para no poner en riesgo ni a las personas ni a la
operacion, porque es algo que esta en todas las
faenas profundas.

Canada, donde los yacimientos estan a 2000
metros de profundidad, comenzaron a lidiar con
ello hace 10 o 15 afios atras, y tienen tecnologia
para ello que no necesariamente evitan el
estallido de rocas sino que lo administran.

{Cudles son las desventajas de la mineria
subterranea?

Tal vez una de las desventajas es que se esta
todo el tiempo con luz artificial y la verdad es que
los turnos largos son una condicién de trabajo
mas adversa por la luz artificial y por la humedad

Dada la posicién fisica de los yacimientos,
por su profundidad y por su tipo de roca,
tienen mayores dificultades, eso pone desafios
tecnolégicos mas grandes y que debiera
incorporar nuevas tecnologias que apunten a
resolver estos desafios en mineria subterranea.
Esto pondra en condiciones de explotacion

yacimientos que sin esas tecnologias no son
viables.

Eso es pensando desde el punto de vista de
los operadores, pero desde el punto de vista
dela operacion?

Hablo en los dos sentidos. Cuando hablo del
cuidado de las personas también lo hago en
cuanto a la estabilidad de la operacion, es decir,
a la continuidad de marcha de la operacién, que
no se produzca el colapso o la pérdida del nivel
completo producto de una situacién no prevista.

Hoy, la experticia y el conocimiento que hay en
mineria subterranea permite hacer la simulacion
y el modelamiento de manera tal de poder tener
un grado de certeza razonable si es explotable o
no un yacimiento de alto nivel de esfuerzos, por
ejemplo.

<En términos de costo de operacién entre
mineria a rajo abierto a subterrdnea, cudl es
mas baja?

La operacién a rajo abierto en términos
unitarios es mas barata, pero cuando estamos
a profundidades importantes donde tenemos
sobre 6 kilémetros de necesidad de traslado de
material a la salida del rajo y con relacién lastre
mineral importante, llega un momento en que
econémicamente la mineria subterranea va a ser
mas competitiva.

Hay una zona del fondo del rajo en que

si no hubiesen mas recursos aguas abajo, el
rajo se terminaria desde el punto de vista
técnico econémico y se abandona. Quedara
un remanente menor, pero cuando se esta en
cuerpos tan valioso o importantes como un
Chuquicamata que bajo el rajo hay recursos
equivalentes a lo que se sacé con el rajo,
definitivamente ahi hay que hacer la comparacion
y diria que el final del rajo esta dado por la
mejor oportunidad de ingresar con la mineria
subterranea.

éComo ve el futuro de este tipo de
operacion tanto en Chile como en el mundo?

Es un futuro bastante promisorio porque
se han incorporado tecnologias que han ido
resolviendo las dificultades, han mejorado la
eficiencia de los métodos. Cuando se mira
la eficiencia del método con block caving
por ejemplo, en la medida en que se ha ido
profundizando la mina y que han aparecido
rocas mas competentes, las toneladas por metro
cuadrado disponible practicamente hoy son la
mitad de lo que habia en la década del 70, pero
con la incorporacion de nuevas tecnologias,
como el fracturamiento inducido que va a
permitir una mejor respuesta del macizo, una
mejor performance en productividad, me deja
la mirada promisoria de que van a haber sectores
que sin estas incorporaciones no habrian sido
factibles de explotarlas. AM
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Jorge Sougarret, Gerente Desarrollo Mina Subterrdnea en Codelco — Chuquicamata

Chuquicamata:
Superficie e interior
mina estan conectados

El tunel es uno de los grandes hitos del proyecto estructural y
estratégico Mina Chuquicamata Subterrdnea. Las obras permitirdn
explotar los recursos bajo el rajo, que se han cuantificado en cerca

de 1.700 millones de toneladas en reservas de mineral de cobre con
una ley de 0,7% y molibdeno, que representan mds de 60% de lo
explotado en los ultimos 90 anos.

or todos es conocido laimportancia
y el hito que significa para Codelco
el paso de la mina Chuquicamata,
la mas antigua y grande del Chile,
de rajo abierto a ser una operacién
subterranea.

== Enestosdiasotro de los hitos que

marcaran esta transicion fue la inauguracién del

tanel de acceso a la futura mina.

A mas de un kilémetro de profundidad y a
casi 7 kilémetros desde la entrada al interior
del yacimiento de Chuquicamata, las rocas
se estremecieron con la fuerza de 400 kilos
de explosivos. En ese momento dos tdneles
enfrentados, pero separados por miles de
toneladas de tierra y piedra se encontraron
después de casi cuatro afios de trabajos. Tras
concretarse el enlace entre la superficie y el
interior del yacimiento, los mineros miraron con
orgullo la obra a la que han entregado parte de
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su vida.

La obra se realiz6 en los plazos esperados. En
la ocasion el Presidente Ejecutivo de Codelco,
Nelson Pizarro informé que “600 personas a
lo largo de 50 meses hemos desarrollado un
trabajo impecable, permitiendo cumplir con
esta etapa significativa para el proyecto”.

El tanel es uno de los grandes hitos del
proyecto estructural y estratégico Mina
Chuquicamata Subterranea, que transformara
el rajo abierto mas grande del mundo en una
operacion bajo suelo. Las obras permitiran
explotar los recursos bajo el rajo, que se han
cuantificado en cerca de 1700 millones de
toneladas en reservas de mineral de cobre con
una ley de 0,7% y molibdeno, que representan
mas de 60% de lo explotado en los ultimos 90
afios.

La construccion del tanel fue abordada por
dos equipos de la empresa italiana Astaldi. Uno

excavé desde la superficie un tramo de 6,8
kilémetros, tarea que comenzd en junio de 2012,
mientras que el otro equipo inicié la excavacion
desde la Rampa 1, al interior de la mina, durante
el segundo semestre de 2013, construyendo 700
metros del tinel. Una vez que ambos equipos
estuvieron separados por un pilar de seis metros,
el lunes pasado se atraveso la roca con un “tiro
piloto”, perforacion de prueba, y luego se
procedi6 a la Gltima tronadura.

El tanel permitira tener una via de circulacion
independiente y expedita hacia el interior de la
mina, lo que evitara interferir con las actuales
operaciones en la superficie de la division y, en
consecuencia, mejorard la condicion logistica
del proyecto en aspectos como el transporte
de personal y materiales hacia las obras de
construccion en el subsuelo. Hasta ahora el
acceso a las obras se realizaba a través del rajo,
en donde la Division Chuquicamata realiza sus
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operaciones.

La etapa siguiente consiste en instalar
infraestructura dentro del tanel, lo que incluye su
pavimentacion y el emplazamiento de las redes
definitivas de electricidad, agua, ventilacion,
senalética, emergencias y comunicaciones.

Cabe  destacar que  Chuquicamata
Subterranea  espera  darle  continuidad
operacional a la Division Chuquicamata

mediante la transformacion de la mina rajo a una
mina subterranea.

En definitiva, la mina a rajo abierto mas grande
del mundo, se transformard en una enorme
mina subterranea, debido a que no es rentable ni
seguro seguir su explotacion como se ha hecho
hasta ahora.

A su vez, permite mantener a Codelco en
su posicion de liderazgo como el productor de
cobre mas grande y competitivo del mundo,
pues el proyecto tiene una importancia
estratégica para La Corporacién.

Uno de los aspectos ambientales mas
significativos del proyecto es la disminucion
en un 97% de material particulado asociado
a la actividad minera. Lo que va a impactar
positivamente a las comunidades vecinas.

La aprobacién de la etapa de ejecucion del
proyecto minero Chuquicamata Subterranea
constituye la mayor inversién en la historia de
Codelco y asciende a US$ 3.306 millones.

La inversién total estimada, que incluye obras
tempranas, alcanza a US$ 4.200 millones y
extenderd la vida Gtil de la mina Chuquicamata
en alo menos 40 afios mas.

La produccién en régimen del proyecto
alcanzara a 140.000 toneladas de mineral por
dia (tpd), lo que significara una produccion
de 300.000 toneladas de cobre fino y més de
15.000 toneladas de molibdeno fino al afio.

Respecto a las proyecciones de las obras, se
ha programado que entre 2011, afio en el que
se iniciaron las obras tempranas las que ya se
encuentran finalizadas, y 2019, se construira 181
kilometros de tineles.

Durante la vida Gtil de la mina se construiran
més de 1.000 kilémetros de tineles y galerias,
que equivalen a la distancia carretera entre
Calama y La Serena.

Al anho 2019 el proyecto habra instalado
del orden de 14 kilometros de correas. La ¢
onstruccion de un pique de ventilacién de 918
metros de profundidad, y 11 metros de diametro,
que por sus dimensiones es una obra Gnica en
Chile.

Ante este importante hito para la mineria
chilena, AreaMinera convers6 con Jorge
Sougarret, Gerente Desarrollo Mina Subterranea
en Codelco — Chuquicamata, quien enfatiza que
las obras estan en su time line.

“Las obras estan avanzando de acuerdo
al programa maestro que nos fijamos en la
Corporacién para este proyecto”.

<La inversion programada inicialmente se
mantiene? (A cudnto asciende?

La inversion de este proyecto alcanza a los 4
mil 200 millones de délares. Recordemos que el
Directorio de Codelco aprobé en su momento
una inversién de 3 mil 306 millones de délares,
lo que se suma a los 894 millones de ddlares
destinados para la ejecucion de obras tempranas
que finalizaron en el primer trimestre de 2015.
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Eso es sin duda la mayor asignacion de recursos
en la historia de la empresa.

{Cudles hansido las principales dificultades
a las que se han tenido que enfrentar?

Pese a la magnitud de las obras, podemos
decir que el proyecto no ha presentado grandes
dificultades técnicas. En general encontramos un
buen terreno, con condiciones muy similares a las
que habiamos planificado. Estamos verificando
en forma permanente que esto continde asi, con
nuestros sistemas de control de calidad, a lo que
sumamos la confianza que nos entregan los altos
estandares de construccién que tiene hoy en dia
Chuquicamata Subterranea.

¢{También se ha informado de una serie de
ajustes, como por ejemplo la disminucion
de ciertos tiineles, a qué se debe y que dreas
afectard en general?

Se trata de ajustes menores en el disefio y
trazado de las instalaciones, lo que en ningin
caso significa alguna modificacion a la vida util
del proyecto o bien, cambios en otros aspectos
como la tasa de extraccién y procesamiento
de mineral o consumo de agua. Mas que a un
tema presupuestario, este proceso obedece a
una optimizacién menor para hacer aln mas
completo este proyecto estructural.

<Qué nuevas tecnologias se estdn
empleando en esta etapa y cudles se
proyectan una vez que la mina entre en
operacion?

La base de este proyecto, como todos los que
impulsa y ejecuta Codelco, es la seguridad de las
personas. Por eso la tecnologia que utilizaremos
apunta a procesos automatizados donde las
trabajadoras y trabajadores no se vean expuestos
a la linea de fuego. En este sentido podemos
mencionar, por ejemplo, el uso de equipos de
carguio y transporte semi auténomos (LHD),
sin operador a bordo. Asimismo habra equipos
fijos como martillos pica-roca, chancadores y
correas transportadoras, que seran operados y
controlados a distancia desde una construccion
especialmente disefada para tales efectos,
denominada Centro Integrado de Operacién y
Gestion (CIO&G).

<{Qué importancia tendrdan las correas
transportadoras en Chuquicamata
subterrdanea?

Las correas transportadoras cumpliran un
rol vital en este nuevo método de extraccion.
Contaremos con dos de gran capacidad para
acarrear el mineral a superficie a través del
tdnel de transporte principal, que tendrd una
extension cercana a los 6,2 km y una pendiente
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de 15 por ciento, lo cual convierte a este tinel y
sus correas en una gran obra de ingenieria.

{Cudles serdn los principales equipos
que operaran al interior de la mina y qué
caracteristicas tendran?

Principalmente, la mina subterranea va a
operar con equipos semi auténomos. Lo mas
importante de esto, para nosotros, es que asi
damos un tremendo salto para la seguridad de
las personas. Como sefialamos anteriormente la
mayoria de los equipos seran operados desde el
Centro Integrado de Operacion y Gestion. Estos
equipos basicamente son martillos pica-roca,
chancadores y correas transportadoras, entre
otros.

{Qué importancia tiene para Codelco,
Chuquicamata Subterrdnea?

Mucha. Es un proyecto estructural que
permitird a la Corporacion seguir aportando
al desarrollo del pais por los préximos
cuarenta afios y desde ese punto de vista es
que se han comprometido muchos esfuerzos.
Tanto de parte de los profesionales que hoy
estan aportando con su conocimiento a la
implementacion de este proyecto, como
también del Directorio de Codelco que aprobd
una inversion histérica. AM

CHUQUICAMATA

A 1.070 metros de profundidad
se registré la tronadura del tunel
de acceso a la mina. Este es
bidireccional, tiene una longitud de
7.500 metros con una seccién de
méas de 50 metros cuadrados (9,3
metros de ancho x 5,8 metros de
altura), y baja en una pendiente de
8,9% hacia las obras interior mina.

Otras de sus caracteristicas son
tres conexiones vehiculares con el
tunel de transporte y 12 salidas de
emergencia a lo largo de toda su
extension a través de chimeneas.
Ademés, cada 500 metros existen
bahias de desvio que permitiran
el estacionamiento transitorio de
equipos y vehiculos con marcha
lenta.

9 kilometros tienen los dos primeros g

SUBTERRANEA EN CIFRAS = tuneles de ventilacion, de 80 m2 cada |
= L p— seccién, inaugurados en octubre pasado.

I e T, Ambos inyectan aire fresco al interior de

L . la mina.
100 afos cumplié en 2015 la mina
a rajo abierto de Chuquicamata. Las
operaciones subterrdneas alargaran la
vida del yacimiento por, al menos, otros
40 anos.

i

43 kildmetros de tuneles, chimeneas
y piques se construyeron durante el ano

7,5 kilometros de extension tiene f
el tunel abierto el lunes y que permitira
el traslado de los trabajadores. Esta
longitud lo convierte en el tunel vehicular
mas largo de Sudamérica.

o
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Fernando Silva, Gerente Comercial de Mineria Subterrdnea en Joy Global Chile

“La mineria Subterranea

tiene espacio para crecer

Sin embargo,
advierte que el gran
desdfio en este tipo
de operaciones es
la incorporacion

de innovacion,
tendencia que se da
a nivel mundial.

ernando Silva, Ingeniero Civil de
Minas de la Universidad de Chile,
asumid recientemente como Gerente
Comercial de Mineria Subterranea
en Joy Global. El ejecutivo cuenta
con mas de 28 afios de experiencia
en mineria subterranea, area en la
que ha dirigido y operado diversas instalaciones
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mineras y civiles.

“Joy Global es una compafia que se ha
especializado en dos areas fundamentalmente,
como son fabricar y proveer equipos y servicios
paralamineriaarajo abierto -principalmente palas
de cables, cargadores frontales y perforadoras de
gran diametro de superficie- asi como sistemas de
correas transportadoras y es un actor relevante en

n

la fabricacion y suministro de equipos y servicios
en mineria subterranea continua del carbon o
roca no dura. Y recientemente, como parte de su
estrategia de crecimiento ha iniciado el ingreso al
mercado de mineria subterranea de roca dura”,
explica Silva.

El ejecutivo afade que “mi objetivo es
contribuir al posicionamiento de la compaiiia
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en el mercado, para que lleguemos a un actor
relevante en la mineria subterranea de Chile. La
introduccion de Joy Global a esta linea de negocio
se realiza a través de la adquisicion de activos de
mineria subterranea de roca dura de Mining
Technologies International (MTI) en Canada,
especializada en el desarrollo de LHD, jumbos y
camiones dumpers, junto con la fabricacién de
barrasy accesorios de raise borer, y amediados del
ano pasado, de lineas de Montabert, fabricante
de perforadoras y martillos. Adicionalmente, la
aplicacién de innovacion en el desarrollo de LHD
hibrido y la aplicacion del concepto de mineria
continua a roca dura.

Silva afirma que “queremos entregar valor a los
clientes y aportar al desarrollo de la mineria, con
soluciones y equipos innovadores, de calidad, y
por sobre todo un buen soporte y servicio para
ayudar a nuestros clientes a resolver sus desafios
operacionales. Al final del dia, el costo unitario del
equipo, en toda su vida til, tiene que ver no sélo
con la calidad del equipo, sino con el soporte que
sele otorga”.

Para conocer su vision respecto a la mineria
subterranea en Chile y su futuro, AreaMinera
conversé con Fernando Silva, quien dice que
para hablar del tema hay que partir con una
premisa: “La mayoria de las minas en Chile tarde
o temprano van a ser subterraneas. Desde los
anos 90 se produjo un boom en la mineria a rajo
abierto, pues en minas mas nuevas los minerales
afloran a superficie, pero, a medida que van
envejeciendo, pasan a ser subterraneas”.

Para Silva, el diagndstico es que aun cuando
existan grandes minas, no se han hecho grandes
innovaciones en las operaciones unitarias mineras.
“Muchas innovaciones parten por los procesos,
los métodos mineros, donde se ha avanzado bien,
pero en las operaciones unitarias mineras no se
ha avanzado adecuadamente, falta innovacién”,
afirma.

(A qué se debe eso?

La innovacién es un tema que en Chile
todavia no se internaliza y ain no es parte de
nuestra cultura minera. Se estan desarrollando
algunas soluciones pero todavia nos falta
mucho camino por recorrer. En nuestro pais
las empresas no lo hacen con la intensidad que
se requiere y tampoco facilitan el desarrollo de
los proveedores en términos de operaciones
unitarias mineras, vale decir a los equipos o
sistemas de perforacion, tronadura, carguio,
transporte, ventilacion, fortificacion y
servicios, entre otros. Esta el paradigma de que
primero otro lo pruebe y que tiene que haber
alguna primera referencia en Chile. Se deben
intensificar los acuerdos de colaboracién entre
usuario y proveedor compartiendo los riesgos
y beneficios, atrevernos a innovar, y facilitar
el desarrollo de soluciones que aporten a la
eficiencia y productividad que mejore nuestra
posicién minera.

También se debe integrar a las universidades
y centros de investigacion para que el
conocimiento se transfiera en la busqueda
de soluciones concretas para con la industria
minera.

Existen algunas companias grandes que lo
hacen y tratan de avanzar en alguna linea, pero
la verdad es que ha habido muchas intenciones e
intentos con pocos resultados.

Y hoy que las compaiiias mineras estdn en
miras de internalizar los servicios, {qué va a
pasar con esto?

Las mineras tienen un objetivo principal,
que es explotar yacimientos en la forma mas
rentable y segura con el cuidado del medio
ambiente. Su objetivo no es fabricar equipos
mineros ni ser grandes especialistas de servicios
y es aqui donde los proveedores deben jugar su
rol. Indudablemente que las compafias mineras

necesitan buscar formas de mejorar todos
sus indicadores, pero el camino es trabajar en
conjunto con los proveedores, para ayudar en
la innovacién, mejorar la productividad, facilitar
las operaciones al interior de sus yacimientos, ser
mias flexibles y tratar de innovar en procesos que
atin tienen mucho espacio para hacerlo.

{Qué tanto conversa la automatizacion
con la mineria subterrdnea?

La automatizacion en mineria subterranea ha
existido desde los afos 80 en varios paises del
mundo. Siempre se piensa que la automatizacion,
la autonomia y la semiautonomia son el futuro, y
la verdad es que tiene sentido pensarlo asi, pero
hay que avanzar midiendo los beneficios reales
para cada realidad de mina. Sin perjuicio de que
paraalld vamos, hay que ir evaluando sise puede
lograr en tiempo y de buena manera.

DIFERENCIAS

{Con la experiencia que tiene en gran
mineria y en pequeiia mineria, cudl es la
diferencia y c6mo ve los polos de desarrollo
enellas?

El desarrollo de la mineria en general, grande,
mediana y quizas pequefia pasa por un disefio
minero, por un plan minero y por las operaciones
unitarias mineras.

Los disefios o planes mineros pueden seguir
optimizandose. No es simple, pero hay espacio
para hacerlo. Esto permite reduccion de costos,
beneficios y tiempos mas cortos para acceder a
los minerales; esto es muy importante y hay que
seguir trabajandolo. Es un nicho que se ha dejado
estar en funcion de la premura, de lo conocido, y
hay que perder el miedo a hacer cosas diferentes,
cosas nuevas, a hacer variaciones de los métodos
existentes. Muchos se quedan en eso y pasa
mucho tiempo antes de hacer las primeras
modificaciones; quizas hay que hacerlas mucho
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antes, obras mas tempranas de modificacion de
los proyectos. Ademas, en toda laindustria existe
el gran desafio de aumentar la productividad.
Aqui hay dos variables fundamentales a mi
juicio: lo primero es conocer cémo lo hacen las
empresas de los paises desarrollados, y, sobre
esta base, emular estas practicas. La segunda
variable es cultural, la que no es simple de
cambiar. Debemos ir hacia la polifuncionalidad,
la flexibilidad laboral, buscar procesos mas
eficientes, y en esto la responsabilidad es de las
empresas como un todo, en forma transversal
en la organizacion y con un estado facilitador de
estas practicas.

Siempre se ha dicho que el sector minero
que no estd para probar sino que usan lo
conocido. ..

Eso es muy cierto. Hay muchos innovadores
que no comprenden las dificultades de
mantener funcionando una operacion minera.
Existe mucha complejidad y muchas variables y
por eso, cuando llega alguien con algo nuevo, los
usuarios tienden a ser escépticos, porque estan
muy abocados a su tema.

Como mencioné anteriormente, debe haber
una vision complementaria que no afecte la
operacion, pero donde se puedan hacer pruebas.

Este es el gran desafio que tenemos, ademas
del disefio y planificacién que hay que optimizar.
Durante la época de precios razonablemente
altos se planificé la mina de cierta manera, lo
que también se puede hacer en esta época en
que estamos con precios del cobre bajos. Tiene
que ver con una estrategia de la compafiia en
que, eventualmente, en precios bajos, se pueden
mejorar las leyes de los minerales en periodos
de corto a mediano plazo con el objetivo de
navegar en estos tiempos dificiles y tal vez, en
épocas de mayores precios. Se puede explotar
de nuevo esos minerales con leyes mas bajas y
de esta manera seguir en el mercado.

Los grandes avances en mineria en
las proximas décadas van a pasar por las
operaciones unitarias mineras. Por ejemplo,
en la perforacion y tronadura convencional. Lo
primero que creo que debe pasar en esas areas
es que los indicadores de desempefio tienen que
mejorar.

Vamos a perforar mucho mas rapido, ya
no se hara a 15 metros por minuto, sino que
vamos a llegar a 3. Eventualmente, por cada
avance por disparo, ya sea de 4,0, 4,5 o 4,80
metros, pasamos a los 5,5, 6 o 7 metros. Con
esto se genera una gran productividad en los
ciclos mineros. También esta la posibilidad de
que dejemos la perforacion y tronadura, para
comenzar a trabajar en el sistema de excavacion
continua. Que ya no sean solo las tuneleras o los
raise borer los que lo hagan, sino que los equipos
tipo cabezales que pueden excavar ciertos
sectores en forma continua, con una cabeza
rotatoria, construyendo asi los tineles. Esto
tiene bastantes beneficios; el problema hasta
ahora ha sido la calidad de la roca, su dureza y
su contraparte en la resistencia de los materiales
para efectuar la excavacion.

También se deben mejorar los sistemas de
carguio y transporte. Hoy existen sistemas
de carguio convencionales, tipo LHD y otros,
pero ya contamos con sistemas de carguio
tipo equipos hibridos, es decir equipos que
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almacenan energia, luego la usan antes de
perderla, por lo tanto significa que tienen menor
consumo de combustible, petroleo, y como una
importante consecuencia, se producen menos
gases contaminantes dentro de la mina, lo cual
va a significar un beneficio directo sobre los
requerimientos de ventilacion de las minas, ya
sea en la cantidad de aire limpio, como también
en los tdneles y chimeneas de ventilacion que
hay que disefiar y construir. Tal vez las obras de
preparacion van a ser mas pequefas o en menor
cantidad, pues habra menos aire que inyectar.

En Joy Global estamos trabajando en el
desarrollo y aplicacion de nuevas tecnologias
a nuestras soluciones de equipos LHD para
mineria subterranea y también en equipos de
carguio en superficie. Se trata de los motores
SR, que permiten lograr mejores ahorros de
combustible, mayor vida util del motor y un
mejor desempeno productivo del equipo. En
nuestro stand en Expomin los clientes tendran la
posibilidad de conocer estas soluciones y vivir la
experiencia Joy Global.

(Esto pensado para la gran mineria?

Gran mineria y mediana también. Yo creo que
la mediana mineria tiene que ir a “gigantismo”
en subterranea. Mientras mas grande el equipo,
las productividades son mayores y los costos son
més bajos.

TENDENCIA

<{Como ve esta tendencia en los grandes
proyectos subterrdneos donde las correas
transportadoras adquieren protagonismo?
(Cree que desplazardn a los camiones?

Lo bueno de los camiones, desde el punto
de vista operacion, es que poseen mucha
flexibilidad, se puede disponer diferentes puntos
de trabajo, la correa es menos flexible. Sin
embargo el costo de una solucién por correas
transportadora es mas competitivo, mas ain
cuando se estudia en la etapa temprana del
desarrollo de la mina. Tal vez la combinacién es
una opcion adecuada.

Sin embargo, hay otros sistemas que creo que
son mas efectivos y que hay que considerarlos,
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particularmente en mineria subterranea, como
son las correas para transporte vertical HAC
(High Angle Conveyor), area en la cual Joy
Global es un especialista como parte de su
portafolio soluciones en sistemas de correas
transportadoras.

En Chile tenemos proyectos que utilizan
correas transportadoras de muy larga distancia,
lo que quizas no es la mejor opcién. Por ejemplo,
si se trabaja a una distancia de transporte de 700
metros en la vertical, una correa trasportadora
por lo menos tiene 7 mil metros, pues tiene una
pendiente maxima de 10%, por lo que debe
recorrer 7 kilémetros para hacer estos 700 metros
de desnivel. Hay proyectos en Chile en los que
no sélo ha sido necesario transportar por los 7
kilémetros, sino devolverlos porque hay que llegar
al lugar de interés. Por ello me parece que el futuro
en Chile, y no es algo nuevo a nivel mundial, es que
debemos ir hacia los piques de transporte vertical,
donde los minerales seran extraidos en forma
vertical, con una solucion HAC.

Es una tendencia que creo que nos ha
faltado aplicar, pero existe la tecnologia para
poder construir y hacer funcionar un sistema

de transporte vertical, que es lo mas adecuado,
en el sentido que es lo mas corto, con menos
friccion, menos consumo de energia y lo menos
costoso. Joy Global tiene esta solucion y vamos
a trabajar con nuestros clientes para que sea una
solucién a sus desafios.

<Por qué no se ha aplicado en forma mas
intensa en mineria subterrdnea?

Diria que por miedo a lo desconocido. Esa
es la principal razén. Si se habla con las grandes
empresas del mundo que estdin dedicadas
a construir estos sistemas verticales, no
comprenden las razones de no disefiar estos
sistemas.  Es muy raro que estemos a esas
profundidades explotando con camiones o
correas transportadoras.

¢(Hay ejemplos en el mundo?

Muchos. Por ejemplo en Sudafrica, hace mas
de 20 afos, estaban hasta los 6000 metros de
profundidad y en la vertical. Sobre 300 metros
de profundidad se comenzaba a analizar la
posibilidad de estos piques verticales. Desde
500 hacia arriba era imposible hacerlo de

otra manera. En el caso de Joy Global hemos
desarrollado soluciones de HAC en mas de 145
operaciones, de las cuales 70 estan operativas.

Hay un tema de costos de por medio. (Es
mas alto?

Si, no tengo los niimeros, pero hay que coSe
debe comparar equitativamente. Por ejemplo, un
pique de 700 metros, por muy grande que sea,
son esos 700 metros a construir. Un tdnel son 7
kilémetros, es de menor diametro pero aun asi,
los m3 excavados son muchas veces mas; en
estricto rigor la inversion en un tdnel es mayor.

En la habilitacion, la correa transportadora
probablemente tendrd menor costo aunque
sea mas larga, en vertical la infraestructura es
bastante mas grande, pero finalmente los costos
de transporte son mas bajos con extraccion
vertical. Me parece que es el camino.

{Cree que ha sido coincidencia con el
precio bajo del cobre o efectivamente se ha
producido una tendencia mundial el ir a
mineria subterrdnea?

La principal razén es técnica-econdémica,
los costos de explotacion de la mina, ya sea
subterranea o rajo abierto, definen qué método
utilizar, ademas de una serie de pardmetros
técnicos como la calidad del macizo rocoso, la
recuperacion, dilucién, selectividad, seguridad,
entre otros. Muchas minas terminan en
subterranea y ha sido igual con todas las minas
antiguas del mundo. Se tiene la fortuna de
extraer el mineral en rajo cuando esta cercano
ala superficie el mineral, pero hay cierto limite.

Hay una coincidencia por la antigiiedad de las
minas que pasan a ser subterraneas, pero tarde
o temprano se llega a subterranea, porque los
minerales siguen en profundidad y no se puede
extraer con rajo abierto, se llega a un limite en
que cada tonelada extraida de mineral puede
significar 10 toneladas de estéril, por ejemplo,
lo que es inviable. Incluso creo que hay muchas
minas que se han excedido, que debian haber
pasado a subterranea antes.

También hay proyectos que han sido
subterraneos que han pasado arajo abiertoy que
aparentemente van a volver a ser subterraneos,
porque no hay viabilidad. También depende
de la configuracién del cuerpo mineralizado,
si es tipo estrato o un depdsito tipo carbén,
podria evitar llegar a ser subterranea, pero
en mineria metdlica, donde normalmente
existen alimentadores profundos, se requiere
finalmente ir profundizandose.

¢Finalmente cémo ha sido este primer mes
en Joy Global?

El primer mes ha sido un mes muy interesante,
de conocer una empresa grande, muy bien
organizada, de alto nivel de especializacion y
una buena productividad. Me he encontrado
con una compania que esta trabajando
en soluciones de innovacion en equipos y
servicios durante este periodo de compresion
del mercado, entendiendo las necesidades de
nuestros clientes, y ayudandolos en alcanzar
las mejores productividades de sus equipos,
la continuidad operacional al menor costo, en
forma segura y con el cuidado del ambiente. En
lo personal estoy comprometido con esta vision
y nuestros desafios son muy grandes. AM
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Mineria, una
industria en
proceso de ajuste

Por: Alberto Salas,
Presidente Sociedad
Nacional de Mineria y CPC

anueva version de Expomin es una excelente oportunidad para

revisar el estado de la industria minera nacional. No cabe duda

de que el escenario es complejo debido a laimportante caida en

los precios de los metales y la desaceleracion que experimentalla

economia china, uno de los principales consumidores de cobre

del mundo. Este primer factor ha impactado significativamente
=————a las empresas mineras de todos los tamanos, disminuyendo
los ingresos, reduciendo los margenes, generando menor produccién,
paralizando y postergando la inversion, recortando el empleo y moderando
las expectativas de los accionistas.

Un tema especialmente sensible han sido las pérdidas de empleo que
se han generado en el sector. Menciono este tema en particular tomando
en cuenta que en la minerfa se han reducido 41.000 puestos de trabajo en
los dltimos 12 meses. Si comparamos el nivel de ocupacién actual con el
peak registrado en septiembre de 2012, vemos que el empleo disminuy6 en
66.000 personas. Es una situacién que resulta preocupante, especialmente
en zonas cuya Unica actividad productiva significativa es la nuestra.

En términos de proyecciones, mantenemos para el presente afio una
estimacion de nulo crecimiento. La produccion de cobre sera similar a la
de 2015, es decir, cercana a 5.800.000 toneladas. Si bien algunas faenas
mineras aumentaran su produccion, tales como Antucoya, Caserones y
Sierra Gorda, otras experimentaran una disminucion.

Durante los dltimos tres afios, la produccién del metal en el pais se
ha mantenido constante. Si bien hace algin tiempo se proyectaba una
produccion mayor, diversos problemas han jugado en contra, tales como:
problemas técnicos en algunos yacimientos, menores leyes de minerales,
dificultades climaticas, un menor desempefio en los nuevos proyectos y la

ya mencionada brusca caida en el precio de los commodities.

¢{Coémo se proyectan los proximos afios? Es una pregunta dificil de
responder. Si bien esperamos tres anos complejos, durante los cuales el
precio del cobre tendra una cotizacion modesta respecto de lo que vimos
en los dltimos afios, a partir del afio 2018 —si China no dice otra cosa—
debiéramos apreciar un repunte importante en el precio del cobre.

Actualmente, la industria en general esta enfrentando un gran ajuste en
sus operaciones donde ninguna empresa ha escapado a este proceso. Sin
embargo, este preocupante panorama ha afectado en mayor medida a las
empresas de la pequena y mediana mineria, que son precisamente las que
muestran costos mas altos y menores espaldas financieras.

Segln nuestras estimaciones, alrededor de 200 faenas de pequefa
mineria salieron del mercado ante la caida del precio del cobre, mientras que
alo menos cinco de la mediana mineria estan en una situacién compleja.

Asi, nuestro sector esta en un proceso de ajuste. Ante este escenario,
es importante que la industria se haga cargo de los temas que estimulen
una mayor eficiencia y competencia. Uno de los puntos clave, desde
nuestra perspectiva, es incrementar la productividad. Es por esto que
la Confederacion de la Produccion y del Comercio, de la cual Sonami es
integrante, cre6 una Comision de Productividad. Asi, desde el sector
privado y de manera proactiva, se plantean diagnésticos y propuestas de
mejoras.

Otras de las tareas claves es continuar con el proceso de control de costos;
la optimizacion de los procesos productivos y de gestion; la capacitacion
permanente de los trabajadores y la innovacion continua. Todo ello, con el
objetivo de hacer frente a la caida en la cotizacién del metal, defender los
margenes y elevar la competitividad y la productividad. AM
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MASGLAS:

masqueda
de la veta perfecta

Ademads de adquisicon,
exploracion y financiacion
de proyectos mineros, la
empresa representa el
software SIGAL, Sistema de
Gestion Ambiental-Legal,
que se comercializa a través
de la empresa SIGAL Chile.

ASGLAS  America Corp,
es una empresa chilena
dedicada a los negocios
y servicios en la industria
minera, enfocada en la
adquisicion, exploracion y
financiacion de proyectos
mineros.

Recientemente innovando en el campo
del manejo de la informacion y gestion
medio ambiental-legal en Chile. A través de
la adquisicion y representacion del software

SIGAL (Sistema de Gestion Ambiental-Legal),
el cual se comercializa a través de la empresa
SIGAL Chile. Este software fue desarrollado
en Peri y es utilizado por empresas de la gran
mineria desde el afio 2006.

En la rama de negocios mineros, MASGLAS
esta apostando al crecimiento de la exploracion
minera en Chile, con una estrategia diferente
y mas acorde al contexto actual del mercado,
capitalizindose directamente de sus socios
fundadores, y mediante una politica de manejo
de recursos de manera mas eficiente.

MASGLAS cuenta con un equipo
multidisciplinario de profesionales de primera
linea, con amplia experiencia en la industria
minera, en areas como el derecho medio
ambiental, geologia econdmica, logistica,
ingeniera de minas, tecnologia de lainformacién,
administracion y finanzas.

Actualmente la compafiia controla mas de
45,000 hectareas de propiedad minera en 12
proyectos, enfocados principalmente en Oro,
Cobre y Molibdeno, posicionados a lo largo de
Chile, siendo MASGLAS el controlador en todos
ellos y en algunos, su tnico accionista.

El proyecto mas avanzado se ubica en el area
de Santiago, y después de varios afios de trabajo
y esfuerzo, se ha logrado consolidar un bloque
de mas de 10,000 hectareas de propiedad
minera, bajo el proyecto denominado Altos de
Lipangue, controlado por una compafiia del
grupo MASGLAS, denominada AURYN Mining
Chile SpA.

S

Altos de Lipangue ha demostrado un enorme
potencial para la exploracién minera, y en
paralelo la oportunidad de realizar explotacion
minera a pequefia escala en vetas de alta
ley de contenido aurifero. A su vez, AURYN
esta contemplando realizar un programa de
perforacién agresivo, en un blanco de pérfido
cuprifero con caracteristicas geoldgicas y edad
similar a otros depésitos de la misma Franja
Metalogénica como Llahuin y Andacollo.

Al mismo tiempo, MASGLAS estd avanzando
en la exploracion de 9 proyectos mineros,
recientemente adquiridos a First Quantum
Minerals Chile.

En cuanto al futuro venidero, la compafiia es
optimista de una mejora de los precios de las
materias primas a partir de 2018, donde surgira
la necesidad de incorporar al mercado nuevos
proyectos con recursos econémicamente
viables de ser explotados en corto-mediano

lazo.

MASGLAS es fiel a sus principios éticos,
actuando con decision y perseverancia que sin
lugar a dudas los llevaran al éxito. AM

MASGLAS
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Emsif

En el ambito de la

o o q s ) I
Servicios con

de mineria, energia y obras

te Cn O I Ogl,a de P unta civiles, entre otros.

mpresa de Servicios Industriales

F y S Limitada, Emsif, pensando

en lo mejor para sus clientes les

propone sistemas de proteccion

con revestimientos que le permitan

proteger su infraestructura y asi
=———— alargar su vida til.

“Emsif Ltda, nace como un proyecto para
satisfacer las necesidades de las empresas de la
provincia de Concepcidn, pero en la actualidad
hemos realizado trabajos practicamente a
lo largo de todo el pais, prestando servicios
en distintas areas de trabajo; construccion,
sanitarias, retail, termoeléctricas, plantas
quimicas, centros  educacionales, dreas
deportivas, revestimiento en embarcaciones,
celulosas, y proyectos mineros”, indica el
Gerente General Rodrigo Figueroa.

Agrega que los principales servicios que presta
Emsif son la impermeabilizacién de superficies,
revestimientos  industriales,  protecciones
antiacidas, refuerzo estructural, control de
la corrosion. Somos aplicadores certificado y
con experiencia aplicando lineas de productos
de las principales marcas de proveedores
nacionales de sistemas de impermeabilizacion
y proteccion”.

Sin embargo, Figueroa sefiala que el
principal servicio que ofrece la empresa es la
impermeabilizacién de superficies. “En este
item poseemos experiencia en impermeabilizar
estanques, cajones de molienda, azoteas,
terrazas, tablero de puentes, deck de
estacionamientos, impermeabilizaciones
realizadas con membrana asfalticas”, dice.

La empresa ademas cuenta con vasta
experiencia en laaplicacion de poliureas, sistema
con el cual han impermeabilizado estanques,
azoteas, deck de estacionamiento, ademas
de haber impermeabilizado espesadores y
estanques en el proyecto minero Caserones.

“De esta ultima experiencia podemos
resaltar que fue un trabajo donde aplicamos
toda nuestra experiencia, apoyando las etapas
de preparacion superficial, ejerciendo la tarea
de control de calidad en esta etapa, desarrollada
por la constructora. Aqui se aplicé poliurea, en
distintos espesores, cajon de molienda 6 mm
de espesor, cajon de flotacion 4 mm, en los
espesadores se aplicaron 2 mm de espesor”,
detalla el Gerente General.

Emsif, es una empresa que cuenta con un
equipo humano con vasta experiencia en los
servicios que ofrecen, poseen el equipamiento
necesario para realizar un trabajo serio, de
calidad, con los estandares de seguridad que
permitan resguardar tanto a su personal como
el de sus clientes. AM

Impermeabilizacion del deck del estacionamiento, aplicando Poliurea en Mall Plaza del Trébol, con
equipo especial de proyeccion de producto (reactor).

Pisos de barcos de la Armada de Chile,
trabajos hechos en Asmar Talcahuano.

Impermeabilizacion de silos de almacenaje Refuerzo estructural al estanque Picarte
de cenizas en Bocamina Il ,Endesa. en Valdivia.
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PACE TECHNOLOGIES

Soluciones para la rentabilidad del negocio

Hernan Pefaranda, Gerente General PACE LATAM;
Craig Levitt, VP PACE LATAM
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Trabajos Parque Fotovoltaico

En la industria actual se necesita un cambio de paradigma al observar los consumos, la tecnologia,
los sistemas, las herramientas que soportan la operacion, mantenimiento y crecimiento de los

sistemas eléctricos.

ACE TECHNOLOGIES es una
compania de origen canadiense con
una trayectoria de 26 anos y un
marcado enfocado en la innovacion
y seguridad, prestando soluciones
de ingenieria eléctrica en MT y
AT ademas de servicio técnico en
terreno.

Estamos certificados por NETA (National
Electrical Testing Association) organizacién
que certifica requisitos de prueba y resultados
dentro de un esquema de seguridad para el
usuario, ingeniero y la integridad eléctrica del
equipo.

Nuestra contribucion a la mineria o a
cualquier industria que utilice cargas no lineales

como variadores de frecuencia, rectificadores
de potencia, equipos de lixiviacién, hornos de
induccién, computadoras y fuentes de poder de
AC/DC que generan reducciones del valor eficaz
del voltaje y la corriente, es resolver y mitigar las
armonicas logrando recuperar eficiencias de
proceso que son proporcionales al cuadrado del
voltaje. Este procedimiento ayuda a recuperar
“rentabilidad del negocio” y a reducir gastos
de energia que dejan de ser pérdida.

Y siempre con la conviccion de que cada
cliente, servicio y contrato tiene condiciones
especiales que hay que entender, dando una
solucién a la medida, importancia y confiabilidad
requerida. Gracias a la experiencia en el
mercado canadiense, con altisimos niveles de

eficiencia y complejidad tecnoldgica, tenemos el
conocimiento y la experiencia para encontrar la
solucién ad-hoc a cada industria y cliente.

En la industria actual se necesita un cambio
de paradigma al observar los consumos, la
tecnologia, los sistemas, las herramientas
que soportan la operacién, mantenimiento
y crecimiento de los sistemas eléctricos. Con
una visidén renovada, enfocada en reducir las
pérdidas en todos los ambitos; tiempos de
paro, fallas. Alcanzando la predictibilidad de los
procesos al grado de maximizar su rendimiento
y su eficiencia. Esto puede lograrse con nuevas
tecnologias como los medidores de efecto
corona, termografias y deteccién de gases FS6
entre otras herramientas que ofrecemos. A\
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Innovacion customizada

Mini Planta Piloto hecha
a medida del cliente

a Mini Planta Piloto ha estado en
la industria hace mas de 9 afos,
siendo la organizacion ~Canadian
Process Technology los primeros que
ofrecieron el sistema . Posteriormente,
SGS con su area de Minerals Services,
=————comienza a operar la Mini Planta de
uno de sus clientes.Desde entonces, muchas
son las mejoras que ha adoptado la Mini Planta,
siendo hoy una solucién que se complementa con
servicios Geometallirgicos, ofreciendo asi una
propuesta integral al cliente. Actualmente, SGS
Minerals con la incorporacion de una segunda
Mini Planta Piloto con dos lineas operacionales
adicionales, SGS lidera la ejecucion de programas
de flotacién con distintos clientes nacionales e
internacionales.
Como explica Luis Valencia Lider del negocio,
y Mario Basaure Jefe de Proyectos, los servicios
Piloto en Chile, hasta hace 9 arios atras, no podian
ser llevados a cabo en Chile a una escala menor
a 100 kilos por hora, necesitando al menos 10
toneladas para hacer un estudio, la cual se espera
entre al yacimiento en 20 afios, significa una
cantidad enorme de sondaje, lo cual se traducia
en un mayor costo para el cliente, por toda la
logistica que implica trasladar ese material a la
Planta Piloto. A diferencia que con la Mini Planta
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Escuchar lo que necesita el cliente y dar una
solucion, requiere el desarrollo de nuevas

tecnologias, esto implica un compromiso
sustancial entre la organizacion y el cliente,
donde la fidelizacion toma otro cardcter.

Piloto, se necesita 10 kg/h, lo que implica que para
una campana de mini planta piloto sélo necesitas
3 toneladas de mineral.

La diferencia en metros cuadrados ademas es
300v/s70.

(Cudles eran las principales dificultades
que tenia el cliente, que los motivé a
desarrollar esta tecnologia?

Eran una serie de inconvenientes para el cliente,
como el traslado de las muestras, el costo de ello
y lo que significaba los sondajes. Muchas veces
se hacian estudios a nivel piloto con muestras

que estaban a la mano, que no necesariamente
eran representativas. Después de un tiempo,
la Planta Piloto se transformé en algo cuyo
fin era practicamente generar muestras para
caracterizaciones complementarias; productos
de relave o productos concentrados, lo que
hubiese disponible, porque no se podia ir mas alla.

{Cudl es el objetivo dela Mini Planta Piloto?
Simular el comportamiento del mineral,
simulando una planta industrial completa, pero
a escala infima; estamos hablando de trabajar
con 120 kilos de muestras, donde podemos
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tener el comportamiento completo: cémo se
comportaba en una primera etapa, hasta un
producto final en esta Mini Planta Piloto en un solo
dia, a diferencia de la Planta Piloto convencional,
que para conseguir el mismo resultado necesitas
por lo menos trabajar 3 dias y consumir al menos
15 toneladas de muestras.

{Cudntas Mini Plantas Piloto SGS tienen a
la fecha?

La primera planta la compramos hace 9
anos, la segunda fue adquirida a Minera San
Cristobal, la cual tiene doble capacidad pues
cuenta con el doble de equipos, permitiéndonos
jugar con las recirculaciones, simular circuitos
distintos, lo cual amplia el abanico de oferta
al cliente, permitiéndonos hacer circuitos de
flotacion selectiva, circuitos complejos de cobre y
polimetalicos, podemos tener dos remoliendas, y
un sinfin de cualidades que nos permiten ofrecer
mas posibilidades al cliente.

La tercera planta lleva dos afios en construccion
con know how de SGS y en estos momentos esta
en implementacion y homologacién, porque
tiene que llegar al mismo estandar de calidad
y operacion de las otras plantas, en un plazo no
mayor a 6 meses deberia estar operativa.

{Como se complementan estos servicios
para que no compitan entre si?

SGG ofrece servicios complementarios,
a nivel rougher, que es la primera etapa de
caracterizacion de los minerales, SGS puede hacer
flotaciones rougher de laboratorio, flotacion
rougher en planta piloto, flotacién rougher en
mini planta piloto, flotacién rougher en MFP por
geometalurgia.

(Cudl de todos estos procesos es mejor?

Dependera Gnicamente de los requerimientos
del cliente, muchas veces tenemos que ocupar
Mini Planta o la facilitamos cuando: las muestras
son escasas y cuando el cliente necesita tener
un comportamiento global de la muestra, pero
hay muchas veces que el cliente, mas alla de
tener el comportamiento global de la muestra,
necesitan ir mas alla, por ejemplo: dimensionar
espesadores, ver cuales son los comportamientos
de los relaves, dimensionar relaves, entonces para
eso se necesitan hacer pruebas de transporte,
de depositacion, de filtracién, y eso requiere
una gran cantidad de muestras que la Mini
Planta, si bien la obtienes, no es suficiente para
hacer la caracterizacion, ahi necesariamente hay
que cambiar de escala y eso el cliente lo sabe.
En SGS afortunadamente manejamos tanto la
Planta Piloto como la Mini Planta Piloto, pero
complementamos nuestros servicios con las areas
de Geometalurgia y Laboratorio Quimico, de
esta forma,SGS antes de trabajar con Mini Planta
Piloto, como parte de su propuesta de servicios
de calidad, exige un ensayo en Laboratorio
Quimico para intercambiar  informacion.
También complementamos con un ensayo de
Geometalurgia y sintonizamos asi ese modelo
gometalirgico con la Mini Planta Piloto o con la
Planta Piloto, de manera de poder ofrecer un
servicio integrado y un valor agregado a nuestra
propuesta, donde asi el cliente elija su linea de
caracterizaciéon. Como equipo debemos tener la
habilidad o facultad de ofrecer o atender lo que el
cliente requiere. wwwi.sgs.cl AM
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ENERGYANDMINES

SANTIAGO

Del 16 al 18 de mayo de 2016

Pueden las energias
renovables suministrar
energia a la industria minera?

Escuche a mas de 50 expertos en mineria y energia incluyendo a:

-y A b
(B Angloamerican B hﬁm{ . SIEMENS | SOLARRESERVE B
% Gl
S - § ABO
CoLLAHuUAs: = ~>darteéeray WIND :
L AR TR s K
e
eallaiifia ’ Ac ERA [

BB

o
-
o

yi

B



A E’E_r I < ‘ /X
AA vA v(‘ .:. QAV ,A »»» b‘b ‘AVZ
n__ \
\

\V




AREMINERA ABRIL 2016, WWW.AMINERA.COM

Compainias mineras explorando energias renovables
se preparan para la Segunda Cumbre Anual de Energia y
Mineria de Santiago, del 16 al 18 de mayo

as de 50 lideres mineros
chilenos 'y compradores
de energia explorando la
integracion de renovables
para asegurar un suministro
eléctrico  competitivo y
estable para sus operaciones
se daran cita en la Segunda Cumbre de Energia
y Mineria de Santiago del 16 al 18 de mayo en el
Hotel Sheraton de Santiago.

A ellos se uniran expertos energéticos
internacionales, representantes gubernamentales
locales y profesionales financieros globales para
discutir soluciones energéticas y el rol de las
renovables para operaciones conectadas a la red
y minas remotas.

“La mineria es el principal motor de la
economia chilena y las renovables tendran que
jugar un papel fundamental en su crecimiento,”
asegura Luis Vega Mufioz, Sub Gerente General
de Minera Tres Valles, que estara presente en la
conferencia. “Estamos conversando con varios
proveedores de energia solar para complementar
el suministro eléctrico actual”.

El responsable de proyectos de SQM, Mauricio
Olivares, quien también estda explorando
opciones renovables, ve la cumbre como una
gran oportunidad para el networking. “Sera muy
interesante ver qué soluciones pueden aportar
los proveedores renovables para satisfacer
nuestras necesidades energéticas,” asegura.

Otras minas junior y off grid explorando
activamente diferentes soluciones renovables
incluyendo a Minera San Pedro, Minera Rafaela y
Rockwood Lithium también estaran presentes en
este evento de alto nivel que cuenta con el apoyo
de Sonami y Consejo Minero, las dos principales
asociaciones mineras del pais.

La agenda de la conferencia incluye 22 altos
ejecutivos mineros compartiendo sus estrategias
energéticas y discutiendo el rol de las energias
renovables ala hora de reducir costes energéticos.
Los oradores incluyen representantes de Anglo
American, Barrick Gold, Codelco, Collahuasi,
Glencore, Goldcorp, Haldeman Mining Company,
KGHM, SCM Lumina Copper, Minera Constanza,
Mountainstar Gold, Minera Berta, U308, Kinross
Gold y Teck Resources.

Ademds, responsables de decisiones
energéticas de minas incluyendo a Alimana, Alxar
Mineria, BHP Billiton, CAP, Gold Fields, Li3 Energy,
Mantos de Luna, Minera Cerro Negro, Minera
Constanza, Minera Lumina Copper, Minera
Berta, Omya, Polar Star Mining, Quiborax y Sierra
Gorda han confirmado su participacion.

Siemensy Enel Green Power son los principales
sponsors de este evento de alto calibre y
SolarReserve, Deloitte, Pdiry, Renergetica y
Mainstream Renewable Energy también son
Sponsors.

Para mas informacion sobre la cumbre, visite
http://santiago.energyandmines.com/ AM
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Ministro Pacheco

na intensa jornada tuvo el
Ministro de Energia, Maximo
Pacheco, en Buenos Aires, en el
marco de la visita oficial de una
delegacion de 50 empresarios
y ejecutivos  chilenos a
Argentina.

“La integracién con Argentina debe terminar
con las declaraciones y pasar a la accion. Estamos
haciendo un esfuerzo conjunto para cultivar
confianzas y todavia tenemos mucho por hacer.
En el plano energético, Sudamérica es la zona
menos integrada del mundo, pese a que ya
contamos con infraestructura que podemos
usar. Tenemos que utilizar lo que tenemos como
puntapié inicial, porque los sistemas funcionan
con mayor seguridad y eficiencia cuando estan
integrados”, dijo Pacheco tras ser recibido por su
par argentino, Juan José Aranguren.

Por su parte, Aranguren destacé que
su pais “quiere recuperar la normalidad” y
atraer inversiones. Entre los desafios de su
cartera, mencioné la integracion regional, la
diversificacion de su matriz energética y también
apuntalar el crecimiento econémico que el
gobierno del Presidente Macri proyecta para los
proximos anos. En ese sentido, reconocié que

encabeza delegacion en Argentina

han mirado la experiencia chilena para efectuar
un proceso de subasta publica que permita
sumar 10.000 MW de capacidad renovable a su
matriz.

El Ministro Pacheco valoré la exportacion de
electricidad que desde febrero se viene realizando
desde Mejillones hasta Salta, con un total de
46.400 MWh, segiin los datos proporcionados
por el CDEC-SING. A este intercambio se
agregaran, a contar del 15 de mayo, los envios de
gas que serviran principalmente para calefaccion
durante el invierno en Buenos Aires.

Entre los participantes de la delegacion,

ademas del presidente de SOFOFA, Herman
Von Miihlenbrock, estuvieron presentes Daniel
Fernandez (Enel), Luca Dagnese (Enersis),
Thomas Keller (Colbin), Luis Felipe Cerén (AES
Gener), José Antonio Valdés (Generadoras de
Chile) y Claudio Seebach (Generadoras de Chile).

Posteriormente, la delegacion fue recibida por
el presidente del Banco Central de Argentina,
Federico Sturzenegger, quien compartié su
impresién del panorama econémico del vecino
pais y ademas explicé el sentido de la politica
monetaria contractiva que ha implementado la
administracion Macri. A\
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Lureye Generacion

Un aliado de sus clientes

hy

il u,\ -'“MN

a experiencia y tradicion de Lureye
Generacién no sélo ha trascendido
las fronteras del pais, sino que lo ha
posicionado como un lider relevante
del mercado en generacion y respaldo
de energia eléctrica, en areas como
la mineria, construccién y proyectos
especiales.

La clave del éxito esta en la experiencia de sus
profesionales, la linea de productos de grupos
electrégenos con marcas de clase mundial y la
confiabilidad que la empresa ha demostrado a lo
largo de los afios.
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Para Alexis Lara, Jefe del Area Controly Gestion
de Proyectos de Lureye Generacion, ser un aliado
de sus clientes ha sido uno de los peldafios al éxito.

Lara destaca el trabajo que la empresa ha
realizado en el sector minero Centro-Norte,
en importantes empresas mineras, donde las
exigencias y requerimientos son de estandar
mundial; lo propio hicieron en un proyecto de
gran importancia para Perd, siendo parte de una
solucién de respaldo de generacion eléctrica con
combustible diésel.

Sobre el tema dice que “el respaldo que
entregamos es principalmente en la etapa

de construccion de los proyectos. Nuestra
participacion en Per(, se hizo en alianza directa
con SDMO, Francia, abordamos ese proyecto
y lo llevamos a cabo con una venta importante
de grupos electrégenos de diversos rangos de
potencias y los necesarios para el respaldo de
cargas criticas en su proceso productivo”, explica
el ejecutivo.

Lureye Generacién ofreceasus clientes desde la
venta de los equipos estandar, hasta el desarrollo
de proyectos con filosofias de operacion acorde
a sus necesidades, es asi como en el area de
construccion o building, el profesional destaca
la instalacion de generadores en el area de
construccion hotelera, edificios y hospitales de
la ciudad de Santiago, en donde se han instalado
equipos de 1a 3 MW con soluciones de alto
rendimiento, sistemas remotos de enfriamiento,
alimentacién automatica de combustible y un
nivel de emisién de ruido y gases acorde a la
reglamentacion vigente.

El Jefe de Area Control y Gestién de Proyectos
indica también la trascendente participacion que
Lureye tiene en el montaje de los equipos en las
nuevas instalaciones de uno de los canales de
television mas importantes del pais.

“Nuestra labor es asegurar que nuestros
grupos electrégenos Mitsubishi entregaran la
energia eléctrica para respaldo de cargas criticas
en el momento justo y necesario”, senala.

Cabe destacar que dentro de las medidas de
prevencion que Lureye haimplementado para una
atencion completa de sus clientes, se encuentran
los sistemas de deteccion y extincién de incendio
automaticos para grupo electrégeno.

“Consiste en una solucién de generacién
que ademas tiene un sistema de deteccion y
extincién automatica de incendio. Esto funciona
con agentes de extincion limpios, como FM200,
sensores de temperatura, y un panel de control
(comunicado al cerebro del generador), que
permite  configuraciones estratégicas de
programacion para evitar falsas alarmas”, indica
Lara.

Por otra parte sefala que sus equipos
responden a cualquier protocolo de comunicacion
para supervision a través de sistema de
control centralizado (Scada u otro) e inclusive
comunicacién GPRS que permite a los usuarios
monitorear y controlar el grupo electrégeno
desde un teléfono movil. El sistema de deteccion
y extincién de incendio se comunica también al
panel de control del grupo electrégeno por lo
que desde un tnico punto es posible monitorear
todas las variables existentes de forma remota.
Otra de las fortalezas de Lureye son los tiempos
de respuesta ante sus clientes, ya sea en el area
de mantenimiento como en la reposicién de los
repuestos los equipos.

Lureye destaca por la diversidad de proyectos
en los que puede participar, esto pensando en
condiciones geograficas y/o climaticas extremas,
donde a través de los estudios exhaustivos
pueden adecuar los equipos segtin las condiciones
en los que la empresa contratante opere.

“Tenemos servicios 24x7, y entendemos que
los clientes estan pidiendo soluciones energéticas.
Es ahi donde Lureye esta centralizado y trabaja en
proyectos llave en mano con el cliente, de acuerdo
a los requerimientos técnicos y a las soluciones
que nos soliciten”, concluyé Alexis Lara, Jefe Area
Control y Gestion de Proyectos. A\
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En recorrido por la Fabrica de Concon

Metso destaco servicios
para el sector minero

LN

Uiy |

L

Revista AreaMinera desde Concon, Region de Valparaiso

on una jornada en la Fabrica
de revestimientos de molino
y elementos de desgaste, que
Metso tiene en Concdn, la
compania informé sobre los
adelantos y beneficios de los
diversos productos que ofrecen
al mercado minero. Desde mejoras en ellos
hasta el posicionamiento que tienen a nivel
nacional e internacional. La visita contemplé un
recorrido por la planta, tnica en su tipo, donde
la innovacion y la atencion personalizada de sus
clientes la han transformado en lider del sector
en la mineria de la region.

Metso es la empresa precursora en la
fabricacion de productos con base en Polymet,
que es una aleacion de polimero y metal.
Estas caracteristicas permiten que los molinos
aumenten la disponibilidad.

Dentro de los principales usuarios que tienen
estan Codelco, Minera Los Pelambres, Minera
Escondida y Division Los Bronces, de Anglo
American; Veladero y Alumbrera, en Argentina,
entre otras compafias mineras.

Sobrelasnuevas tecnologias de procesamiento
para los actuales proyectos mineros, Radl
Noriega, CE Administrador de molienda Cono
Sur de Metso, dijo que dentro de las soluciones
que ofrece la compania frente a los desafios que
tiene la mineria actual, estan las tecnologias
robustas, probadas y de clase mundial con
las trituradoras de cono MP y los molinos
Vertimills- “Metso completa su portafolio
para circuito energéticamente eficientes con la
introduccion de la trituradora de rodillos de alta
presion HRC. Este es la culminacion de 6 afos de
investigacion, modelamiento, pilotaje y pruebas
a nivel industrial para conminucién de minerales
duros. Es el primer triturador de rodillos de alta
presion, HPGR, especificamente disefiado para la
industria”, dijo.

Luego se refirié al molino Vertimill VTM-4500,
que cuenta con mayor capacidad disponible
para molienda energéticamente eficiente, con
una tecnologia de menor costo total.

“Los molinos Vertimill estan orientados para
aplicaciones de molienda fina, desde 6mm
(F100) hasta 20 micrones (P80). En la actualidad
existen mas de 400 unidades operando en
molienda secundaria/terciaria de minerales y
remolienda de concentrados”, asegurd Noriega.

Ademas se han comprobado las ventajas
respecto a los molinos de bolas, como por
ejemplo consume entre un 20 y 35% menos de
energia; el consumo de bolas también se reduce
entre un 30 y 50%; tiene entre un 96 y 98% de
disponibilidad. El montaje es simple y rapido, se
calcula que entre 4 y 8 semanas; y por su arreglo
vertical ocupa menos espacio.

A continuacién, Felipe Gallardo, Subgerente
de Proyectos ETO, se refiri6 a como potenciar
los equipos que se encuentran en operacion e
indico que hay 500 molinos Metso operando
en Chile y que la empresa se involucra en los
diferentes procesos mineros.

Finalmente Mauricio Carrasco, Gerente
Comercial de WPC South Cone, dijo que
la planta de productos de goma tiene una
capacidad de 2000 toneladas de goma al afno
y se proyecta un aumento para el afio 2017 a
3500 toneladas. En la actualidad tienen una
participacion de mercado del 80%. Dentro de
los productos que fabrica se encuentran los
revestimientos de molinos; mallas de harneros;
paneles de goma y protecciones.

Carrasco dijo que las diversas innovaciones
que se realizan en la planta son de acuerdo a los
requerimientos de los clientes.

Algunos de los ejemplos que dio fue la de los
elementos de desgaste de manufactura local.
Entre ellos destacé los diferentes productos de
Poly-Met; como los elementos de desgaste;
revestimientos y tapas de descarga, ademas se
refirié a los simuladores Metso, que son el apoyo
tecnoldgico con el que validan cada uno de los
productos y procesos que realizan. AM
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Siga Check:
Innovacion en
|2 Inspeccion
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entar un precedente en materia

de innovacion en el ambito de la

Consultoria y dar un giro a la gestion

tradicional de Inspeccion Técnica

de Obras, llevaron a SIGA Ingenieria

a desarrollar una nueva aplicacién
=——— asociada a su plataforma de gestion
y administracién de proyectos SIGA Global,
dirigida a la verificacion y control de actividades
criticas de los procesos constructivos, con el
nombre de SIGA CHECK.

SIGA CHECK fue disefiada, por su area de
Desarrollo e Innovacién, a raiz de la necesidad
latente de contar con una herramienta capaz
estandarizar criterios de verificacion, y a su vez
generar un registro unificado de actividades,
todo con el objetivo de asegurar tanto los
requisitos técnicos, como de seguridad y
calidad del proyecto. “La linea de negocio de
SIGA Ingenieria apunta a ejecutar servicios de
manera integral y que generen valor, por lo cual
apoyarnos en la tecnologia en pos de una mejora
continua, nos ha posicionado como una empresa
a la vanguardia, convirtiendo a la plataforma
SIGA GLOBAL en el sello diferenciador dentro
del dmbito de nuestra competencia, sello que
viene a reforzar SIGA CHECK”, afirma Luisa
Cares, Gerente de Desarrollo e Innovacion.

En lineas generales, dicha aplicacion permite
acceder y completar formularios asociados a
las actividades propias al proyecto, desde un
dispositivo mévil Tablet, los que posteriormente
son publicados en SIGAGLOBAL, generando
registros para la trazabilidad de la gestion de
inspecciéon de obra, optimizando tiempo y
recursos.”SIGA CHECK fue disenada para apoyar
la ejecucion de las labores de verificacion y
control de las actividades criticas de los procesos
constructivos en terreno, las que actualmente
son realizadas de manera manual, en papel. Hoy,
al incorporar los formularios en un ambiente
web, no sélo se optimizan los tiempos y
recursos, sino que ademas se obtiene a partir del
analisis e interpretacion de los datos capturados,
informacion relevante de manera directa, sin
depender de intermediarios, dandole un valor
agregado”.

Trazabilidad, visualizacion de  datos,
identificacion de tendencias de desviacion,
alertas tempranas, ademas de generar una
biblioteca de formularios especificos para cada
proyecto, son las ventajas de SIGA CHECK.
“Contar con un formato estandar de lo que
el profesional en terreno debe inspeccionar,
segln el tipo de proyecto, con parametros de
aceptacion, criterios de verificacion, dirigen la

estion, minimizando los riesgos”.

“Los formularios digitales disponibles en
la aplicacion, fueron desarrollados sobre la
base de los procedimientos aprobados por
el contratista, especificaciones técnicas de la
actividad y estandares de seguridad del cliente y
de nuestra empresa, conjugando funcionalidad
y especializacion. (...) Completar los campos
offline, pues se requiere solo al publicar, entregan
versatilidad para trabajar en diversos sectores,
convirtiéndose en uno de sus principales
beneficios”, afiade la Gerente de Desarrollo e
Innovacioén.

Enrelaciénalaoportunidad, contar conlaData
completa del proyecto a través de la informacion
recopilada via formulario digital, determina
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la capacidad para entregar soluciones
eficientes y eficaces, sin interferencias y en
un plazo prudente. Marcando la diferencia,
en términos de gestion. “SIGA CHECK
no sélo registra la Data en términos de
respuestas, sino que también comentarios
y fotografias, lo que se transforma en un
muy buen complemento, principalmente
en temas de inspeccion”.

La oportunidad, es la que determina
la capacidad de entregar soluciones
efectivas, por lo que SIGA Global y SIGA
CHECK concretan un servicio innovador
y altamente competitivo, permitiendo
complementar la ejecucion de lainspeccion
técnica de obra tradicional. “SIGA CHECK
es una iniciativa innovadora para la
Consultoria, pues el uso de los dispositivos
méviles Tablet y los registros digitales, que
hoy utilizamos representan los elementos
del futuro de la gestion de inspeccion
técnica de obras en terreno”. A\
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XV Conferencia Internacional del Cobre, CRU

[ Robert Perlman, Presidente

CRU; Jorge Gémez, Presidente
Ejecutivo Colalhuasi; Pascual
Veiga, Presidente Aprimin; Aldo
Cermanati, Vicepresidente Senior
de Pacific Rim MA y Gerente
General de Metso Chile.

Juan Carlos Romédn y
Duncan Wanblad, de Anglo
American; Juan Carlos
Guajardo, Plusmining.

Alejandra Wood, Directora
Eejecutiva Cesco; Jerry Jiao,
Vicepresidente, China Minmetals

Corporation.

Benjamin Cox, Aston Bay;
Henry Sanderson, Financial

Times.

Gonzalo Garcia, Caterpillar;
Gonzalo Diaz y Fernado Armas,

ambos de Ferreyros.

Mark Ashton, GCG Partner;
Alexander Hacking, Citi; Bruno
Rodrigues, Capital Group.

Matthew Walker y Felipe
Purcell, Anglo American; Juan
Carlos Guajardo, Plusmining;
Alejandro Mena y Luis
Marchesse, ambos de Anglo

American.

Ricardo Valdebenito, SNC
Lavalin Chile; Silvio Girardi,
Astaldi.

Andrey Yu, Banco ABN Amro;
Alberto Pita y Claudio Pitchon,
ambos Banco Mizuho do Brazil.

Anton Venter, John Olsen,
Andrés Kostin y Daniel Sager,
Todos ABB.
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corental@corental.cl
56 41 - 258 5220
Octava Region - Chile

Compactadora
Mesas de levante
Plataformas de tijera
Equipos de filtrado

SOLUCIONES
PARA LA INDUSTRIA

DE LA MINERIA

_Coronfs/
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Inauguracion Planta Concentradora OGP1, Minera Escondida

i George Robles, FLSmidth; Alejandro
Ledn, Joy Global; Carlos Aimone, FAM;
Ivdn Arriagada, Presidente Ejecutivo de

Antofagasta Minerals; Pascual Veiga,
Aprimin; Gonzalo Fuente, Prodinsa.

7X Winston Alburquenque y José Luis
Fuenzalida, ambos de Vergara, Galindo
Correa Abogados.

EXJorge Omar y Jorge Cruz, ambos del
Pueblo Camar; Karen Rojo, Alcaldesa de
Antofagasta; Esperanza Jara y Wilson
Cruz, ambos de Toconao; Aurora
Williams, Ministra de Minerfa; Antonia
Mondaca y Natividad Soza, ambas de
Talabre.

ZE Christian Araya, Quant; Maritza
Araneda, KPMG,; Francisco Gémez,
Broadspectrum.

£E Gabriel Arostiga; Manuel
Contreras, Mario Carmona, Juan
Sanhuezay Hé ctor Ramirez, todos de
Minera Escondida.

[ Sergio Contador, Constructora E
Sauce; Cristidn Moraga, Mutual de
Seguridad; Enrique Camargo, Aramark;
Victor Ide, Tur Bus.

7A Angel Pasten e Ivin Carmona,
ambos de Minera Escondida.
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VUELOS

AEROCARDAL

EJECUTIVOS

Vuelos ejecutivos dentro y fuera de Chile con maxima seguridad, confort y
flexibilidad. La flota mas moderna, rapida y segura. Terminal nacional e
internacional, con modernas instalaciones, consta de dos pisos con

embarques independientes. Unicos con capacidad para atender
simultéaneamente a 5 vuelos.

Fono: +562 23777400 Cel: +569 £5322000 Mail: ventas@aerocardal.com Web: www.aerocardal.com
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Ivan Arriagada reemplaza a Diego Hernandez como Presidente
Ejecutivo de Antofagasta plc

Antofagasta plc anuncié que Ivan Arriagada,
actual Presidente Ejecutivo de Antofagasta
Minerals, reemplazara a Diego Hernandez
como Presidente Ejecutivo de Antofagasta plc.
El traspaso del cargo se efectuara de forma
inmediata y Diego Hernandez se mantendra
como Asesor del Directorio.

Ivan Arriagada ha sido Presidente Ejecutivo de
Antofagasta Minerals desde febrero del 2015,
periodo en el que ha trabajado estrechamente
con Diego Hernandez para impulsar mejoras
en la gestion de la Compafiia, como una forma
de adaptarse alas condiciones de mercado mas
dificiles que han afectado a toda la industria.
Desde su llegada, Ivan Arriagada ha liderado
un programa riguroso de reduccién de costos
y se ha concentrado en mantener saludable el
estado financiero de la empresa, ademas de
asegurar que todas las companias del Grupo
estén generando un flujo de caja operacional
en medio de los actuales precios del cobre.
Jean-Paul Luksic, Presidente del Directorio,
comentd que, “con 25 afnos de experiencia
en areas de operaciones y finanzas, tanto en
la industria minera como en la del petréleo y
gas, incluyendo Antofagasta Minerals, Ivan es

la persona indicada para suceder a Diego y
darle continuidad a la estrategia del Grupo. Su
fuerte liderazgo ha demostrado ser efectivo
para enfrentar los desafios que nos presentan
los bajos precios del cobre, sin perder nuestra
capacidad de crecer y desarrollarnos en el
futuro”.

Por su parte, Ivan Arriagada indic6 que
“Antofagasta es uno de los principales
productores de cobre del mundo y esta en
el corazéon de la economia chilena. Estoy
orgulloso de asumir el cargo de CEO de la
Compania y muy contento de poder liderar
un grupo de trabajadores, profesionales y
ejecutivos excepcionales para generar valor
en beneficio de todos nuestros grupos de
interés”.

Por tltimo, Herndndez expresé que “ha sido un
privilegio haber liderado Antofagasta durante
los dltimos tres afios y medio, apoyado por
un equipo excelente durante tiempos dificiles.
Ahora es el momento de entregarle las riendas
alvan, quien tiene la trayectoria necesaria para
capitalizar el progreso que hemos logrado y, de
esta forma, fortalecer al Grupo y guiarlo hacia
el futuro”.

Sernageomin incorpora tecnologia del dron para fiscalizacion

de instalaciones mineras

El Servicio Nacional de Geologia y Mineria,
Sernageomin,  incorporé la  tecnologia
de vehiculos aéreos a la fiscalizacion del
cumplimiento de las normas sobre seguridad
de las personas que laboran en instalaciones
mineras, entre otras atribuciones, con la finalidad

de incluir la observacién de zonas més extensas y
de dificil acceso.

“Disponer de fotografias y grabaciones aéreas
permite un mejor control sobre la situacion
de la Seguridad Minera de las instalaciones. Es
particular el caso de las faenas donde algunas

instalaciones son extensas, mas lejanas o con
acceso limitado. En tales casos el uso de drones
contribuye a identificar aquellas zonas que
ameritan la presencia directa de los inspectores,
y permite igualmente acceder a evidencias
de hallazgos de incumplimientos”, declaré el
Director Nacional del Sernageomin, Rodrigo
Alvarez Seguel.

La institucion estima que el principal aporte de
estos aparatos se relaciona con la fiscalizacion
de depdsitos de relaves de gran envergadura;
el control de perimetros de accidentes mineros
registrados en lugares de acceso limitado; y el
registro de hitos de concesiones de explotacion
minera en relieves complejos.

Para operacionalizar la manipulacion de drones,
la institucion estd capacitando a su personal
técnico en los pormenores de la tecnologia y la
normativa generada por la Direccién General de
Aeronautica Civil (DGAC) respecto de medidas
de seguridad vigentes.

El Sernageomin fiscaliza el cumplimiento de la
norma sobre proteccion de la seguridad de las
personas que laboran en instalaciones mineras,
asi como la estabilidad fisica y quimica en el cierre
y postcierre de éstas; asesora técnicamente
a los tribunales de Justicia sobre concesiones
mineras; es la contraparte técnica de proyectos
con componente minero y geolégico ante el
Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental; y
estudia y genera informacion geocientifica sobre
la corteza terrestre de Chile.
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Nuevos generadores y minicargadores de operacion remota
presentard Doosan Bobcat Chile en Expomin 2016

Un completo portafolio de maquinaria y
equipos para la mineria, construccién e
industria en general presentara Doosan Bobcat
Chile en Expomin 2016.

En el Pabellon Exterior -stand 40-A, la empresa
exhibird su amplia gama de excavadoras y
cargadores frontales de la Linea Doosan Heavy;
minicargadores, miniexcavadoras, minicargador
con control remoto y manipuladores
telescopicos de la Linea Bobcat; y compresores,
torres de iluminacion y generadores Doosan.
Alfredo Lagos, Gerente General de la
compania, destacé que, “entre otros productos,
destacaremos de manera especial un modelo
de la nueva linea de Generadores Doosan,
equipado con nuestros propios motores y
componentes de primera linea, ademas de los
minicargadores operados a control remoto,
especialmente disefiados para faenas de

limpieza o carga en lugares confinados”.

Respecto de las expectativas de Doosan Bobcat
Chile en el marco de un afio complejo a nivel
nacional, el ejecutivo sefialé que “si bien el pais
vive un dificil escenario econémico y sin grandes
proyecciones de crecimiento, nuestro plan anual

como empresa se esta cumpliendo y esperamos
que esto se mantenga”.

Concluyé que “existe de parte del Gobierno
planes de impulso para la mineria, y esperamos
que la inversién privada también coopere en
mejorar la actividad econdmica de Chile”.

Nuevo Gerente Comercial de

Mineria Subterranea en Joy
Global Chile

Joy Global anuncié la
designacion de Fernando
Silva Calonge como nuevo
Gerente Comercial de Mineria
Subterranea para Chile.
Ingeniero  Civil de Minas
de la Universidad de Chile,
profesor adjunto de la misma
institucion, guia de diversos
titulos de grado en temas
de innovacion tecnoldgica y
evaluaciéon de proyectos en
las areas industrial, minera
y seguridad, Fernando Silva
es ademas Director de la
especialidad de mineria y
metalurgia del Colegio de
Ingenieros de Chile.

Eduardo Nilo / Vice President
Refurbishment - Metso Minerals

Industries

Eduardo es Ingeniero  Civil
Mecénico de la Universidad
Catélica de Valparaiso, Diplomado
en Gestion de Productividad y
Calidad de la Pontificia Universidad
Catélica de Chile y MSc. In
advanced Materials, processes and
manufacturing de Hull University,
Inglaterra.

Dentro del plan de desarrollo que
impulsa Metso Global, Eduardo ha
sido nominado en Estados Unidos
con el Cargo Vice President
Refurbishment y sera responsable
de realizar disefios y proyectos
relacionadas con ingenieria a la
medida para los clientes mineros
de todo el mundo que tienen

activos criticos en su operacién
y necesitan ser re-potenciarlos o
mejorados.

Eduardo reportara directamente a
Randy Reisenger, SVP Engineering
Services Solutions.

Lureye estara en Expomin 2016

Lureye, empresa especializada
en soluciones  energéticas
y  electromecanicas,  estara
presente en la nueva edicién de
Expomin 2016 Esta instancia
es una gran oportunidad para
generar contactos con clientes
y proveedores, ademas permite
a la empresa mostrar la amplia e
innovadora gama de productos
que ofrece al mercado.

Lureye los espera en el stand 36-D

del area descubierta, de lunes a
jueves entre las 10:00 a 18:00 y
viernes de 10:00 a 17:00 horas.
Durante Expomin, Lureye brindara
a los asistentes la posibilidad de
conocer su innovadora linea de
grupos electrégenos, compresores,
motores, reductores, variadores
de frecuencia, y contara con un
equipo completo de profesionales
y técnicos dispuestos a asistir de la
forma més dptima a los visitantes.

Soleciones gue e Valor

UlLureye
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Diego Barros Ortiz 2065 - Aeropuerto
AMB - Santiago de Chile
Fono: +562 23777444
www.aerocardal.com

4
AEROCARDAL

Empresa dedicada al mercado de vuelos charter de pasajeros,
al Servicio de Evacuaciéon Aeromédica y cuenta con el primer
FBO en Chile (Terminal privado de pasajeros), que esta
dedicado a facilitar las operaciones de aviones corporativos
que lleguen a nuestro territorio.

Ricardo Matte Pérez 0301
Providencia Santiago
Fono: (56) 22 366 9100
www.inprint.cl

INERINT

WWW INFRINT,

Empresa de automatizacion y optimizacion de procesos
con mas de 20 anos de trayectoria a nivel nacional enfocada
en soluciones para la industria que generen alto valor para
nuestros clientes.

Cerro El Plomo 5931, piso 15
oficina 1514, Las Condes
Fono: +562 28866322
www.pace-la.com
infochile@pace-la.com

TG G,

De origen Canadiense PACE TECHNOLOGIES presta soluciones
de Ingenieria Eléctrica en MT y AT mas servicio técnico en
terreno. Ademas de incorporar energias renovables en su
propuesta.

Av. Andrés Bello 2687, piso 15,
Las Condes, Santiago

Fono: (56-2) 460 2700

(56-32) 255 6200
www.agunsa.cl

ZIGUNSN\

Agunsa es la mejor opcién de operador logistico integral
para la industria minera, avalado por su experiencia, calidad,
seguridad, tecnologia y competitividad en la cadena de
abastecimiento y en el apoyo operacional de las plantas,
acopio, transporte y embarque.

Santa Isabel 497, Panamericana Norte

Km 17,5, Lampa
G Istria=

Fonos: 22738 7744
PRCLHIERLA B RAALS TRARTA

227387738
www.istria.cl

Empresa con mas de 60 afios de presencia en el mercado
nacional, entregando soluciones en el é&rea industrial,
construccion y mineria con los mas altos estandares de
calidad. Ofrece servicios de maestranza, fabricacion de
estructuras, venta y arriendo de maquinarias a las empresas
mas destacadas del pais

Av. Pdte. Eduardo Frei M. 9990
Quilicura, Stgo.

Fono: (56-2) 676 02 00
www.sandvik.com

SANDVIK
_—

Sandvik es un grupo multinacional de productos avanzados
y lider del mercado en las éreas de herramientas para corte
de metales, maquinaria y herramientas para mineria y
construccion, aleaciones metalicas especiales y materiales de
alta resistencia. Tiene presencia en 130 paises.

Arturo Prat 828, Santiago - Chile
Fono: 2 2607 4000
arquimed@arquimed.cl
www.arquimed.cl

AROUIMED

Con mas de 75 afios en el mercado, Arquimed esta orientada a
la busqueda y desarrollo de soluciones integrales e innovadoras
para las areas de la Salud, Educacion e Industria. Presente a lo
largo de todo el pais a través de sus 15 oficinas. Nuestro Servicio
Técnico esta certificado bajo estrictos estandares de calidad, con
90 técnicos especialistas a lo largo del pais.

El Golf N 82, 6° Piso, Las Condes, Santiago

Fono: (56-2) 2473 6000

www.joyglobal.com

JONYGLOBAL chile@joyglobal.com

Joy Global Inc. es una empresa lider mundial en soluciones
para minerfa de alta productividad. A través de sus segmentos
de negocios de mineria subterranea y de superficie, fabrica y
comercializa equipos y servicios para la industria minera.

Puerto Madero #130.
Pudahuel, Santiago
Fono: (56-2) 28989560
WWW.5gs.com

SGS

SGS es lider mundial en inspeccion, verificacion, ensayos y
certificacion. Contamos con una red de mas de 1.800 oficinas y
laboratorios en todo el mundo, con 85.000 trabajadores.

Panamericana Norte 5001

] Conchali, Santiago

Fono: (56 2) 4423600
HAtlas (hpm www.atlascopco.com
]

Atlas Copco es un grupo industrial con liderazgo mundial en
compresores, equipos de construccion y mineria, herramientas
eléctricas y sistemas de montaje. El grupo ofrece soluciones
para aumentar la productividad del cliente a través de
productos y servicios innovadores.

Vicuiia Mackenna 1503, Santiago

Fono: (56-2)28975000
("1Lureye

www.lureye.cl

Por la experiencia y trayectoria de mas de 70 afos en el
mercado, el grupo de empresas entrega una propuesta
de alta calidad en productos y servicios de las édreas de
electromecanica y energia, para el mercado de empresas con
proyeccion en el largo plazo y con cobertura nacional.

Av. Diego de Almagro 5210
Nunoa, Santiago Chile
Fono: (56-2) 27990900

www.siga.cl

e
CSIBA

Es una empresa de Ingenieria aplicada, que ha desarrollado 4
grandes areas de negocio que trabajan de manera individual y
personalizada. Estas son Sustentabilidad y Gestién Ambiental,
Ingenieria de Minas y Geotecnia, Ingenieria de Proyectos, y
Gerenciamiento e Inspeccién Técnica de Obras.

Avda. Presidente Eduardo Frei
Montalva 562, Renca, Santiago

Fono: +562 2641 3196

gzﬂ ventas@bombasdepozo.cl

Bombas de Pozo tiene 25 aios de experiencia en equipamiento
para pozos. Entregamos un servicio personalizado y asesoria
en instalacion de equipos. Somos distribuidores exclusivos
en Chile de las tuberias flexibles Wellmaster de Angus, para
extraccion de agua en la mineria.

Av. San Francisco de Asis 150
Of. 2

Vitacura - Santiago de Chile
info@aurynminingchile.com

MASGLAS

Empresa chilena dedicada a los negocios y servicios en la
industria minera, enfocada en la adquisicion, exploracién y
financiacién de proyectos mineros.

Av. Eduardo Frei Montalva (Ruta 5 Norte)
N°15.800, Lampa, Santiago
Fono: (56-2) 2837 33 01
www.skcmaquinarias.cl
contacto@skcmagquinarias.cl

Empresa perteneciente al holding Sigdo Koppers, con
operaciones en Chile, Perd, Argentina, entre otros paises.
Representan marcas de prestigio mundial en equipos de
construccién, minerfa y forestal, industriales, de manipulacién
todo terreno, y cosechadores forestales.

Lo Campino 432, Quilicura, Santiago
Fono: +56 2 26207812

Fax: +56 2 26207898
chrisco@christensen.cl
www.chrisco.cl

Empresa que provee productos herramientas abrasivas y
equipos; discos de corte y desbaste, discos diamantados,
brocas, copas e hilo diamantados, lijas en pliego y bandas,
piedras esmeriles, fibras abrasivas, herramientas eléctricas para
construccion, equipos de corte, soldaduras y equipos para soldar.

El Rosal 335 Of. 14 Barrio Lastarria - Santiago - Chile

: Of: +56-2-26327161

Cel: +56-9-77690409

contacto@malfaro.com

www.malfaro.com

Empresa que ofrece asesoria en Evaluacion de yacimientos

especificamente en el drea de muestreo minero, modelamiento

geologico, geoestadisticas y estimacion de recursos. Nuestro

objetivo es aplicar la teoria en conjunto con las ultimas

tecnologias disponibles para dar soluciones practicas y
eficientes a los requerimientos de la industria minera actual.

Rapa Nui N° 328 - Av. Per(

I 600, Recoleta - Santi
SOCOTER sy soniss

ventas@socoter.com
www.socoter.cl
Es una empresa fundada en 1993, con amplia experiencia en
compray venta directa de imanes y equipos con imanes de uso
en las areas industrial, minera y domesticas.
Cumple norma ISO 9001:2008.

Caupolican 567 Of. 706, Concepcién

Fono: 56 41 2585220

,' Fam P _,...._.."'_... # corental@corental.cl
- T www.corental.cl

Empresa que disena y fabrica productos confiables y de
calidad, lider del mercado nacional en las éreas de plataforma
de levante para camioneta y camién, mesas de tijeras,
manipuladores de componentes de camiones, unidades para
manejo y mantencion de aceite y compactadoras de desechos
para mineria, industrial y construccion.

Américo Vespucio 1151
Edificio BO1 Quilicura
Fono: 2 964 3050
www.doosanbobcat.cl

Doosan Bobcat Chile S.A. es una compania perteneciente
a Doosan Infracore Construction Equipment. Con una
reconocida trayectoria y posicionamiento, comercializa
maquinaria y equipos para la construccion, mineria e industria,
que complementa con un eficiente servicio a lo largo del pais.

Los Conquistadores 2758, Piso
3, Providencia, Santiago
Fono: (56-2) 370 2000
www.metso.com

¢ metso

Expect results

Metso es un proveedor de tecnologia sustentable y servicios
de nivel mundial. Presente en mas de 50 paises y con mas
de 28.500 empleados, Metso trabaja en las industrias de
mineria, construccion, generacion de energia, petréleo y gas,
reciclado, pulpa y papel.

Panamericana Norte 5281
Fono: 2-24146500
www.surac.cl
surac@surac.cl

SURAC, 25 afios en mineria con repuestos de alta calidad,
incorpora nueva linea REVOLUTION Gets (hammerless) para
Palas de cable y Excavadoras, cuenta con Gets para Bulldozer
Cargadores Excavadoras y Motoniveladoras.

Carlos Silva Vildosola 0631, playa
Blanca, Antofagasta

Fonos: 552930012, +56 9 66777013,
+56 9 90960740
contacto@miningport.cl
www.miningport.cl

Somos consultores profesionales enfocados en nuestros
clientes nacionales e internacionales, provenientes del ambito
publico y privado, ligados a la Industria Minera, astronémica,
de energia y Portuaria. Prestamos servicios en las areas de
gestion de recursos humanos, asesoria financiera, Tributaria y
Legal, capacitacion y seminarios.

Alcalde Eduardo Castillo
Velasco 1520, Nufioa, Santiago
Fonos: (56) (2) 2410 8520

(56) (2) 2580 1585
www.tecsis.cl

Ll —1 59

TECSIS Ltda. representante y distribuidor exclusivo en Chile de
prestigiosas marcas, entregando soluciones al mercado con
equipamiento de alta tecnologia, orientado principalmente
al control de procesos, control de calidad, desarrollo e
investigacion. Presente en el mercado Chileno desde 1966.

Casa Matriz : Anibal Pinto 509 Of 702, Concepcién
Sucursal Sur: Pedro Aguirre Cerda 1505, San Pedro de la Paz
Sucursal Norte : Leonidas Perez 2938, Copiap6

E SIF Fonos: 56-41-3232187, 56-41-2322190

Celular: 9-77792045
www.emsif.cl
emsif@emsif.cl
Empresa de soluciones de revestimientos, proteccion,
reparacion, recuperacion, tanto superficiales como estructurales
de hormigones y estructuras metalicas, para el area industrial
y construccion. Dentro de los servicios ue ofrece la empresa
estan Impermeabilizacion, Proteccion de Superficies, Refuerzo
Estructural, Revestimientos Industriales,Obras Civiles Menores.

www.minseg.cl
contacto@minseg.cl

MINSEG

FERIA

ATALIDAD EN MINERIA

POR CERO

Seminario de Seguridad Minera. Actividad técnica
especializada que refuerza temas de seguridad, tan
trascendental para la industria Minera. Instancia que difunde,
presenta y debate el estado, normativa vigente, sistemas de
gestion e innovacion. Todo, desde la mirada especialista de
una variada gama de expositores.

Ricardo Matte Pérez 0301
Providencia Santiago
Fono: (56) 22 366 9200
www.varitec.cl

~ DVaritec
e waw. varites. ol

Varitec empresa lider en tecnologias predictivas y monitoreo
de condiciones, 18 afos avalan nuestra experiencia.
Destacamos por nuestras representadas y soluciones que
brindamos a nuestros clientes.
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Nuevas soluciones

Para nuevos desafios

En Joy Global nos comprometemos con la mineria productiva y siempre trabajamos en la busqueda de nuevas
formas para ayudar a que nuestros clientes optimicen su rendimiento, reduzcan los costos por tonelada y mejoren la
eficiencia. Nuestras soluciones de clase mundial estan ayudando a clientes a alcanzar niveles de produccion récord y
a resolver los desafios mas dificiles de la mineria.

Visitenos en Expomin, en el stand 26-B, y no pierda la oportunidad de conocer nuestros nuevos equipos para mineria
subterranea -LHD, jumbos, camiones, perforadoras Montabert y barras de raiseboring.

JoyGlobal.com
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LA INTELIGENCIA DEL MANANA
TUEXITO DE HOY

Nuestros Jumbos para perforacion subterranea estan especificamente disefiados para ajustarse a cada
aplicacion minera y maximizar la productividad. Vienen equipados con perforadoras hidraulicas de alto
desemperio, controles ergondmicos, y varios niveles de sistemas de perforacion automatizada, 1o que da
como resultado equipos altamente productivos, extremadamente confiables y econdmicos.

AV. EDUARDO FREI MONTALVA 9990, QUILICURA, SANTIAGO. CHILE. VISITANOS
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FONO +56 2 2676 0200 =Sexpomin SANDVIK
I

SECTOR 25A - 30A

MINING.SANDVIK.COM



